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ALTO UROLA
Oferta/ Eskaintza 162025007086

Ocupacién: OPERARIOS DE VEHICULOS DE LIMPIEZA VIARIA
Okupazioa:
Nombre del puestojofrecido: OPERARIO/A DE LIMPIEZA VIARIA
Eskainitako lanpostuaren izena:
Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:
Ubicacién de puesto ofrecido: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

TAREAS: limpieza viaria con diferentes vehiculos. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: permisos de conducir B, C y CAP; euskera
hablado y escrito. SE OFRECE: contrato de relevo. Horario de 6:00 h. a 13:00 h. de lunes a domingo con descanso de dos dias en la
semana. Incorporacién inmediata.

Oferta/ Eskaintza 162025004111

Ocupacion: OPERARIOS EN MANTENIMIENTO DE ALCANTARILLADO
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO DE RED DE SANEAMIENTO

Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

Se necesitada Operario de red de saneamiento .Tareas: Limpieza de la red de alcantarillado utilizando camiones como herramienta
para la ejecucién de la tarea .Acompafiara al conductor del camién , no es necesario carnet de camién. Requisitos imprescindibles:
Carnet de conducir B. Experiencia en entornos industriales de 12 meses minimo ,preferiblemente sector agua. Se ofrece: Contrato de
sustituciéon de 5 meses de duracion. Jornada continua de 7h30 a 15h30. Salario segun convenio. Incorporacién inmediata .

Oferta/ Eskaintza 162025007139

Ocupacion: OPERADORES DE MAQUINAS LAVADORAS Y/O SECADORAS DE PRENDAS
Okupazioa: (1 AVANDFRIA)

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO DE MANTENIMIENTO-ADJUNTO

Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

TECNICO DE MANTENIMIENTO-ADJUNTO TAREAS: Experiencia demostrable como técnico de mantenimiento, conocimientos
bésicos en sistemas eléctrico, hidraulicos y de otro tipo. Conocer y realizar todas las tareas propias del operario de lavanderia, del
encargado de produccion, ser parte del equipo, conocimientos en los modelos de gestion generales de mantenimiento. Ser parte del
equipo (conocimientos en los modelos de gestién generales de mantenimiento) Liderar procesos de mejora continua y optimizacion
de produccidn. responsabilizarse del orden y limpieza en areas de produccion en general. Requisitos imprescindibles: - acostumbrado
a trabaijar en entornos de esigencias dificiles -

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

"Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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capacidad analitica y toma de posiciones -trabajo en equipo, habilidades comunicativas, liderazgo, gestion de personas
Competenciaa en ofimatica, sap, excel Requisitos a valorar: tener una discapacidad del 33% jornada de lunes a sabados, turnos
rotativos Contrato indefinido periodo de prueba de 6 meses

Oferta/ Eskaintza 162025007291

Ocupacion: INGENIEROS DE PROCESOS
Okupazioa:
Nombre del puesto ofrecido: GESTOR DE COMPRAS

Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: LEGAZPI-GIPUZKOA
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones / Oharpenak

BUSCAMOS UNA PERSONA CON FORMACION EN INGENIERIA, ADE O DIRECCION DE PROYECTOS PARA UNIRSE AL AREA
DE SUPPLY CHAIN. LAS TAREAS PRINCIPALES SON: NEGOCIACION CON PROVEEDORES Y ANALISI DE OFERTAS ( COSTE
TOTAL, CONDICIONES, RIESGOS). PARTICIPACION EN EL DESARROLLO DE NUEVOS PRODUCTOS JUNTO CON INGENIERIA
Y MARKETING. EVALUACION, HOMOLOGACION Y AUDITORIA DE PROVEEDORES. IDENTIFICACION DE OPORTUNIDADES
DE MEJORA CONTINUA: AHORRO, REDUCCION DE PLAZOS, CONSOLIDACION DE PROVEEDORES. ACTUALIZACION DE
CONDICIONES, PRECIOS Y DATOS CLAVE EN EL ERP. SE OFRECE CONTRATO DE LARGA DURACION A JORNADA
COMPLETA. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES; FORMACION EN INGENIERIA, ADE O DIRECCION DE PROYECTOS,
EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN ENTORNOS INDUSTRIALES, DOMINIO DEL INGLES Y EXCEL. INCORPROACION

A=Y

Oferta/ Eskaintza 162025007104

Ocupacion: OPERADORES DE MAQUINAS LAVADORAS Y/O SECADORAS DE PRENDAS
Okupazioa: (1 AVANDFRIA)

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE LAVANDER[A

Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

TAREAS: Seleccion de ropa para carga-descarga de lavadoras y secadoras industriales y calandras; doblar, planchar y preparar la
ropa para empaquetado. Mantener limpias las zonas de trabajo. Durante unas horas a la semana se realizan labores de limpieza en
oficinas, vestuarios y bafios. IMPRESCINDIBLE: tener reconocida discapacidad igual o superior al 33% y adecuada forma fisica para
desempefiar el puesto de trabajo. A VALORAR: Carnet B1.SE OFRECE: Contrato de un afio con posibilidad prorrogable. Jornada
completa en turnos de mafiana-tarde de lunes a sabados. Salario minimo interprofesional.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

"Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ofertal Eskaintza 162025007102

Ocupacion: ENCARGADOS DE LENCERIA Y LAVANDERIA (HOSTELERIA)
Okupazioa:
Nombre del puesto ofrecido: ENCARGADO/A DE TURNO-ADJUNTO/A A PRODUCCION
Eskainitako lanpostuaren izena:
Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:
Ubicacién de puesto ofrecido: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

TAREAS: Planificacion y organizacion del trabajo, asignacion de puestos a los operarios, seguimiento, tareas propias de la mano de
obra directa. Control y elaboracién de albaranes y seguimiento logistico del transporte. Control y supervision del taller de costura y
otras tareas que se demanden desde la direccion. IMPRESCINDIBLE: Competencias adecuadas en tareas administrativas.
Capacidad para trabajar bajo presion. Capacidad de relacionarse y para dirigir. A VALORAR: Liderazgo y habilidades sociales. Tener
reconocida minusvalia igual o superior al 33%. SE OFRECE: Contrato indefinido con periodo inicial de prueba. Relevo a dos turnos de
lunes a sabados. Retribucion segln tabla salarial. Incorporacion inmediata.

Oferta/ Eskaintza 162025007097

Ocupacion: TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRATIVO - PRODUCCION
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

Se precisa personal para realizar tareas administrativas y apoyo a la produccion, planificacién y organizacion del trabajo. Incluye
tareas de recepcion, seguimiento, control, elaboracién de albaranes, facturacion y seguimiento logistico del transporte. REQUISITOS
OBLIGATORIOS: competencias administrativas y ofimaticas, tener reconocida discapacidad al menos del 33%. REQUISITOS
VALORABLES: capacidad de organizacion y de relacién con el equipo de trabajo. Tolerancia al trabajo bajo presion. SE OFRECE:
Indefinido tras periodo de prueba. Horario de lunes a sabados a relevos de mafiana y tarde. Salario segun tabla salarial.
Incorporacion inmediata.

Oferta/ Eskaintza 162025000092

Ocupacién: PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
Okupazioa:

Nombre del puestojofrecido: PEON MANUFACTURA CON DISCAPACIDAD

Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 10

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido: URRETXU-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

Centro Especial de Empleo ubicado en Urretxu, necesita incorporar personal para puesto de manufactura. Imprescindible disponer de
Certificado de Discapacidad a partir del 33% y/o IPT. Residir a un maximo de 25 km. Se trabaja a relevos.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

"Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Incorporacion inmediata.

Oferta/ Eskaintza 162025007069

Ocupacion: TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa:

peiulelgaei] gl Gl oL ADMINISTRATIVO / LEHEN AUKERA
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: EZKIO-ITSASO-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

LAS TAREAS PROPIAS DE ADMINISTRATIVO, ATENCION TELEFONICA, CLIENTES, PROVEEDORES, ALBARANES, PEDIDOS,
VENTA, COMPRA, FACTURAR, CONTABILIDAD, APUNTES CONTABLES. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: CUMPLIR LOS
CRITERIOS DE LEHEN AUKERA, CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN ADMINISTRACION Y FINANZAS,
CONOCIMIENTOS DE CONTABILIDAD, PROACTIVIDAD Y BUENAACTITUD. SE OFRECE CONTRATO INDEFINIDO A JORNADA
COMPLETA, INCORPORACION INMEDIATA.

PROGRAMA LEHEN AUKERA Requisitos obligatorios minimos: ser personas menores de 30 afios; desempleadas e inscritas como
demandantes de empleo en cualquier Servicio Publico de Empleo del Sistema Nacional de Empleo. Tendran prioridad las personas
que estén registradas en la base de datos del Sistema de Garantia Juvenil y cumplan los requisitos de acceso al mismo (mas
informacién en el teléfono: 060 o en info.garantiajuvenil@sepe.es).

Oferta/ Eskaintza 162025006509

Ocupacion: OPERADORES DE MAQUINA FRESADORA (METALES)
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO PARA FRESADOR CONVENCIONAL
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido: LEGAZPI-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

OPERARIO DE FRESADOR CONVENCIONAL. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO O
GRADO SUPERIOR EN MECANIZADO, EXPERIENCIA LABORAL EN FRESADORA CONVENCIONAL, DE LA COMARCA. SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA CON OPCIONES DE CONTINUIDAD, INCORPORACION INMEDIATA

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

"Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
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zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta/ Eskaintza 162025006484

Ocupacién: CARNICEROS PARA LA VENTA EN COMERCIO
Okupazioa:
Nombre del puesto ofrecido: CARNICERO/A
Eskainitako lanpostuaren izena:
Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:
Ubicacién de puesto ofrecido: LEGAZPI-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

Carnicero/a para comercio de carniceria: atencion al cliente y tareas propias de carniceria. A valorar experiencia. Se ofrece contrato
indefinido (con periodo de prueba). Jornada completa. Horario a concretar.

Oferta/ Eskaintza 162025005787

Ocupacion: EDUCADORES SOCIALES
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido: EDUCADOR/A

Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 30

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: ZUMARRAGA-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

Educador/a del Centro Educativo Ibaiondo, recurso psico-socio-educativo para la ejecucién de medidas judiciales de internamiento de
los Juzgados de Menores. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Licenciatura o grados: Educacion Social, Trabajo Social, Psicologia,
Pedagogia, Psicopedagogia, Magisterio. Certificado negativo articulo 57.1 de la Ley Orgénica 8/2021. Permiso de conducir B.
Disponibilidad inmediata. REQUISITOS A VALORAR: experiencia laboral en centros de justicia juvenil. En general, los establecidos en
la Orden de 07/01//2021 (articulo 10) publicado en el BOPV de 25 de enero de 2021.SE OFRECE: contratos de sustitucion del
personal en plantilla e integrante de la bolsa de trabajo oficial, para periodos vacacionales u otras necesidades. Contratos breves,
salvo situaciones inesperadas. Horario: turnos de mafana, tardes, noches, fines de semana

Oferta/ Eskaintza 162025004933

Ocupacién: ENCARGADOS DE OBRA DE EDIFICACION, EN GENERAL
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido: APAREJADOR/A O ENCARGADO/A OBRA

Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido: LEGAZPI-GIPUZKOA

Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones / Oharpenak

Se precisa aparejador/a o encargado/a de obra para la organizacion de equipos, gestién de proyectos, soporte en oficina técnica,
elaboracion de presupuestos, certificaciones de obra. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: CFGS Proyectos de Obra Civil o CFGS
Organizacion y Control de Obras de Construccién. Conocimientos de CAD. Experiencia en la profesién minima de

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

"Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
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2 afios. Carnet de conducir. Competencia profesional para dinamizar el trabajo en equipo. REQUISITOS A VALORAR: Conocimiento
de idiomas: euskera y francés. Actitud y ganas de trabajar. SE OFRECE: Tipo de contrato laboral indefinido. Fecha prevista

incorporacién inmediata. Salario segin convenio

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacién actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

"Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
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