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Oferta /Eskaintza 162026007802

G prelelit INSTALADORES DE LINEAS DE TELECOMUNICACION
Okupazioa: TELEKOMUNIKAZIO-LINEEN INSTALATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: INSTALACION FTTH

Eskainitako lanpostuaren izena: INSTALAZIOETAN ETTH

Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

FUNCIONES - Instalacién en domicilio de cliente de servicios de telefonia fija y banda ancha, sobre red de FTTH. - Mantenimiento y
resolucién de incidencias técnicas sobre la red fisica. - Gestion autdbnoma de la carga de trabajo/instalaciones diarias. REQUIISITOS
iNo es necesaria experiencia previa! Formacion ambito teleco y ganas de aprender y motivaciéon

EGITEKOAK - Telefono finko eta banda zabaleko zerbitzuak bezeroen instalazioetan jartzea, FTTH sareen bidez. - Sare fisikoaren

mantentze-lanak eta arazo teknikoen konponketa. - Eguneroko lan-kargaren eta instalazioen kudeaketa autonomoa. BALDINTZAK Ez
da aurretiazko esperientziarik behar! Telekomunikazioen arloko prestakuntza, ikasteko gogoa eta motibazio handia.

Oferta [Eskaintza 162026008036

OCUPaC!énf AZAFATOS O AUXILIARES DE INFORMACION
Okupazioa: LAGUNTZAILEAK EDO INFORMAZIO-LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: AZAFATA/O PARA ESTANCOS

Eskainitako lanpostuaren izena: ESTANKOETARAKO LAGUNTZAILE

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa azafata/o para estancos con coche. FUNCIONES: - Promocionar e incentivar la venta de productos de una conocida
marca de tabaco. - Fidelizar a los clientes que entren al estanco - Recogida diaria de informacion REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
- Carnet de conducir - Coche propio - Experiencia en atencién al cliente REQUISITOS VALORABLES: - Residencia a menos de 20km
de Vitoria Contrato: fijo discontinuo Jornada completa, en horario partido de 09:00 a 14:00 y de 17:00 a 20:00h Salario bruto mensual
aproximado: 1.730%

Estankoetarako laguntzailea behar da, autoarekin. EGINKIZUNAK: - Tabako-marka ezagun baten produktuen salmenta sustatzea eta
sustatzea. - Estankoan sartzen diren bezeroak fidelizatzea - Informazioa egunero biltzea EZINBESTEKO BALDINTZAK: -
Gidabaimena - Norberaren autoa - Esperientzia bezeroarentzako arretan BALDINTZA BALORAGARRIAK: - Egoitza Gasteiztik 20 km
baino gutxiagora Kontratua: aldizkako finkoa Lanaldi osoa, ordutegi zatituan, 09:00etatik 14:00etara eta 17:00etatik 20:00etara Hileko
soldata gordina, gutxi gorabehera;: 1.730 1

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026008023

OCUDaC!énf VIGILANTES DE SEGURIDAD
Okupazioa: SEGURTASUNEKO JAGOLEAK
Nombre del puesto ofrecido: VIGILANTE DE SEGURIDAD
Eskainitako lanpostuaren izena: SEGURTASUN-ZAINTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 5

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisan 5 puestos de vigilante de seguridad para empresa ubicada en Vitoria .Contrato indefinido con jornada a turnos rotativos
de mafiana, tarde y noche. Tareas a realizar : Control de accesos ,verificacion identidades y supervision de entradas y salidas del
personal ,visitantes y vehiculos. Prevencién y deteccion de actos delictivos o infracciones. Realizacion de rondas de vigilancia,
asegurando cumplimiento de protocolos. Supervision sistemas de seguridad(CCTV, alarmas, sistemas de deteccion) y correcta
comunicacion de incidencias. Requisitos imprescindibles : Habilitacion de vigilante de seguridad en vigor o TIP .Capacidades de
observacion, autocontrol y toma de decisiones. Disponibilidad horaria, residencia en Alava o cercanias y carnet de conducir B.

Segurtasun-zaintzaileen 5 lanpostu behar dira Gasteizko enpresarentzat. Kontratu mugagabea, goizeko, arratsaldeko eta gaueko
txandakako lanaldiekin. Egin beharreko lanak: sarbideak kontrolatzea, nortasunak egiaztatzea eta langileen, bisitarien eta ibilgailuen
sarrerak eta irteerak gainbegiratzea. Delitu-egintzak edo arau-hausteak prebenitzea eta hautematea. Zaintza-txandak egitea,
protokoloak betetzen direla ziurtatuta. Segurtasun-sistemak gainbegiratzea (CCTV, alarmak, detekzio-sistemak) eta gorabeherak
behar bezala jakinaraztea. Ezinbesteko baldintzak: Indarrean dagoen segurtasun-zaindariaren gaikuntza edo TIP. Behaketarako,
autokontrolerako eta erabakiak hartzeko gaitasunak. Ordutegi-erabilgarritasuna, Arabako edo inguruko bizilekua eta B gidabaimena.

Oferta /IEskaintza 162026008021

Ocupacion: INGENIEROS EN AGRONOMIA

Okupazioa: NEKAZARITZAKO INGENIARIAK

Nombre del puesto ofrecido: INGENIERO/A AGRONOMO/A CON CONOCIMIENTOS DE VITICULTURA
Eskainitako lanpostuaren izena: NEKAZARITZA INGENIARIA, MAHASTIZAINTZAN ADITUA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

MICROSOFT OFFICE

Observaciones /Oharpenak

Se precisa cubrir un puesto de Ingeniero/a Agronomo/a con conocimientos de viticultura. REQUISITOS: - IDIOMA: Euskera (C1) e
Inglés ( B2) - COMPETENCIAS INFORMATICAS: Excel, Word, Power Point. - COMPETENCIAS: Dotes de Comunicacion, Trabajo en
Equipo, Compromiso y disciplina, Gestion de proyectos. - CARNET DE CONDUCIR: B SE OFRECE: - Contrato indefinido a tiempo
completo. - Jornada laboral: 1.695 horas efectivas anuales en periodos de 40h/semanales del 01/10 al 31/05 y de 35h/semanales del
01/06 al 30/09. - Vacaciones: 192 horas anuales. - Salario bruto anual: 38.660 euros en 15 pagas. - Seguro de vida. - Otras
condiciones: segun Convenio Colectivo en vigor. - Incorporacion inmediata.

Nekazaritzako ingeniari lanpostu bat bete behar da, mahastizaintzari buruzko ezagutzak dituena. BALDINTZAK: - HIZKUNTZA:
Euskara (C1) eta ingelesa (B2) - GAITASUN INFORMATIKOAK: Excel, Word, Power Point. - GAITASUNAK:

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Komunikatzeko dohainak, Talde-lana, Konpromisoa eta diziplina, Proiektuen kudeaketa. - GIDABAIMENA: B ESKAINTZEN DA: -
Lanaldi osoko kontratu mugagabea. - Lanaldia: 1.695 ordu efektibo urtean, 40 ordu astean, 05/01etik 05/31ra, eta 35 ordu astean,
06/01etik 09/30era. - Oporrak: urtean 192 ordu. - Urteko soldata gordina: 38.660 euro 15 ordainsaritan. - Bizi-asegurua. - Beste
baldintza batzuk: indarrean dagoen hitzarmen kolektiboaren arabera. - Berehala lanean hastea.

Oferta /Eskaintza 162026008006

OCUPaC!énf AGENTES DE COMPRAS
Okupazioa: EROSKETA-AGENTEAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE COMPRAS
Eskainitako lanpostuaren izena: ROSKETA-TEKNIKARIA
NUmero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
MICROSOFT EXCEL

Observaciones /Oharpenak

Se necesita técnico/a de compras para las siguientes tareas: busqueda e identificacién de nuevos proveedores, negociacion y
acuerdo con los mismos, lograr los objetivos de compra establecidos, elaboracién de ofertas, gestién de pedidos, adquisicion y
seguimiento, gestion de incidencias y reclamaciones, bisqueda de alternativas y soluciones agiles, evaluacion de proveedores y
seguimiento, dar continuidad a los actuales clientes y proveedores, gestion de albaranes y facturas, actualizacion de base de datos
del ERP y colaboracion con el resto de Dptos. Se requiere: Experiencia minima de 1 afio trabajando con muchas referencias de
compra, conocimiento del ERP Bussines Central o similar, Excel avanzado, conocimientos de Ofimatica, nivel medio de Inglés. Muy
valorable experiencia laboral en empresas del sector farma o similar ( producto sanitario, hospitales, etc..) Se ofrece contrato
temporal, jornada completa de 40 hs de 8:00-14:00 y fecha de incorporacién julio o finales de agosto 2026.

Erosketa-teknikaria behar da zeregin hauetarako: hornitzaile berriak bilatzea eta identifikatzea, horiekin negoziatzea eta adostea,
ezarritako erosketa-helburuak lortzea, eskaintzak egitea, eskaerak kudeatzea, eskuratzea eta jarraipena egitea, gorabeherak eta
erreklamazioak kudeatzea, alternatibak eta irtenbide arinak bilatzea, hornitzaileen ebaluazioa eta jarraipena egitea, egungo bezeroei
eta hornitzaileei jarraipena ematea, albaranak eta fakturak kudeatzea, ERPren datu-basea eguneratzea eta gainerako sailekin
lankidetzan aritzea. Eskatzen da: Gutxienez urtebeteko esperientzia erosketa-erreferentzia askorekin lan egiten, ERP Bussines
Central edo antzeko ezagutza, Excel aurreratua, ofimatikako ezagutzak, ingeleseko maila ertaina. Farma sektoreko edo antzeko
enpresetako (osasun-produktuak, ospitaleak, etab.) lan-esperientzia oso baloragarria da. Aldi baterako kontratua, lanaldi osoa (40
ordu, 8:00-14:00) eta lanean hasteko data (2026ko uztaila edo abuztua) eskaintzen dira.

o Europar Batasunak

DEBAGOIENEKO

MANKOMUNITATEA

seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
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Oferta /Eskaintza 162026008005

Ocupaci6n: EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON INGLES
Eskainitako lanpostuaren izena: ADMINISTRARI LAGUNTZAILEA, INGELESAREKIN
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa personal administrativo para ayudar en diferentes departamentos REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Grado media en
gestién administrativa o Grado superior en Administracion y finanzas. - Certificado de Profesionalidad de Actividades de gestion
administrativa o asistencia documental y de gestion en despachos y oficinas - Inglés nivel B2 REQUISITOS VALORABLES: - Aleman
A

Administrazioko langileak behar dira hainbat sailetan laguntzeko EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Administrazio-kudeaketako erdi-
mailako gradua edo Administrazio eta finantzetako goi-mailako gradua. - Administrazio-kudeaketako jardueren edo bulego eta
bulegoetako dokumentu- eta kudeaketa-laguntzaren profesionaltasun-ziurtagiria - Ingelesa, B2 maila BALDINTZA BALORAGARRIAK:
- Alemana

Oferta [Eskaintza 162026008004

Cljpselon EDUCADORES SOCIALES

Okupazioa: GIZARTE-HEZITZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: EDUCADOR/A SOCIAL PARA SALUD MENTAL
Eskainitako lanpostuaren izena: OSASUN MENTALERAKO GIZARTE-HEZITZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Bajo la supervisién del responsable directo participa de la vida cotidiana de los usuarios y realizara las siguientes funciones:
SOSTENIMIENTO EMOCIONAL. POSIBILITAR AUTONOMIA: Favorecer la diferenciacion e individuacion, la autonomia y la
responsabilidad. POSIBILITAR EL APRENDIZAJE. ACEPTAR LA NORMATIVA. CUIDADO: proporcionando los cuidados basicos y
respondiendo a las necesidades de salud, alimentacién, vestido, higiene,... y relaciones. Acompafiar y supervisar las actividades de la
vida cotidiana. Requisitos a valorar: Experiencia en intervencion en situaciones de crisis y/o conflictos o formacién complementaria en
el area de las personas con enfermedad mental y/o consumos probleméaticos de toxicos. Persona flexible, comunicativa, proactivo y
dinamico. Capacidad para asumir responsabilidades y orientada a resultados. Liderazgo y direccion del equipo: Trabajo en equipo.
Seriedad, formalidad y ganas de trabajar.

Zuzeneko arduradunak gainbegiratuta, erabiltzaileen eguneroko bizitzan parte hartzen du, eta eginkizun hauek betetzen ditu:
SOSTENGU EMOZIONALA. AUTONOMIA AHALBIDETZEA: Bereizketa eta indibiduazioa, autonomia eta erantzukizuna bultzatzea.
IKASKUNTZA AHALBIDETZEA. ARAUDIA ONARTZEA. ZAINTZA: oinarrizko zainketak eskainiz eta osasunaren, elikaduraren,
jantzien, higienearen... eta harremanen beharrei erantzunez. Eguneroko bizitzako jarduerak laguntzea eta gainbegiratzea Baloratu
beharreko baldintzak: Esperientzia krisi- eta/edo gatazka-egoeretan esku hartzen, edo prestakuntza osagarria gaixotasun mentala
eta/edo toxikoen kontsumo problematikoa duten pertsonen arloan. Pertsona

DEBAGOIENEKO

MANKOMUNITATEA

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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VITORIA-GASTEIZ

malgua, komunikatiboa, proaktiboa eta dinamikoa. Erantzukizunak bere gain hartzeko gaitasuna eta emaitzetara bideratua. Taldearen
lidergoa eta zuzendaritza: Talde-lana. Seriotasuna, formaltasuna eta lan egiteko gogoa

Oferta /Eskaintza 162026008002

OCUPaC!énf PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
Okupazioa: MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO EXPERIENCIA EN CORTE CON ESCUADRADORA
Eskainitako lanpostuaren izena: ESKUAIRAGAILUAREKIN EBAKITZEN ESPERIENTZIA DUEN LANGILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa personal con experiencia en corte con escuadradora y manejo de Fenwick en altura. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -
Carne de Carretilla y conducir

Eskuairagailuarekin ebakitzen eta altuerako fenwick-a erabiltzen esperientzia duten langileak behar dira. EZINBESTEKO
BALDINTZAK: - Eskorga-haragia - Gidatzeko haragia

Oferta [Eskaintza 162026005404

OCUPaC?é”E ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
Okupazioa: ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK
Nombre del puesto ofrecido: ENFERMERA/ENFERMERO

Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZAINA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

MICROSOFT OFFICE

Observaciones /Oharpenak

En dependencia de la persona responsable y siguiendo las directrices y los procedimientos establecidos se encargara de la
realizacién de labores asistenciales y administrativas. IMPRESCINDIBLE: diplomatura o grado en Enfermeria, conocimientos de
ofimatica, orientacion al cliente, capacidad organizativa, iniciativa, capacidad de aprendizaje, capacidad de trabajar en equipo y
orientacion al cliente. SE VALORARA: dominio de euskera y experiencia en el puesto. SE OFRECE: contrato de sustitucion por baja
laboral desde el 24.06.2026 con una previsién de un mes y medio o dos minimo, incorporacion inmediata al Servicio de Prevencién de
Riesgos Laborales lider en el Pais Vasco, salario muy competitivo, a jornada completa, beneficios sociales, posibilidades de
desarrollo profesional, en horario de: 6h a 14h, de lunes a viernes.

Arduradunaren mende, eta ezarritako jarraibideei eta prozedurei jarraituz, laguntza- eta administrazio-lanak egiteaz

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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arduratuko da. EZINBESTEKOA: erizaintzako diplomatura edo gradua, ofimatikako ezagutzak, bezeroarekiko orientazioa, antolaketa-
gaitasuna, ekimena, ikasteko gaitasuna, taldean lan egiteko gaitasuna eta bezeroarenganako orientazioa. BALORATUKO DA:
euskara jakitea eta lanpostuan esperientzia izatea. ESKAINTZEN DA: lan-bajagatiko ordezkapen-kontratua 2026.06.24tik aurrera,
hilabete eta erdiko edo bi hilabeteko aurreikuspenarekin, Euskal Autonomia Erkidegoko lider den Laneko Arriskuen Prebentzio
Zerbitzuan berehala sartzea, soldata oso lehiakorra, lanaldi osokoa, onura sozialak, garapen profesionalerako aukerak, 6etatik
14etara, astelehenetik ostiralera.

Oferta /Eskaintza 162026007968

Ocupacion: OPERADORES DE CENTRO DE MECANIZADO
Okupazioa: MEKAZAZIO ZENTROETAKO OPERADOREAK
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE MECANIZADO

Eskainitako lanpostuaren izena: EKANIZAZIOKO LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se necesita operario/a para preparacion de maquinas y herramientas de mecanizado. Requisitos imprescindibles: Experiencia previa
similar de al menos 1 afio en empresas de sector metal, conocimiento en interpretacion de planos, conocimientos en el manejo de
magquinaria y herramientas de mecanizado convencional y disposicion para aprender y oportunidades de crecimiento. Requisitos a
valorar: Conocimiento de metrologia, control dimensional de piezas y conocimiento en el manejo de maquinaria de mecanizado no
convencional. Se ofrece: Contrato de larga duracion, jornada rotativa de mafiana y tarde e incorporacion a finales de agosto o
principios de septiembre

Mekanizazioko makinak eta erremintak prestatzeko langilea behar da. Ezinbesteko baldintzak: Gutxienez urtebeteko esperientzia
metalaren sektoreko enpresetan, planoak interpretatzeko ezagutza, mekanizazio konbentzionaleko makineria eta erremintak
maneiatzeko ezagutza, ikasteko prestasuna eta hazteko aukerak. Baloratu beharreko baldintzak: metrologia, piezen dimentsio-
kontrola eta mekanizazio ez-konbentzionaleko makineria maneiatzeko ezagutza. Eskaintzen da: Iraupen luzeko kontratua, goizeko eta
arratsaldeko txandakako lanaldia eta abuztuaren amaieran edo irailaren hasieran lanean hastea

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007953

G prelelit CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL
Okupazioa: KAMIOI-GIDARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: CONDUCTOR/A DE CAMION

Eskainitako lanpostuaren izena: KAMIOI-GIDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa de dos personas para ocupar el puesto de conductor/a de camiéon. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Carnet de
conducir C - Certificado de Aptitud Profesional (CAP) - Experiencia laboral demostrable como conductor/a de camién. REQUISITOS A
VALORAR: - ADR Se ofrece contrato indefinido en jornada continua de 07:00- 15:00. Incorporacion: lo antes posible.

Bi pertsona behar dira kamioi-gidariaren postua betetzeko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - C gidabaimena - Lanbide Gaitasunaren

Ziurtagiria (ILZ) - Kamioi-gidari gisa egiazta daitekeen lan-esperientzia. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - ADR 07:00etatik
15:00etara bitarteko lanaldi jarraituko kontratu mugagabea eskaintzen da. Eranstea: ahalik eta azkarren.

Oferta [Eskaintza 162026007936

Ocupac?éni BIBLIOTECARIOS

Okupazioa: LIBURUZAINAK

Nombre del puesto ofrecido: TECNICA/O ESPECIALISTA EN BIBLIOTECONOMIA 'Y CATALOGACION
Eskainitako lanpostuaren izena: BIBLIOTEKONOMIA ETA KATALOGAZIOKO TEKNIKARI ESPEZIALISTA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa Especialista en Biblioteconomia y Catalogacion para prestar asistencia técnica en la integracién de los fondos
bibliograficos de la Biblioteca de Agricultura en la Biblioteca General del Gobierno Vasco. Funciones a realizar: - revision de libros y
cotejo con el catalogo de la Biblioteca General - catalogacion y revision de fondos bibliogréaficos - elaboracion de listados de expurgo -
revision y control de autoridades en AbsysNet IMPRESCINDIBLE Grado en Informacién y Documentacién, Licenciatura en
Documentacioén o titulacién universitaria equivalente acreditada. Experiencia minima de 24 meses en la ocupacion. Acreditar
experiencia con AbsysNet (versién 2.2). Conocimientos avanzados de MARC21, Reglas de Catalogacion Espafiolas, AACR2, ISBD y
CDU. CONTRATO Temporal (6 meses). JORNADA Lunes a jueves de 7:30 a 16:30. Viernes de 7:30 a 15:00. INCORPORACION
Inmediata.

Bibliotekonomian eta katalogazioan espezialista behar da, Nekazaritza Liburutegiko funts bibliografikoak Eusko Jaurlaritzaren
Liburutegi Nagusian integratzeko laguntza teknikoa emateko. Egin beharreko funtzioak: - liburuak berrikustea eta Liburutegi
Nagusiaren katalogoarekin erkatzea - funts bibliografikoak katalogatzea eta berrikustea - garbiketa-zerrendak egitea - AbsysNet-eko
autoritateen berrikuspena eta kontrola EZINBESTEKOA Informazioan eta Dokumentazioan Gradua, Dokumentazioan Lizentziatura
edo unibertsitateko titulazio baliokide egiaztatua. 24 hilabeteko gutxieneko esperientzia okupazioan. AbsysNet-ekin esperientzia
egiaztatzea (2.2 bertsioa). MARC21, Espainiako

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATAZ20/07/2026 08:49
VITORIA-GASTEIZ

katalogazio-arauak, AACR2, ISBD eta CDUren ezagutza aurreratuak. KONTRATUA Aldi baterakoa (6 hilabete). LANALDIA
Astelehenetik ostegunera, 7:30etik 16:30era. Ostiraletan 7:30etatik 15:00etara. HASIERA Berehalakoa.

Oferta /Eskaintza 162026006407

Ocupacion: ALBAKILES
Okupazioa: IGELTSEROAK
Nombre del puesto ofrecido: ALBANIL DE OBRA
Eskainitako lanpostuaren izena: IGELTSEROA
NUmero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Albafiil, oficial 12. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Prevencién de Riesgos Laborales de 20 horas en albafiileria. - Experiencia
laboral de albafiil oficial 12. Fecha prevista de incorporacién: inmediata.

Igeltseroa, 1. mailako ofiziala. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Igeltserotzako 20 orduko lan-arriskuen prebentzioa. - 1. mailako
igeltsero ofizialaren lan-esperientzia. Lanean hasteko aurreikusitako data: berehala.

Oferta /Eskaintza 162026006338

Ocupacion: ANIMADORES SOCIOCULTURALES

Okupazioa: ANIMATZAILE SOZIOKULTURALAK

Nombre del puesto ofrecido: MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
Eskainitako lanpostuaren izena: AISIALDIKO ETA DENBORA LIBREKO BEGIRALEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Seleccionamos monitor/a de ocio y tiempo libra para centro de dia ubicado en Vitoria-Gasteiz. Funciones: dinamizar, programar y
desarrollar proyectos y actividades de animacion, ocio y socio/educativas orientadas a personas y colectivos sociales con el fin de
desarrollar y potenciar su iniciativa y creatividad. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Ciclo formativo de Animacién Sociocultural/CP
en Dinamizacién de Actividades de Tiempo Libre Educativo Infantil y Juvenil. SE OFRECE: Contrato temporal de sustitucién. Horario
de lunes a viernes de 10:30a 13:30h y de 16:30 a 18:30h. Salario: segun convenio. Incorporacién inmediata

Aisialdiko eta denbora libreko monitorea behar dugu Gasteizko eguneko zentrorako. Funtzioak: animazioko, aisialdiko eta gizarte eta
hezkuntza-arloko proiektuak eta jarduerak dinamizatzea, programatzea eta garatzea, pertsona eta

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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kolektibo sozialei zuzenduta, haien ekimena eta sormena garatu eta sustatzeko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Animazio
soziokulturaleko heziketa-zikloa/ Haur eta Gazteen Aisialdi Hezigarriko Jarduerak Dinamizatzeko ZP. ESKAINTZEN DA: Aldi baterako
ordezkapen-kontratua. Ordutegia: astelehenetik ostiralera, 10:30etik 13:30era eta 16:30etik 18:30era. Soldata: hitzarmenaren arabera.
Berehala lanean hastea

Oferta /Eskaintza 162026004316

OCUPaC!C"”f PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (COMERCIO Y MARKETING)
Okupazioa: LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (MERKATARITZA ETA MARKETINA)
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE - MEJORA TU PRODUCTIVIDAD CON IA

Eskainitako lanpostuaren izena: IRAKASLEA - HOBETU ZURE PRODUKTIBITATEA ADIMEN ARTIFIZIALAREKIN

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Docente para impartir el curso *Mejora tu productividad con IA* en Vitoria. Con comienzo el 20/09/2026 en horario de 9:30-14:30 -
duracién 20 dias Imprescindible: Titulacion universitaria en cualquier ambito 6 técnico superior en la familia IFC.- Al menos un afio de
experiencia en el @mbito en el que se imparte el curso.- Experiencia impartiendo cursos.

Gasteizen* Zure produktibitatea hobetzen du IA* ikastaroa emateko irakaslea. 2026/09/20an hasiko da, 9:30-14:30 - 20 eguneko

iraupenarekin Ezinbestekoa: IFC familiako edozein esparrutako unibertsitate-titulazioa edo goi-mailako teknikaria.- Gutxienez
urtebeteko esperientzia ikastaroa ematen den eremuan.

Oferta [Eskaintza 162026003895

OCUPaC?é”f PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL, EN GENERAL
Okupazioa: LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE MATERIAS DE EMPRESAS PARA FP

Eskainitako lanpostuaren izena: LHKO EMPRESA ESPARRUKO IKASGAIEN IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa de una persona para impartir asignaturas relacionadas con empresas en Formacion Profesional. La persona sera la
encargada de dar las asignaturas y/o modulos de su especialidad, para ello se valorara los conocimientos tedricos y practicos.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Titulacion Universitaria/Grados/Licenciaturas en empresariales, economia, derecho, o afines
habilitante para impartir materia. - Master Universitario de Profesorado o CAP. - Euskera C1 REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia
como docente y experiencia en acompafiamiento de adolescentes en el &mbito no formal. - Experiencia laboral en el ambito de la
especializacion que aporta cada candidatura. En este proceso se tendran en cuenta las candidaturas de personas con discapacidad
de grado 33 % o superior. Se ofrece contrato temporal para curso completo 2026/2027. Salario mensual bruto: segin convenio.
Incorporacién: Septiembre 2026.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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VITORIA-GASTEIZ

Pertsona bat behar da Lanbide Heziketan enpresekin lotutako irakasgaiak emateko. Pertsona arduratuko da bere espezialitateko
irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz; horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak baloratuko dira. EZINBESTEKO
BALDINTZAK: - Unibertsitateko titulazioa/Graduak/Lizentziaturak enpresetan, ekonomian, zuzenbidean edo irakasgaia emateko
gaitzen duten antzekoetan. - Irakasleen Unibertsitate Masterra edo ILZ. - Euskara C1 BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: -
Esperientzia irakasle gisa eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean. - Hautagaitza bakoitzak eskaintzen duen
espezializazioaren arloko lan-esperientzia. Prozesu horretan, % 33ko edo goragoko desgaitasuna duten pertsonen hautagaitzak
hartuko dira kontuan. 2026/2027 ikasturte osorako aldi baterako kontratua eskaintzen da. Hileko soldata gordina: hitzarmenaren
arabera. Hastea: 2026ko iraila.

Oferta /Eskaintza 162026003740

OCUPac?é”f FORMADORES DE FORMACION OCUPACIONAL NO REGLADA

Okupazioa: ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION CON HTML, CSS Y JAVASCRIPT
Eskainitako lanpostuaren izena: PROGRAMAZIOAREN OINARRIAK IRAKASLEA HTML, CSS ETA JAVASCRIPT ERABILIZ
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Docente FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION CON HTML, CSS Y JAVASCRIPT. Docente FUNDAMENTOS DE
PROGRAMACION CON HTML, CSS Y JAVASCRIPT. Imprescindible Formacion Tco Superior de Informatica , Certificado profesional
de nivel 3 de la familia profesional de informatica y comunicaciones. Experiencia laboral minima acreditable de 2 afios en el sector de
la programacién o consultoria tecnolégica. Experiencia docente o Certificado Profesional de Docencia de la Formacién Profesional
para la Ocupacion

HTML, CSS ETA JAVASCRIPT BIDEZKO PROGRAMAZIOAREN OINARRIAK irakaslea. Ezinbestekoa da Informatikako Goi Mailako
Prestakuntza Teknikoa, informatika eta komunikazioen lanbide-arloko 3. mailako lanbide-ziurtagiria. Gutxienez 2 urteko lan-
esperientzia egiaztagarria programazio edo aholkularitza teknologikoaren sektorean. Irakaskuntzako esperientzia edo Lanerako
Lanbide Heziketako Irakaskuntzako Ziurtagiri Profesionala

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007931

G prelelit COCINEROS, EN GENERAL
Okupazioa: SUKALDARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: COCINERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: SUKALDARI

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Organizacién de menus de desayuno, comida, merienda y cena, atendiendo los criterios de salud, las caracteristicas y preferencias
de las personas residentes. Manipulacion, preparacién y conservacion de alimentos. Organizacion, control de pedido y stock y
mantenimiento de la despensa. Organizacion, limpieza y mantenimiento de la cocina. Imprescindible formacion y experiencia en
cocina y carnet oficial de manipulador de alimentos y alérgenos. Se ofrece contrato indefinido, a jornada parcial del 23%, sabados y
domingos de 10:00 a 14:00. Incorporacién el 01/08/2026. 26.0633 brutos anuales (la jornada completa)

Gosariko, bazkariko, askariko eta afariko menuak antolatzea, osasun-irizpideak, ezaugarriak eta egoiliarren lehentasunak kontuan
hartuta. Elikagaiak manipulatzea, prestatzea eta kontserbatzea. Antolaketa, eskaeraren eta stockaren kontrola eta despentsaren
mantentzea. Sukaldea antolatzea, garbitzea eta mantentzea. Ezinbesteko prestakuntza eta esperientzia sukaldaritzan eta elikagai-
manipulatzailearen eta alergenoen txartel ofizialean. Kontratu mugagabea eskaintzen da, % 23ko lanaldi partzialekoa, larunbat eta
igandeetan 10:00etatik 14:00etara

Oferta /Eskaintza 162026007928

Ocupacion: CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN
Okupazioa: INSTITUCIONES

DESGAITASUNA ETA/JEDO MENDEKOTASUNA DUTEN PERTSONEN ZAINTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR SOCIOSANITARIO/A
Eskainitako lanpostuaren izena: LAGUNTZAILE SOZIOSANITARIOA
Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa auxiliar en rama sociosanitaria para acompafiar a persona con enfermedad de Alzheimer durante una hora al dia de lunes
a viernes (11:00 a 12:00). La persona deambula con supervision y padece incontinencia mixta (utiliza absorbentes)
IMPRESCINDIBLE: - Disponer de titulacién de Atencién sociosanitaria, TCAE o Auxiliar de enfermeria VALORABLE: - Experiencia en
puesto similar, persona educada y con buena presencia

Soziosanitarioko laguntzailea behar da Alzheimer gaixotasuna duen pertsonari egunean ordubetez laguntzeko, astelehenetik ostiralera
(11:00etatik 12:00etara). Pertsonak ikuskatu egiten du eta inkontinentzia mistoa du (xurgatzaileak erabiltzen ditu) EZINBESTEKOA: -
Arreta soziosanitarioko titulazioa, TCAE edo erizaintzako laguntzailea izatea. BALORAGARRIA: - Antzeko lanpostuan izandako
esperientzia, pertsona hezia eta presentzia onekoa

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

Pagina/Orrialde 11

DEBAGOIENEKO

MANKOMUNITATEA



GASTEIZ ;s PERAGOIENEKO

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHRMIY 2RZRATEION: G

o Europar Batasunak
kofinantzatuta

lanbide e, O corinanciado por

la Unién Europea

USKO JAURLARITZA |

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATAZ20/07/2026 08:49
VITORIA-GASTEIZ

EUSKAL ENFLEGU ZERKITZU PUBUEOA
SRV FOHO VA5G0 OF HMID

Oferta /Eskaintza 162026007912

OcupaC!énf ADMINISTRADORES DE FINCAS RUSTICAS Y URBANAS
Okupazioa: LANDA- ETA HIRI-FINKEN ADMINISTRATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRADOR/A DE FINCAS/ADMINISTRATIVO
Eskainitako lanpostuaren izena: FINKEN ADMINISTRATZAILEA/ADMINISTRARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa Administrador/a de Fincas para Asesoria. Las funciones seran: Gestiéon de Comunidades de Propietarios, atencion al
publico, resolucién de incidencias, tramites, contabilidad, asistencia a reuniones y trabajos con compafiias de seguros. Importante
caracter comercial. IMPRESCINDIBLE: experiencia en tareas similares, office (excel y word), LPH, hablar en publico. A VALORAR:
formacion en Derecho o Administracion de empresas, manejo de Gesfincas Jornada completa con horario partido o parcial, segun
necesidades y posibilidades.

Aholkularitzarako finken administratzailea behar da. Honako eginkizun hauek izango ditu: Jabekideen Erkidegoak kudeatzea, jendeari
arreta ematea, gorabeherak konpontzea, izapideak egitea, kontabilitatea egitea, aseguru-etxeekin bilerak eta lanak egitea. Izaera
komertzial garrantzitsua. EZINBESTEKOA: antzeko zereginetan esperientzia izatea, office (excel eta word), LPH, jendaurrean hitz
egitea. BALORATU BEHARREKOA: Zuzenbideari edo enpresen administrazioari buruzko prestakuntza, Gesfinken erabilera Lanaldi
0soa, ordutegi zatituarekin edo partzialarekin, beharren eta aukeren arabera.

Oferta /Eskaintza 162026007910

Ocupacion: EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DE CONTABILIDAD, EN GENERAL
Okupazioa: KONTABILITATEKO ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A ADMINISTRATIVO/A FISCAL Y CONTABLE

Eskainitako lanpostuaren izena: ZERGA ETA KONTABILITATE TEKNIKARIA

Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa Tecnico/a Administrativo/a Fiscal y Contable Funciones propias de gestién de asesoramiento fiscal y contable: -realizacion
y presentacién de impuestos trimestrales y anuales modelos 100,115,180,200,303,310,347,349,390,391. -realizacion de libros
contables, cuentas anuales y rentas. Imprescindible: experiencia minima de 1 afio en un puesto similar en Asesoria/Gestoria. Se
valorara conocimiento del programa SAGE fiscal/contable. Contratacion indefinida por ampliacién de plantilla Jornada parcial de 5-6h
en horario de mafiana

Zerga- eta kontabilitate-teknikari administraria behar da Zerga- eta kontabilitate-aholkularitza kudeatzeko berezko eginkizunak: -
100,115,180,200,303,310,347,349,390,391 ereduko hiruhileko eta urteko zergak egitea eta aurkeztea. - kontabilitate-liburuak, urteko
kontuak eta errentak egitea. Ezinbestekoa: gutxienez urtebeteko esperientzia Aholkularitza/Gestoriako antzeko lanpostu batean.
SAGE zerga/kontabilitate programaren ezagutza baloratuko da. Plantilla handitzeko kontratazio mugagabea 5-6 orduko lanaldi
partziala, goizez

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007907

0cupacﬁ6n5 TAQUILLEROS

Okupazioa: TXARTEL-SALTZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: TAQUILLERA ESTACION DE AUTOBUSES VITORIA
Eskainitako lanpostuaren izena: GASTEIZKO AUTOBUS GELTOKIKO TXARTELDEGIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

MICROSOFT WORD, CORREO ELECTRONICO/MENSAJERIA

Observaciones /Oharpenak

Taquillera estacion de autobuses Vitoria Gasteiz para cubrir vacaciones (mes y medio 0 2 meses). Venta de billetes de diferentes
compafiias en estacion de autobuses de vitoria. De lunes a viernes en horario partido de 09.00 al 12.00 y 19.00 22.10h Es
imprescindible conocimientos de informatica nivel usuario y se valorara Ingles y Euskera. Incorporacién inmediata, sueldo aprox 916
euros.

Gasteizko autobus-geltokiaren txarteldegia, oporrak betetzeko (hilabete eta erdi edo bi hilabete). Hainbat konpainiaren txartelen
salmenta Gasteizko autobus geltokian. Astelehenetik ostiralera, 09:00etatik 12:00etara eta 19:00etatik 22:10era. Ezinbestekoa da
erabiltzaile-mailako informatika-ezagutzak izatea, eta ingelesa eta euskara baloratuko dira. Berehala lanean hastea, 916 euro
inguruko soldata.

Oferta /Eskaintza 162026007896

OCUPaC?f’”f SOLADORES-ALICATADORES, EN GENERAL
Okupazioa: ZORU- ETAAZULEJU-JARTZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ALICATADOR/A

Eskainitako lanpostuaren izena: ALIKATATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa 2 personas para cubrir los puestos de alicatador/a. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Experiencia demostrable en
colocacién de azulejos, porcelanicos, y marmol o piedra. - Conocimiento en preparacién de superficies (nivelacion,
impermeabilizacién, y replanteo). - Manejo de herramientas especificas (cortadoras, radiales, pulidoras, nivel laser, etc.) - Capacidad
para interpretar planos, y mediaciones. Precision, destreza manual y atencién al detalle. - Conocimiento y cumplimiento de normas de
seguridad laboral. REQUISITOS A VALORAR: - Formacion profesional de construccion, albafiileria o similares. - Cursos en colocacion
de piedra natural, gran formato, o sistemas de impermeabilizacién. - Experiencia en trabajos de reforma y obra nueva. Se ofrece
contrato indefinido a jornada completa. Salario bruto mensual aproximado: 2.282,913. Incorporacién inmediata.

2 pertsona behar dira alikatatzaile postuak betetzeko. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Azulejuak, portzelanikoak eta marmola edo
harria jartzen esperientzia frogagarria. - Gainazalak prestatzeko ezagutza (nibelazioa, iragazgaiztea eta zuinketa). - Erreminta
espezifikoak erabiltzea (ebakitzeko makinak, erradialak, leuntzeko makinak, laser-maila, etab.). -

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Planoak eta bitartekotzak interpretatzeko gaitasuna. Zehaztasuna, eskuzko trebetasuna eta xehetasunekiko arreta. - Laneko
segurtasun-arauak ezagutzea eta betetzea. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Eraikuntzako, igeltserotzako edo antzeko
lanbide-heziketa. - Harri naturala, formatu handia edo iragazgaizte-sistemak jartzeko ikastaroak. - Eraberritze-lanetan eta obra
berrietan esperientzia izatea. Lanaldi osoko kontratu mugagabea eskaintzen da. Hileko gutxi gorabeherako soldata gordina: 2.282,91
1. Berehala lanean hastea.

Oferta /Eskaintza 162026007886

Ocupacion: PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL, EN GENERAL
Okupazioa: LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE MATERIAS DE PARA FP

Eskainitako lanpostuaren izena: LHRAKO IRAKASGAIETAKO IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se abre este proceso de seleccién para cubrir una vacante el curso que viene como docente de asignaturas transversales. La
persona seleccionada sera la encargada de impartir las asignaturas de Empleabilidad y Prevencion de Riesgos Laborales (PRL) en
FP. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Titulacién Universitaria en Empresariales, Economia, Psicologia, RRHH o afines - Master de
Formacion de Profesorado o equivalente - C1 euskera para impartir en modelos D REQUISITOS VALORABLES: - Experiencia como
docente y experiencia en acompafiamiento de adolescentes en el &mbito no formal. - Experiencia laboral en el &mbito de la
especializacién que aporta cada candidatura.

Hautaketa-prozesu hau irekiko da datorren ikasturtean zeharkako irakasgaietako irakasle gisa hutsik dagoen lanpostu bat betetzeko.
Hautatutako pertsonak Enplegagarritasuna eta Laneko Arriskuen Prebentzioa (LAP) irakasgaiak irakatsiko ditu Lanbide Heziketan.
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Enpresa, Ekonomia, Psikologia, Giza Baliabide edo antzekoetako unibertsitate-titulua - Irakasleak
Prestatzeko Masterra edo baliokidea - C1 euskara D ereduetan emateko BALDINTZA BALORAGARRIAK: - Esperientzia irakasle gisa
eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean. - Hautagaitza bakoitzak eskaintzen duen espezializazioaren arloko lan-
esperientzia.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007878

Sl el EDUCADORES SOCIALES

Okupazioa: GIZARTE-HEZITZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: TECNICA/O EN INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA

Eskainitako lanpostuaren izena: GIZARTEAN ETA HEZKUNTZAN ESKU HARTZEKO TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
MICROSOFT OFFICE

Observaciones /Oharpenak

Se busca incorporar un/a Técnica/o de Intervencién Socioeducativa para apoyar el desarrollo de programas de intervencién social,
formacion y acompafamiento, desde una metodologia centrada en la persona, promoviendo la igualdad de género, la inclusién social,
los derechos humanos y el respeto a la diversidad. IMPRESCINDIBLE Formacién (diplomatura, licenciatura o grado) en alguna de las
siguientes titulaciones: Educacién Social, Integracién Social, Trabajo Social, Psicologia, Pedagogia o Psicopedagogia. Experiencia
minima de 12 meses en intervencion socioeducativa. Conocimientos de Microsoft Office. Nivel superior de castellano. VALORABLE
Conocimiento de euskera y otros idiomas. Formacion especializada en Igualdad de Género. CONTRATO Indefinido JORNADA
Parcial: 28 horas a la semana. Lunes a jueves de 9:45 a 13:45 y de 16:15 a 19:15. INCORPORACION Septiembre 2026.

Gizartean eta hezkuntzan esku hartzeko teknikaria behar da, gizartean esku hartzeko, trebatzeko eta laguntzeko programak garatzen
laguntzeko, pertsona ardatz duen metodologia oinarri hartuta, eta genero-berdintasuna, gizarteratzea, giza eskubideak eta
aniztasunarekiko errespetua sustatuz. EZINBESTEKOA Prestakuntza (diplomatura, lizentziatura edo gradua) honako titulazio
hauetakoren batean: Gizarte Hezkuntza, Gizarteratzea, Gizarte Lana, Psikologia, Pedagogia edo Psikopedagogia. Gutxienez 12
hilabeteko esperientzia gizarte-hezkuntza arloko esku-hartzean. Microsoft Officeren ezagutzak. Gaztelaniaren goi-maila.
BALORAGARRIA Euskara eta beste hizkuntza batzuk jakitea. Genero-berdintasunean espezializatutako prestakuntza. KONTRATUA
Mugagabea LANALDIA Partziala: 28 ordu astean. Astelehenetik ostegunera, 9:45etik 13:45era eta 16:15etik 19:15era. HASIERA
2026ko iraila.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007880

Ocupacion: PEDAGOGOS
Okupazioa: PEDAGOGOAK
Nombre del puesto ofrecido: PEDAGOGIA
Eskainitako lanpostuaren izena: PEDAGOGIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Cooperativa de salud necesita cubrir un puesto de pedagogia. Busca persona con iniciativa, capacidad de trabajo en equipo y
vocacion por el acompafiamiento educativo y sociofamiliar. FUNCIONES PRINCIPALES: -Evaluacion e intervencion psicopedagogica.
-Orientacion a familias y acompafiamiento en procesos educativos. -Elaboracién de planes de intervencion individualizados. -
Coordinacion con centros educativos y otros profesionales. -Disefio e imparticion de talleres dirigidos a familias, alumnado y
profesionales. -Elaboracion de informes psicopedagdgicos. Participacién en Proyectos comunitarios y de promocién de la salud.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Grado o Licenciatura en Pedagogia y/o Psicologia. -Formacion de postgrado en orientacién
educativa, atencién temprana, dificultades del aprendizaje o &mbitos relacionados. -Experiencia en evaluacion e intervencion
individual y grupal con infancia, adolescencia y familias. -Capacidad de trabajo interdisciplinar. -Habilidades de comunicacion y
organizacion. -Euskera C1 REQUISITOS A VALORAR: -Conocimiento del sistema educativo vasco. -Experiencia en formacién a
profesionales y desarrollo de proyectos. -Formacion en metodologias de intervencion familiar o comunitaria. Contrato de 3 meses a
tiempo parcial. Media jornada con posibilidad de incremento segin necesidades. Salario mensual bruto aproximado de 872,20 euros.
Incorporacion prevista 1 de octubre de 2026.

Osasun-kooperatibak pedagogia-lanpostu bat bete behar du. EKimena duen pertsona bat bilatzen du, talde-lanerako gaitasuna duena
eta hezkuntza- eta gizarte- eta familia-laguntzarako bokazioa duena. FUNTZIO NAGUSIAK: - Ebaluazio eta esku-hartze
psikopedagogikoa. - Familientzako orientazioa eta hezkuntza-prozesuetan laguntzea. - Banakako esku-hartze planak egitea. -
Ikastetxeekin eta beste profesional batzuekin koordinatzea. - Familiei, ikasleei eta profesionalei zuzendutako tailerrak diseinatzea eta
ematea. - Txosten psikopedagogikoak egitea. Proiektu komunitarioetan eta osasuna sustatzeko proiektuetan parte hartzea.
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gradua edo lizentziatura Pedagogian eta/edo Psikologian. - Graduondoko prestakuntza hezkuntza-
orientazioan, arreta goiztiarrean, ikasteko zailtasunetan edo lotutako eremuetan. - Esperientzia haur, nerabe eta familiekiko banakako
eta taldeko ebaluazioan eta esku-hartzean. - Diziplinarteko lanerako gaitasuna. - Komunikazio- eta antolaketa-trebetasunak. - Euskara
C1 BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Euskal hezkuntza-sistema ezagutzea. - Esperientzia profesionalentzako prestakuntzan
eta proiektuen garapenean. - Familian edo komunitatean esku hartzeko metodologietan prestatzea. 3 hilabeteko lanaldi partzialeko
kontratua. Lanaldi erdia, beharren arabera handitzeko aukerarekin. 872,20 euro inguruko hileko soldata gordina. 2026ko urriaren lean
sartzea aurreikusten da.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

Pagina/Orrialde 16

DEBAGOIENEKO

MANKOMUNITATEA



GASTEIZ

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHRANY 2R2RATEION:

G laiibide

EUSKAL ENFLEGU ZERKITZU PUBUEOA
SRV FOHO VA5G0 OF HMID

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATAZ20/07/2026 08:49
VITORIA-GASTEIZ

Oferta /Eskaintza 162026007873

Sl el TECNICOS EN INTEGRACION SOCIAL
Okupazioa: GIZARTERATZE-TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: INTEGRADORJ/A SOCIAL

Eskainitako lanpostuaren izena: GIZARTE-INTEGRATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

USKO JAURLARITZA_|

y a DEBAGOIENEKO
. ' AN OO T AT E

Europar Batasunak
kofinantzatuta
Cofinanciado por
la Unién Europea

Para apoyo en la organizacién y acompafiamiento a realizacién de actividades programadas. Acompafiamiento para adquisicién de
habilidades socio/laborales Detectar, generar y utilizar recursos sociales y comunitarios Observar y registrar funcionamiento familiar
Controlar acceso comedor Imprescindible: Grado Superior en Integracién Social Valorable, experiencia en el sector Se ofrece jornada
parcial de 16,5h/semana, de lunes a viernes en horario de mafiana o tarde, y sabados a la tarde Salario mensual bruto aproximado:
900 eur brutos/mes

Antolaketan laguntzeko eta programatutako jarduerak egiten laguntzeko. Trebetasun soziolaboralak eskuratzeko laguntza Gizarte- eta
komunitate-baliabideak detektatzea, sortzea eta erabiltzea Familiaren funtzionamendua behatzea eta erregistratzea Jantokiko
sarbidea kontrolatzea Ezinbestekoa: Gizarteratzeko Goi Mailako Gradua Baloratzeko modukoa, esperientzia sektorean Astean 16,5
orduko lanaldi partziala eskaintzen da, astelehenetik ostiralera goizez edo arratsaldez, eta larunbatetan arratsaldez. Hileko soldata
gordina, gutxi gorabehera: 900 euro gordin/hileko

Oferta /Eskaintza 162026007865

Ocupacion: CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN
Okupazioa: INSTITUCIONES

DESGAITASUNA ETA/JEDO MENDEKOTASUNA DUTEN PERTSONEN ZAINTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: GEROCULTOR/A
Eskainitako lanpostuaren izena: ARRETA SOZIOSANITARIOA ERAKUNDEETAN
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Se ofrece contrato temporal para puesto de Atencién Sociosanitaria en Instituciones. FUNCIONES: - Cuidado y acompafiamiento de
los usuarios . - Duchas y aseos de los usuarios. - Dar de comer a usuarios dependientes. - Otras propias del puesto
IMPRESCINDIBLES: - Titulacion habilitante para el desempefio de las funciones. - Experiencia minima de 3 meses.

Erakundeetako arreta soziosanitarioko lanposturako aldi baterako kontratua eskaintzen da. EGINKIZUNAK: - Erabiltzaileak zaintzea
eta laguntzea. - Erabiltzaileen dutxak eta komunak. - Mendeko erabiltzaileei jaten ematea. - Lanpostuari dagozkion beste batzuk
EZINBESTEKOAK: - Eginkizunak betetzeko gaitzen duen titulazioa. - Gutxienez 3 hilabeteko esperientzia.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la

seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600

zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007852

Ocupac?(’)ni SOLADORES-ALICATADORES, EN GENERAL
Okupazioa: ZORU- ETAAZULEJU-JARTZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ALICATADOR/A Y EMBALDOSADOR/A
Eskainitako lanpostuaren izena: ALIKATATZAILEA-LAUZATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Colocacion de alicatado en parametros verticales y colocacién de pavimento en suelos. IMPRESCINDIBLE -Experiencia de minimo
24 meses en colocacién parametros verticales y pavimento en suelos. -Carnet de Conducir B VALORABLE: PRL de 20 h de solados y
alicatados. CONTRATO Indefinido. SALARIO Segun Convenio. JORNADA Completa. Lunes a Viernes. INCORPORACION Inmediata.

Alikatatzea parametro bertikaletan jartzea eta zoruetan zoladura jartzea. EZINBESTEKOA -Gutxienez 24 hilabeteko esperientzia
lurzoruetan parametro bertikalak eta zoladura jartzen. -B gidabaimena. BALORAGARRIA: Zolatze- eta alikatatze-lanen 20 orduko
laneko arriskuen prebentzioa. KONTRATUA Mugagabea. SOLDATA Hitzarmenaren araberakoa. LANALDIA Osoa. Astelehenetik
ostiralera. HASIERA Berehalakoa.

Oferta [Eskaintza 162026007815

OCUPaC!énf ANIMADORES SOCIOCULTURALES

Okupazioa: ANIMATZAILE SOZIOKULTURALAK

Nombre del puesto ofrecido: ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL O TERAPEUTA OCUPACIONAL
Eskainitako lanpostuaren izena: ANIMATZAILE SOZIOKULTURALA EDO TERAPEUTA OKUPAZIONALA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Buscamos animador/a sociocultural o Terapeuta Ocupacional, para realizar las tareas propias del puesto en una residencia de
mayores proxima a Vitoria. IMPRESCINDIBLE: Necesario coche para llegar al centro. SE OFRECE: - Aproximadamente 17 horas
semanales, repartidas de lunes a viernes. - Horario a concretar con la persona elegida. - Contrato indefinido. - Se ampliara
informacién en la entrevista.

Animatzaile soziokulturala edo terapeuta okupazionala bilatzen dugu, Gasteiztik gertu dagoen adinekoen egoitza batean lanpostuaren
berezko zereginak egiteko. EZINBESTEKOA: Autoa behar da erdigunera iristeko. ESKAINTZEN DA: - Astean gutxi gorabehera 17
ordu, astelehenetik ostiralera. - Aukeratutako pertsonarekin zehaztu beharreko ordutegia. - Kontratu mugagabe. - Elkarrizketan
informazio gehiago emango da.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007809

OcupaC!énf RECEPCIONISTAS-TELEFONISTAS EN OFICINAS, EN GENERAL
Okupazioa: BULEGOKO HARRERAGILE-TELEFONISTAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: PUESTO DE ADMINISTRACION EN OFICINA

Eskainitako lanpostuaren izena: ADMINISTRAZIO LANPOSTUA BULEGOAN

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se necesita una persona para un puesto de administracién y atencién al cliente en oficina de autoescuela. IMPRESCINDIBLE
Experiencia en recepcion, atencion al cliente y gestion de clientes. VALORABLE Conocimientos de marketing y publicidad.
CONTRATO Indefinido. JORNADA 35 horas/semana. SALARIO Segin Convenio. INCORPORACION Inmediata.

Pertsona bat behar da autoeskolako bulegoko administrazio eta bezeroarentzako arreta-postu baterako. EZINBESTEKOA

Esperientzia harreran, bezeroarentzako arretan eta bezeroen kudeaketan. BALORAGARRIA Marketinari eta publizitateari buruzko
ezagutzak. KONTRATUA Mugagabea. LANALDIA 35 ordu astean. SOLDATA Hitzarmenaren arabera. HASIERA Berehalakoa.

Oferta /Eskaintza 162026007720

Ocupacion: COCINEROS, EN GENERAL
Okupazioa: SUKALDARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: COCINERA/O

Eskainitako lanpostuaren izena: SUKALDARI

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Se necesita personal de cocina con titulacion para cubrir vacaciones. Entorno inclusivo y compromiso con la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres. Requisito imprescindible curso de manipulacién de alimentos, se valorara experiencia en
residencias de mayores. Turnos rotativos de mafiana y tarde de lunes a domingo. Jornada completa

Sukaldeko langile tituludunak behar dira oporrak betetzeko. Ingurune inklusiboa eta emakumeen eta gizonen arteko aukera-
berdintasunarekiko konpromisoa. Elikagaiak manipulatzeko ezinbesteko baldintza izango da adinekoen egoitzetan esperientzia izatea.
Goizeko eta arratsaldeko txandak, astelehenetik igandera. Lanaldi osoa

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007593

OCUPaC?("”f TECNICOS EN CONTROL DE CALIDAD EN INDUSTRIAS DE AUTOMOCION
Okupazioa: AUTOMOZIO-INDUSTRIAKO KALITATE-KONTROLEKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: ESPECIALISTA EN CALIDAD. MANDO INTERMEDIO

Eskainitako lanpostuaren izena: KALITATEKO ESPEZIALISTA. ERDI-MAILAKO AGINTEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se necesita Especialista en Calidad (Mando Intermedio), para incorporacién en empresa del sector industrial en automocion.
FUNCIONES: - Retrabajos de errores en linea de produccion. - Recepcién y envios de consultas y reclamaciones de clientes. -
Coordinacion del retrabajo necesario, acciones a tomar para subsanar reclamaciones. - Actualizar registros de calidad y mejora
continua. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Formacién Técnica en electrdnica, electricidad o similares. - Experiencia minima de 2
afios en calidad y automocion. - Nivel medio-alto de Inglés escrito y hablado. - Manejo de Office y herramientas informaticas. -
Capacidad de coordinacion con departamentos de Produccion y Calidad. - Flexibilidad en el trabajo para trabajar a turnos. SE
OFRECE Contrato inicial temporal con posibilidad de paso a empresa. Turnos rotativos. Salario: 21,54 bruto por hora.

Kalitateko espezialista (Tarteko Agintea) behar da automobilgintzako industria-sektoreko enpresetan sartzeko. EGINKIZUNAK: -
Produkzio-lineako erroreen atzerakadak. - Bezeroen kontsultak eta erreklamazioak jasotzea eta bidaltzea. - Beharrezko atzerakina
koordinatzea, erreklamazioak zuzentzeko ekintzak. - Kalitatearen eta etengabeko hobekuntzaren erregistroak eguneratzea.
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Elektronikari, elektrizitateari edo antzekoei buruzko prestakuntza teknikoa. - Gutxienez 2 urteko
esperientzia kalitatean eta automobilgintzan. - Idatzizko eta ahozko ingelesaren maila ertain-altua. - Office eta tresna informatikoak
maneiatzea. - Ekoizpen- eta kalitate-sailekin koordinatzeko gaitasuna. - Txandaka lan egiteko malgutasuna. ESKAINTZEN DA
Hasierako aldi baterako kontratua, enpresara igarotzeko aukerarekin. Txandakako txandak. Soldata: 21,54 gordin orduko.

Oferta /Eskaintza 162026007592

Ocupacion: MANTENEDORES DE EDIFICIOS
Okupazioa: ERAIKIN-MANTENTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: LANGILE

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Tareas vinculadas al mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones ( climatizacion, electricidad, fontaneria, cerrajera,
soldadura,..)Experiencia como operario/a. Manejo de carretillas elevadora. Turnos de mafiana y tarde y un sabado cada dos. Salario
de 1748 e/ mes

Instalazioen mantentze prebentibo eta zuzentzailearekin lotutako zereginak (klimatizazioa, elektrizitatea, iturgintza, sarrailagintza,
soldadura...) Langile gisa izandako esperientzia. Orga jasotzaileak maneiatzea.Goizeko eta arratsaldeko txandak eta larunbat bat bitik
behin.1748 e/hileko soldata

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007568

Ocupaci6n: AGENTES COMERCIALES

Okupazioa: AGENTE KOMERTZIALAK

Nombre del puesto ofrecido: COMERCIAL-TECNICO(DISCAPACIDAD)
Eskainitako lanpostuaren izena: KOMERTZIALA-TEKNIKOA (DESGAITASUNA)
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

MICROSOFT OFFICE

Observaciones /Oharpenak

Se ofrece un puesto de comercial en el sector de carpinteria de aluminio y PVC. Para apoyar en la parte comercial de ventas de
productos, dando asesoramiento y apoyo al cliente, tanto en tienda como en visita de mediciones. Interesa a jornada completa,
aunque se podria valorar candidatos a jornada parcial si aportan experiencia y conocimiento. Imprescindible: Grado de discapacidad y
carnet de conducir Valorable: Experiencia en carpinteria de aluminio y PVC, conocimientos office Se ofrece 1500-1700 brutos
mensuales en 14 pagas segun experiencia y valia.

Aluminiozko eta PVCzko arotzeriaren sektorean merkataritza-postu bat eskaintzen da. Produktuen salmentaren alderdi komertzialean
laguntzeko, bezeroari aholkularitza eta laguntza emanez, bai dendan, bai neurketen bisitan. Lanaldi osorako interesa du, baina lanaldi
partzialeko hautagaiak balora daitezke esperientzia eta ezagutza ematen badute. Ezinbestekoa: Ezgaitasun-maila eta gidabaimena
Baloragarria: Aluminio eta PVC arotzeriako esperientzia, office ezagutzak 1500-1.700 gordin eskaintzen dira hilean 14 ordainsaritan,
esperientziaren eta balioaren arabera.

Oferta /Eskaintza 162026007563

Ocupacion: TECNICOS EN ELECTRICIDAD, EN GENERAL
Okupazioa: ELEKTRIZITATEKO TEKNIKARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: OFICIAL/A ELECTRICISTA

Eskainitako lanpostuaren izena: OFIZIAL ARGIKETARIA

Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Buscamos un/a instalador/a electricista para integrarse en nuestro equipo técnico. Nos dedicamos a la ejecucion de instalaciones
eléctricas tanto en viviendas como en la industria. Ofrecemos estabilidad laboral en proyectos locales (zona de Alava) y el puesto
requiere autonomia en el montaje de cuadros, conexionado, canalizaciones y resolucién de averias habituales del sector.
Imprescindible estar en posesion del carnet de conducir B1 / B en vigor. Experiencia previa demostrable en instalaciones eléctricas.
Valorable disponer del curso de Prevencion de Riesgos Laborales (PRL) especifico de Electricidad (20 horas o 6h+14h). Formacion
Profesional (Grado Medio o Superior) en Electricidad y Electronica. Conocimientos en lectura de planos y esquemas eléctricos. Se
ofrece contrato indefinido e incorporacién inmediata

Instalatzaile argiketari bat bilatzen dugu gure ekipo teknikoan integratzeko. Instalazio elektrikoak egiten ditugu, bai etxebizitzetan, bai
industrian. Lan-egonkortasuna eskaintzen dugu tokiko proiektuetan (Arabako eremuan), eta

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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lanpostuak autonomia eskatzen du koadroak muntatzean, konexioetan, kanalizazioetan eta sektoreko ohiko matxurak konpontzean.
Ezinbestekoa da indarrean dagoen B1/B gidabaimena izatea. Instalazio elektrikoetan egiazta daitekeen aurretiazko esperientzia.
Elektrizitateari buruzko berariazko Laneko Arriskuen Prebentzioari (LAP) buruzko ikastaroa edukitzea balora daiteke (20 ordu edo 6
ordu + 14 ordu). Elektrizitate eta Elektronikako Lanbide Heziketa (erdi-mailakoa edo goi-mailakoa). Planoak eta eskema elektrikoak
irakurtzeko ezagutzak. Kontratu mugagabea eta berehalako laneratzea eskaintzen dira

Oferta /Eskaintza 162026005055

OCUPaC!énf DEPENDIENTES DE CARNICERIA Y/O CHARCUTERIA
Okupazioa: HARATEGIKO NAHIZ URDAITEGIKO SALTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PERSONAL DE CHARCUTERIA

Eskainitako lanpostuaren izena: URDAITEGIKO LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se requiere personal de charcuteria para negocio local ubicado en el centro de Vitoria - Gasteiz. Se requiere: - experiencia y/o
formacion en el puesto de trabajo - Disponibilidad horaria - Incorporacién inmediata - Buen trato y atencion al cliente - Dominio del
castellano Se ofrece: - Contratacion indefinida - Jornada completa de Lunes a Sabado - Horario partido - Descanso semanal:
Domingo y 3 tardes (tarde del sabado + 2 tardes)

Gasteizko erdigunean kokatutako negozio lokalerako urdaitegiko langileak behar dira. Beharrezkoa da: - esperientzia eta/edo
prestakuntza lanpostuan - Ordutegi-erabilgarritasuna - Berehala lanean hastea - Bezeroarentzako tratu ona eta arreta - Gaztelania
menderatzea Eskaintzen da: - Kontratazio mugagabea - Lanaldi osoa, astelehenetik larunbatera - Ordutegi zatitua - Asteko atsedena:
Domeka + 3 arratsalde (larunbat arratsaldea + 2 arratsalde)

Oferta /Eskaintza 162026007532

OCUPaC!C""f MOZOS DE CARGA Y DESCARGA, ALMACEN Y/O MERCADO DE ABASTOS
Okupazioa: ZAMALANETAKO LANGILEAK, BILTEGIA NAHIZ HANDIZKAKO MERKATUA
Nombre del puesto ofrecido: PROFESIONAL DE ALMACEN

Eskainitako lanpostuaren izena: BILTEGIKO PROFESIONALA

Namero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Bajo la direccién de la persona responsable de la seccion se ocupara de la organizacién de almacén y sala de ventas con carretilla
retractil o apilador, cumpliendo procedimientos e instrucciones del sistema de calidad. IMPRESCINDIBLE -Titulacién formativa
minima: ESO o Ciclo Formativo de Grado Medio. -Permiso de trabajo en vigor. -Carnet de carretillero/a. VALORABLE Experiencia en
almacén. CONTRATO Temporal de sustitucion. Posibilidad de contrato indefinido. Jornada parcial de 28 horas semanales en turno de
mafiana. INCORPORACION Inmediata. SALARIO 1.100 euros.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ataleko arduradunaren zuzendaritzapean, biltegiaren eta salmenta-aretoaren antolaketaz arduratuko da, orga atzeragarri edo
pilatzailearekin, kalitate-sistemaren prozedurak eta jarraibideak betez. EZINBESTEKOA -Gutxieneko prestakuntza-titulua: DBH edo
erdi-mailako prestakuntza-zikloa. -Indarrean dagoen lan-baimena. -Eskorga-gidariaren txartela. BALORAGARRIA Biltegietan lan
esperientzia izatea. KONTRATUA Ordezkapen-aldia. Kontratu mugagabea egiteko aukera. Astean 28 orduko lanaldi partziala goizeko
txandan. HASIERA Berehalakoa. SOLDATA 1.100 euro.

Oferta /Eskaintza 162026007522

Ocupacion: DEPENDIENTES DE PESCADERIA
Okupazioa: ARRANDEGIKO SALTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PROFESIONAL DE PESCADERIA
Eskainitako lanpostuaren izena: ARRANDEGIKO PROFESIONALA
NUmero de puestos ofrecidos: 10

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Bajo la direccion de la persona responsable de la seccién realizara la manipulacion, reposicion y montaje de mostrador de
Pescaderia, atendiendo asesorando a las necesidades de los clientes. IMPRESCINDIBLE -Titulacién formativa minima: ESO o Ciclo
Formativo de Grado Medio. -Permiso de trabajo en vigor. VALORABLE Conocimiento de manipulacién de alimentos y atencion al
cliente. CONTRATO Temporal de sustitucién. Posibilidad de contrato indefinido. Jornada parcial de 28 horas semanales en turnos
alternos de mafianas o tardes. INCORPORACION Inmediata. SALARIO 1.100 euros.

Ataleko arduradunaren zuzendaritzapean, arrandegiko mostradorea manipulatu, birjarri eta muntatuko du, bezeroen beharrei
erantzunez. EZINBESTEKOA -Gutxieneko prestakuntza-titulua: DBH edo erdi-mailako prestakuntza-zikloa. -Indarrean dagoen lan-
baimena. BALORAGARRIA Elikagaien manipulazioa eta bezeroarentzako arreta ezagutzea. KONTRATUA Ordezkapen-aldia. Kontratu
mugagabea egiteko aukera. Astean 28 orduko lanaldi partziala, txandaka, goizez edo arratsaldez. HASIERA Berehalakoa. SOLDATA
1.100 euro.

DEBAGOIENEKO

MANKOMUNITATEA

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007428

OCUPaC?("”f PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (FABRICACION MECANICA)
Okupazioa: LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (FABRIKAZIO MEKANIKOA)

Nombre del puesto ofrecido: APOYO DOCENTE MATERIAS DE SOLDADURA PARA FP

Eskainitako lanpostuaren izena: SOLDADURA ARLOKO IRAKASKUNTZAKO LAGUNTZA LHRAKO

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se abre bolsa para la seleccién de personal de apoyo a docentes de FP del ambito de la soldadura. Puesto abierto a todas las
personas. Se priorizaran las candidaturas de personas con discapacidad reconocida igual o superior al 33%. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: -Formacion Profesional y/o Grado Superior de cualquier especialidad de soldadura, mecanizado o afines. -
Euskera C1 o equivalente. REQUISITOS A VALORAR: -Méster Universitario de Profesorado o CAP. -Experiencia como docente y
experiencia en acompafiamiento a adolescentes en el &mbito no formal. -Experiencia laboral en el &mbito de la especializacién que
aporta esta candidatura. Duracion del contrato: Curso 26/27. Fecha prevista de incorporacion: Septiembre de 2026. Salario segin
convenio.

Soldaduraren eremuko LHko irakasleei laguntzeko langileak hautatzeko poltsa ireki da. Postu irekia pertsona guztientzat.
Lehentasuna emango zaie % 33ko desgaitasuna edo handiagoa aitortuta duten pertsonen hautagaitzei. EZINBESTEKO
BALDINTZAK: - Edozein espezialitatetako (soldadura, mekanizazioa edo antzekoak) lanbide-heziketa eta/edo goi-mailako
prestakuntza. - Euskara C1 edo baliokidea. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Irakasleen Unibertsitate Masterra edo ILZ. -
Esperientzia irakasle gisa eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean. - Hautagaitza honek eskaintzen duen
espezializazioaren arloko lan-esperientzia. Kontratuaren iraupena: 26/27 ikasturtea. Lanean hasteko aurreikusitako data: 2026ko
iraila. Hitzarmenaren araberako soldata.

Oferta IEskaintza 162026007424

Ocupacion: ENCARGADOS DE TIENDA
Okupazioa: DENDAKO ARDURADUNAK
Nombre del puesto ofrecido: RESPONSABLE DE TIENDA
Eskainitako lanpostuaren izena: DENDAKO ARDURADUNA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Grupo Baskonia-Alavés precisa responsable con capacidad de liderazgo, pasion por la gestion y clara orientacion en la excelencia en
el servicio al cliente para su tienda oficial. Requisitos imprescindibles: 12 meses de experiencia demostrable como responsable o
encargado/a de tienda (muy valorable en el sector retail, moda o deporte). En caso de no disponer de esta experiencia, sera
necesario tener experiencia o formacion en direccion o gestion de RRHH. Residencia en Vitoria-Gasteiz o alrededores. Capacidad de
liderazgo, dotes de comunicacion y perfil resolutivo. Requisitos valorables: conocimientos de idiomas (euskera e inglés) y pasion por
el deporte. Tipo de contrato: indefinido Jornada y horario: completa, de 10h a 14h y de 16:30h a 20:30h Fecha prevista de
incorporacion: julio 2026 Salario segiin convenio

Baskonia-Alavés taldeak lidergo-gaitasuna, kudeaketarako grina eta bezeroarentzako zerbitzuaren bikaintasunean

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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orientazio argia duen arduraduna behar du bere denda ofizialerako. Ezinbesteko baldintzak: 12 hilabeteko esperientzia frogagarria
dendako arduradun gisa (retail, moda edo kirol sektorean oso baloragarria). Esperientzia hori izan ezean, beharrezkoa izango da giza
baliabideen zuzendaritzan edo kudeaketan esperientzia edo prestakuntza izatea. Egoitza Gasteizen edo inguruetan izatea. Lidergo-
gaitasuna, komunikatzeko dohainak eta profil erabakitzailea. Baldintza baloragarriak: hizkuntzak jakitea (euskara eta ingelesa) eta
kirolarekiko grina. Kontratu mota: mugagabea Lanaldia eta ordutegia: osoa, 10:00etatik 14:00etara eta 16:30etik 20:30era Lanean
hasteko aurreikusitako data: 2026ko uztaila Hitzarmenaren araberako soldata

Oferta /Eskaintza 162026007379

Ocupacion: TRABAJADORES SOCIALES

Okupazioa: GIZARTE-LANGILEAK (GIZARTE-LAGUNTZAILEA)
Nombre del puesto ofrecido: TRABAJADOR/A SOCIAL

Eskainitako lanpostuaren izena: GIZARTE LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

SE OFRECE: Un puesto de trabajo como trabajador/a social a jornada completa con duracién hasta el 31/12/2026. FECHA
INCORPORACION: 08/07/2026. SALARIO BRUTO ANUAL APROX: 30.000 euros. REQUISITOS IMPRESDICNDIBLES: Diplomatura
en Trabajo Social (o su equivalente). Experiencia minima de 3 afios en intervencion social con mujeres que ejercen la prostitucion y/o
son victimas de trata/colectivos en exclusién social. Permiso de conducir y disponibilidad de coche. Nivel de euskera B2.  Para mas
informacién ver archivo PDF adjunto.

ESKAINTZEN DA: 2026/12/31era arteko lanaldi osoko lanpostu bat gizarte-langile gisa. SARTZE DATA: 2026/07/08. URTEKO
SOLDATA GORDINA, GUTXI GORABEHERA: 30.000 euro. BALDINTZA INPRIMAGARRIAK: Gizarte Laneko diplomatura (edo
baliokidea). Prostituzioan aritzen diren eta/edo salerosketaren biktima diren emakumeekin/gizarte-bazterketako kolektiboekin esku-
hartze sozialean gutxienez 3 urteko esperientzia izatea. Gidatzeko baimena eta autoa edukitzea. B2 euskara-maila. 2 Informazio
gehiago nahi izanez gero, ikus erantsitako PDF fitxategia.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026007329

OPERADORES DE TORNO CON CONTROL NUMERICO (METALES)
ZENBAKIZKO KONTROLA DUEN TORNUKO OPERADOREAK (METALAK)

OPERARIO/A TORNO CNC
TORNO OPERARIO/A CNC

3

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Operario para trabajar en torno cnc mecanizado de piezas

Tornu cnc pieza-mekanizatuan lan egiteko langilea Ezinbestekoa: Erdi Mailako Mekanizazioa edo Goi Mailako Fabrikazio Mekanikoa
Txandakako kontratu mugagabea, hitzarmenaren araberako soldata

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /IEskaintza 162026007327

CONDUCTORES DE AUTOBUS, EN GENERAL
AUTOBUS-GIDARIAK, ORO HAR

CONDUCTOR/A DE AUTOBUS
AUTOBUS-GIDARIA

3

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Realizar las labores de conduccion en ruta o itinerario encomendado. Revisar el vehiculo para garantizar que esté funcionando
apropiadamente. Diferentes lineas y servicios en Vitoria y Alava. IMPRESCINDIBLE Carnet de conducir D. CAP pasajeros vigente.
Tacografo digital. Disponibilidad para trabajar de lunes a domingo. CONTRATO 4 meses. SALARIO Segun Convenio. JORNADA
Completa. INCORPORACION Inmediata.

Agindutako bidean edo ibilbidean gidatzea (zerbitzu erregularrak eta diskrezionalak) Ibilgailua berrikusi, behar bezala funtzionatzen ari
dela bermatzeko. Hainbat linea eta zerbitzu Gasteizen eta Araban. EZINBESTEKOA Urtebete baino gehiagoko esperientzia autobus-
gidari gisa. D gidabaimena Bidaiarien CAP. Takografo digitala KONTRATUA 4 hilabete. LANALDIA Osoa. SOLDATA Hitzarmenaren
araberakoa. HASIERA Berehalakoa.

DEBAGOIENEKO

MANKOMUNITATEA

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

PaginalOrrialde 26



GASTEIZ ;s PERAGOIENEKO

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHRMIY 2RZRATEION: G

"k Europar Batasunak
T kofinantzatuta
. *
I_anb |de = * Cofinanciado por
* ok 5
la Unién Europea
s ey T KR
SO0 A0 VAN O DA

USKO JAURLARITZA_|

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATAZ20/07/2026 08:49
VITORIA-GASTEIZ

Oferta /Eskaintza 162026007313

OCUPaC?("”f CONDUCTORES-OPERADORES DE GRUA EN CAMION
Okupazioa: KAMIOI-GARABIKO GIDARI OPERADOREAK

Nombre del puesto ofrecido: CHOFER DE CAMION REMOLQUE / CAMION GRUA
Eskainitako lanpostuaren izena: KAMIOI ATOIDUN GIDARIA ETA GARABI-KAMIOIKO GIDARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Conductor de camién con remolque y camién gria. Carga, descarga de materiales y maquinaria en obras del Pais Vasco y
alrededores. IMPRESCINDIBLE Carnet de conducir C+E. CAP mercancias. Tener vigente el carnet de operador de gria en camion.
Formacion de 20 horas en aparatos elevadores. CONTRATO Indefinido. JORNADA Completa. SALADRIO Segun convenio.
INCORPORACION Inmediata.

Kamioi-gidaria, atoia eta garabi-kamioia dituena. Euskal Herriko eta inguruko obretan materialak eta makinak kargatzea eta
deskargatzea. EZINBESTEKOA C+E gidabaimena. Salgaien KAP. Kamioi-garabiko operadore-txartela indarrean izatea. 20 orduko
prestakuntza jasogailuetan. KONTRATUA Mugagabea. LANALDIA Osoa. SALADRIOA Hitzarmenaren arabera. HASIERA
Berehalakoa.

Oferta [Eskaintza 162026005131

Cljpselon CAMAREROS, EN GENERAL
Okupazioa: ZERBITZARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: CAMARERA DE DESAYUNOS
Eskainitako lanpostuaren izena: GOSARI| ZERBITZARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se necesita incorporrar una persona encargada de desayuno buffet del hotel. FUNCIONES: - Montaje, reposicién y desmontaje del
desayuno. - Limpieza de mesas, vajilla y todo el menaje. - Atender las necesidades de los clientes. - Limpieza de zonas comunes. -
Realizar y recepcionar pedidos. - Control y seguimiento de los APPCC del hotel. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Nivel
profesional de castellano. - Coche propio. - Don de gentes. REQUISITOS VALORABLES: - Nivel basico de inglés. SE OFRECE: - El
horario es siempre de mafiana a 5hrs y con dos dias libres a la semana. - Contrato temporal.

Hoteleko buffet gosariaz arduratzen den pertsona bat behar da. EGINKIZUNAK: - Gosaria muntatzea, birjarri eta desmuntatzea. -
Mahaiak, baxera eta tresneria guztia garbitzea. - Bezeroen beharrei erantzutea. - Eremu komunak garbitzea. - Eskaerak egitea eta
jasotzea. - Hoteleko AKPKAen kontrola eta jarraipena. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gaztelaniako maila profesionala. - Auto
propioa. - Jende-dohaina. BALDINTZA BALORAGARRIAK: - Ingeleseko oinarrizko maila. ESKAINTZEN DA: - Ordutegia beti goizez
da eta astean 2 egun libre. - Aldi baterako kontratua.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

PaginalOrrialde 27




GASTEIZ ;s PERAGOIENEKO

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHRMIY 2RZRATEION: G

" Europar Batasunak
* kofinantzatuta
. *
I_anb |de * * Cofinanciado por
*yx o

la Unién Europea
eusoa e et rxon

SORVO0 MO VASCD 6 i

USKO JAURLARITZA_|

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
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Oferta /Eskaintza 162026007298

Ocur)aC!énf AGENTES COMERCIALES
Okupazioa: AGENTE KOMERTZIALAK
Nombre del puesto ofrecido: ASESOR/A COMERCIAL
Eskainitako lanpostuaren izena: MERKATARITZA-AHOLKULARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

SE OFRECE: Un puesto de asesor/a comercial a jornada completa en horario de 8:00 a 13:00 y de 15:30 a 18:30 de lunes a viernes.
INCORPORACION: SEPTIEMBRE 2026. SALARIO MENSUAL BURTO APROX. 1200 euros. FUNCIONES: Las propias de un/a
asesor/a comercial para oficina de alquiler de vehiculos. Atencién al cliente y facturacion. Gestion de flota de vehiculos.
IMPRESCINDIBLE: Permiso de conducir B. VALORABLES: Experiencia en el sector.

ESKAINTZEN DA: Merkataritza-aholkulari lanpostua, lanaldi osoan, 8: OOetatik 13:00etara eta 15:30etik 18:30era, astelehenetik
ostiralera. LANEAN HASTEA: 2026ko IRAILA. GUTXI GORABEHERAKO BURTOAREN HILEKO SOLDATA 1200 euro. FUNTZIOAK:
Ibilgailuak alokatzeko bulegorako aholkulari komertzial bati dagozkionak. Bezeroarentzako arreta eta fakturazioa. Ibilgailuen flotaren
kudeaketa. EZINBESTEKOA: B. BALORAGARRIAK gidabaimena: Esperientzia sektorean.

Oferta [Eskaintza 162026007259

OCUPaC?é”E ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
Okupazioa: ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK
Nombre del puesto ofrecido: ENFERMERA GENERAL

Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZAINTZAKO LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Realizacion de reconocimientos médicos laborales: analiticas, espirometrias, audiometrias. Extraccién sanguinea y pruebas
complementarias. Gestion documental asociada a la actividad de Salud Laboral. Manejo de herramientas ofimaticas Requisitos
imprescindibles: Grado universitario de enfermeria o diplomatura. Se valorara experiencia. Se ofrece contrato laboral indefinido,
jornada intensiva completa. Incorporacién inmediata.

Laneko azterketa medikoak egitea: analitikak, espirometriak, audiometriak. Odol-erauzketa eta proba osagarriak. Laneko osasunaren
jarduerari lotutako dokumentu-kudeaketa. Ofimatika-tresnak maneiatzea Ezinbesteko baldintzak: Erizaintzako unibertsitate-gradua,
erizaintzako diplomatura. Baloratu beharreko baldintzak: Esperientzia laneko arriskuen prebentzioko enpresan. Lan-kontratu
mugagabea eskaintzen da, lanaldi trinko osoa. Berehala lanean hastea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007257

Ocupaci6n: ENFERMEROS ESPECIALISTAS EN ENFERMERIA DEL TRABAJO
Okupazioa: LAN-ERIZAINTZAKO ERIZAIN ESPEZIALISTAK

Nombre del puesto ofrecido: ENFERMERIA ESPECIALISTA EN MEDICINA DE TRABAJO
Eskainitako lanpostuaren izena: LANEKO MEDIKUNTZAKO ERIZAINTZA ESPEZIALISTA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

La persona seleccionada realizard, entre otras, las siguientes tareas: Realizacion de reconocimientos médicos laborales: analiticas,
espirometrias, audiometrias. Extraccion sanguinea y pruebas complementarias. Gestion documental asociada a la actividad de Salud
Laboral. Manejo de herramientas ofimaticas. Ejecucion de la Vigilancia de la Salud en las empresas clientes, garantizando el
cumplimiento de los protocolos establecidos y la calidad asistencial. Requisitos imprescindibles: Grado universitario en enfermeria y
especialidad en Medicina del trabajo. Se valorara experiencia. Contrato laboral indefinido a jornada completa.

Hautatutako pertsonak, besteak beste, honako zeregin hauek egingo ditu: Laneko azterketa medikoak egitea: analitikak,
espirometriak, audiometriak. Odol-erauzketa eta proba osagarriak. Laneko osasunaren jarduerari lotutako dokumentu-kudeaketa.
Bulegotika-erremintak maneiatzea. Bezero diren enpresetan Osasunaren Zaintza gauzatzea, ezarritako protokoloak eta asistentzia-
kalitatea betetzen direla bermatuz. Ezinbesteko baldintzak: Erizaintzako unibertsitate-gradua eta Laneko Medikuntzako espezialitatea.
Esperientzia baloratuko da. Lanaldi osoko lan-kontratu mugagabea.

Oferta /Eskaintza 162026007168

Ocupacion: TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRATIVO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: ADMINISTRALARIA

Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
MICROSOFT OFFICE, CORREO ELECTRONICO/MENSAJERIA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa de una persona para reforzar el equipo de operaciones y atencion al cliente. Funciones: - Gestién administrativa de
reservas y operaciones - Atencién al cliente a través del correo electrénico, teléfono y WhatsApp - Coordinacion con guias,
proveedores y colaboradores. - Gestion de incidencias y modificaciones de reservas. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -
Experiencia laboral demostrable de 1 mes. - Nivel de Inglés C1 - Disponibilidad de martes a domingo. - Disponibilidad para realizar
guardias segln planificacién. Se ofrece contrato indefinido a jornada completa de 08:00 a17:00. Salario mensual bruto: 15003.
Incorporacién a partir del 01/07/2026

Pertsona bat behar da eragiketa-taldea eta bezeroarentzako arreta indartzeko. Funtzioak: - Erreserben eta eragiketen administrazio-
kudeaketa - Bezeroarentzako arreta posta elektronikoaren, telefonoaren eta WhatsAppen bidez - Gidariekin, hornitzaileekin eta
laguntzaileekin koordinatzea. - Gorabeherak kudeatzea eta erreserbak aldatzea. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Hilabete bateko lan-
esperientzia frogagarria. - C1 ingeles-maila - Asteartetik igandera bitarteko prestasuna. - Plangintzaren arabera guardiak egiteko
prestasuna. Lanaldi osoko kontratu mugagabea

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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eskaintzen da, 08:00etatik 17:00etara. Hileko soldata gordina: 1.500 1.2026/07/01etik aurrera hastea.

Oferta /Eskaintza 162026007227

Ocupacion: VIGILANTES DE SEGURIDAD
OltmEzEEe SEGURTASUNEKO JAGOLEAK
Nombre del puesto ofrecido: VIGILANTE DE SEGURIDAD
Eskainitako lanpostuaren izena: SEGURTASUN-ZAINTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Persona con titulacion de vigilante de seguridad imprescindible asi como la TIP en vigor, tambien necesario el curso de servicio de
respuesta ante alarmas. Realizacién de funciones propias del puesto, ofrecer respuesta rapida y profesional ante una alarma,
desplazamiento, cooperacion custodia etc. Carnet de conducir y experiencia demostrable en el sector.

Segurtasun-zaintzaile titulazioa duen pertsona, bai eta indarrean dagoen PTA ere, alarmei erantzuteko zerbitzuaren ikastaroa ere

beharrezkoa da. Lanpostuaren berezko eginkizunak betetzea, alarma, desplazamendu, zaintza-lankidetza eta abarren aurrean
erantzun azkarra eta profesionala eskaintzea. Gidabaimena eta sektorean egiazta daitekeen esperientzia.

Oferta /Eskaintza 162026007216

OCUPaC?("”f PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL, EN GENERAL
Okupazioa: LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE DE PROMOCION DE IGUALDAD DE GENERO

Eskainitako lanpostuaren izena: GENERO BERDINTASUNA SUSTATZEKO IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Se precisa cubrir un a baja de Maternidad, persona encargada de dar las asignaturas y/o médulos de su especialidad, valorandose
para ello los conocimientos teéricos y practicos. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Titulacién Universitaria o Grado Superior de FP
del ambito de la Promocion de Igualdad de Género, habilitante para la materia a impartir. Master Universitario de Profesorado o CAP.
Euskera C1 o equivalente. Duracién del contrato: Duracién de la Baja. Salario mensual bruto segin convenio.

Amatasun-baja bat bete behar da, bere espezialitateko irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz arduratuko dena. Horretarako,
ezagutza teorikoak eta praktikoak baloratuko dira. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Genero Berdintasunaren

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Sustapenaren eremuko Unibertsitate Titulua edo Lanbide Heziketako Goi Mailako Titulua, eman beharreko ikasgaia gaitzen duena.
Irakasleen Unibertsitate Masterra edo ILZ. Euskara C1 edo baliokidea. Kontratuaren iraupena: Bajaren iraupena. Hileko soldata
gordina, hitzarmenaren arabera.

Oferta /Eskaintza 162026007096

Ocupacion: PSICOLOGOS SANITARIOS GENERALES
OltmEzEEe OSASUN-PSIKOLOGO OROKORRAK
Nombre del puesto ofrecido: PSICOLOGO/A CLINICO

Eskainitako lanpostuaren izena: PSIKOLOGO KLINIKOA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Evaluaciones, valoraciones y elaboracion de planes de atencién personalizada a personas de la tercera edad. Terapias individuales
con adultos y nifios en despacho de psicologia. Consultas de apoyo psicolégico. IMPRESCINDIBLE Estar en posesion de la
correspondiente titulacion universitaria en Psicologia y ademas del Master en Psicologia General Sanitaria. Vehiculo. CONTRATO
Indefinido. JORNADA Parcial, 10 horas semanales. INCORPORACION Inmediata.

Ebaluazioak, balorazioak eta hirugarren adineko pertsonentzako arreta pertsonalizatuko planak egitea. Banakako terapiak helduekin
eta haurrekin psikologia-bulegoan. Laguntza psikologikoko kontsultak. EZINBESTEKOA Psikologiako unibertsitate-titulua eta
Psikologia Sanitario Orokorreko masterra izatea. Ibilgailua. KONTRATUA Mugagabea. LANALDIA Partziala, 10 ordu astean. HASIERA
Berehalakoa.

Oferta /Eskaintza 162026007147

Ocupacion: VIGILANTES DE SEGURIDAD
Okupazioa: SEGURTASUNEKO JAGOLEAK
Nombre del puesto ofrecido: VIGILANTE DE SEGURIDAD
Eskainitako lanpostuaren izena: SEGURTASUN-ZAINTZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 10

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

SE OFRECEN: 10 puestos de vigilante de seguridad para Vitoria-Gasteiz contrato indefinido a jornada completa, turnos de mafiana
y/o tarde y festivos descanso. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO BRUTO MENSAUL APROX: minimo 2000 euros. Beneficio
especial: Alojamiento incluido. La empresa aporta vivienda compartida en piso con otros vigilantes para aquellos candidatos que no
residan en Alava. Desarrollo profesional: Plan de carrera a los 12 meses y propuesta para obtencion de Licencia de Armas Tipo C tras
6 meses en la empresa. IMPRESCINDIBLE: Estar en posesion de la TIP en vigor (Tarjeta de Identidad Profesional).

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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EUSKAL ENFLEGU ZERKITZU PUBUEOA
SRV FOHO VA5G0 OF HMID

ESKAINTZEN DIRA: Vitoria-Gasteizerako 10 segurtasun-zaintzaile lanpostu, lanaldi osoko kontratu mugagabea, goizeko eta/edo
arratsaldeko txandak eta atseden-jaiegunak. BEREHALA LANEAN HASTEA. GUTXI GORABEHERAKO SOLDATA GORDINA: 2000
euro gutxienez. Onura berezia: Ostatua barne. Enpresak etxebizitza partekatua jartzen du beste zaindari batzuekin batera Araban bizi
ez diren hautagaientzat. Lanbide-garapena: 12 hilabeterako karrera-plana eta C motako arma-lizentzia lortzeko proposamena,
enpresan 6 hilabete eman ondoren. EZINBESTEKOA: Indarrean dagoen TIPa izatea (Nortasun Profesionalaren Txartela).

Oferta /Eskaintza 162026007144

Ocupacion: TECNICOS EN INTEGRACION SOCIAL

Okupazioa: GIZARTERATZE-TEKNIKARIAK

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A ESPECIALISTA DE APOYO EDUCATIVO
Eskainitako lanpostuaren izena: HEZITZAILE LAGUNTZAILE ESPEZIALISTA TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa un técnico/a especialista de apoyo educativo para centro educativo en Vitoria-Gasteiz. Requisitos imprescindibles: -
Titulacién de Técnico superior en integracién social o Técnico superior en educacion infantil - Euskera C1 o equivalente. Valorable: -
Experiencia como educador/a - Estudios complementarios Se ofrece contrato temporal de septiembre a junio (Curso completo). Fecha
prevista de incorporacién: 1 de septiembre de 2026.

Hezkuntza-laguntzako teknikari espezialista bat behar da Gasteizko ikastetxerako. Ezinbesteko baldintzak: - Gizarteratzeko goi-
mailako teknikariaren edo haur-hezkuntzako goi-mailako teknikariaren titulazioa. - Euskara C1 edo baliokidea. Baloragarria: -
Hezitzaile gisa esperientzia izatea - Ikasketa osagarriak Irailetik ekainera bitarteko aldi baterako kontratua eskaintzen da (ikasturte
0soa). Lanean hasteko aurreikusitako data: 2026ko irailaren 1a.

Oferta /Eskaintza 162026007106

OCUPaC!C""f MOZOS DE CARGA Y DESCARGA, ALMACEN Y/O MERCADO DE ABASTOS
Okupazioa: ZAMALANETAKO LANGILEAK, BILTEGIA NAHIZ HANDIZKAKO MERKATUA
Nombre del puesto ofrecido: PERSONAL DE EXPEDICIONES

Eskainitako lanpostuaren izena: ESPEDIZIOETAKO LANGILEAK

Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
MICROSOFT OFFICE

Observaciones /Oharpenak

Bajo la supervisién del responsable de almacén, realizara las siguientes tareas: -Recepcionar y dar entrada a las mercancias en el
sistema -Ubicar la mercancia fisicamente -Realizar la expedicién de los productos -Realizar inventarios y recuentos. Imprescindible: -
Conocimiento informatica a nivel de usuario. -Carnet de carretilla -Experiencia en puesto de almacén A valorar: -Utilizacién de
programas de gestion logistica Se ofrece contrato laboral indefinido con 1683-1938 euros brutos/mes en 14 pagas.

Biltegiko arduradunak gainbegiratuta, zeregin hauek egingo ditu: - Salgaiak sisteman jasotzea eta sartzea - Salgaia

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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fisikoki kokatzea - Produktuak bidaltzea - Inbentarioak eta zenbaketak egitea. Ezinbestekoa: - Erabiltzaile mailako ezagutza
informatikoa. - Orga-txartela - Biltegiko postuan esperientzia izatea Baloratzeko: - Kudeaketa logistikoko programak erabiltzea Lan-
kontratu mugagabea eskaintzen da, hileko 1683-1938 euro gordinekin, 14 ordainsaritan.

Oferta /Eskaintza 162026002470

Ocupacion: ASISTENTES DOMICILIARIOS

Okupazioa: ETXEZ ETXEKO LAGUNTZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: GEROCULTORI/A Y/O AUXILIAR SOSIOSANITARIO/A
Eskainitako lanpostuaren izena: GEROKULTOREA ETA/EDO LAGUNTZAILE SOZIOSANITARIOA
NUmero de puestos ofrecidos: 10

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se requiere contratar Auxiliares Sociosanitarios/as y/o Gerocultores/as, para cubrir vacaciones hasta Diciembre 2026.Salario s/
Convenio. Requisitos: CP SSCS0208 (Atencion a personas dependientes en Instituciones Sociales y/o Técnico en Atencion a
personas en Situacion de Dependencia y/o Técnico en Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

Laguntzaile soziosanitarioak eta/edo gerokultoreak kontratatu behar dira 2026ko abendura arteko oporrak betetzeko. Hitzarmenaren

araberako prezioa. Baldintzak: CP SSCS0208 (Mendekotasuna duten pertsonen arreta gizarte-erakundeetan eta/edo mendekotasun-
egoeran dauden pertsonen arretako teknikaria eta/edo erizaintzako zaintza osagarrietako teknikaria).

Oferta /Eskaintza 162026007087

OCUDaC!énf TECNICOS EN GESTION DE STOCKS Y/O ALMACEN
Okupazioa: STOCK-AK NAHIZ BILTEGIA KUDEATZEKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE ALMACEN Y CONFORMADO

Eskainitako lanpostuaren izena: BILTEGIKO ETA KONFORMAZIOKO TEKNIKARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Para relalizacién de gestion de almacén de componentes electrénicos, preparacion de material y conformado Imprescindible:
discapacidad igual o superior al 33% Valorable: se valora experiencia en el sector industrial y conocimientos de electrénica, montaje
de elementos pequefios y gestion de referencias de almacén. Contrato temporal y sueldo a convenir

Osagai elektronikoen biltegiaren kudeaketa biralizatzeko, materiala prestatzeko eta konformatzeko Ezinbestekoa: % 33ko
desgaitasuna edo handiagoa Baloragarria: industria-sektoreko esperientzia eta elektronika, elementu txikien muntaketa eta biltegiko
erreferentzien kudeaketa baloratzen dira. Aldi baterako kontratua eta hitzartu beharreko soldata

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007084

OCUDaC!énf PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
Okupazioa: MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE MONTAJE Y PROGRAMACION DE MAQUINA
Eskainitako lanpostuaren izena: MAKINA MUNTATZEKO ETA PROGRAMATZEKO TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Para realizar labores de montaje de componentes en circuitos electrénicos. Imprescindible: discapacidad igual o superior al 33%
Valorable: experiencia en el sector industrial y conocimientos de electrénica, montaje de elementos pequefios o soldadura fina.
Contrato temporal y salario a convenir

Zirkuitu elektronikoetan osagaiak muntatzeko lanak egiteko. Ezinbestekoa: % 33ko desgaitasuna edo handiagoa Baloragarria:

industria-sektoreko esperientzia eta elektronikako, elementu txikien muntaketako edo soldadura fineko ezagutzak. Aldi baterako
kontratua eta hitzartu beharreko soldata

Oferta IEskaintza 162026007079

Ocupacion: PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
Okupazioa: HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE DE INGLES

Eskainitako lanpostuaren izena: INGELESEKO IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa docente para Vitoria-Gasteiz. Imprescindible licenciatura en filologia inglesa o equivalente y certificado de profesionalidad
de docencia de la formacion profesional para el empleo o equivalente. Contrato temporal para trabajar por la tarde.

Vitoria-Gasteizerako irakaslea behar da. Filologia ingeleseko lizentziatura edo baliokidea eta enplegurako lanbide-heziketako
irakaskuntzako profesionaltasun-ziurtagiria edo baliokidea. Arratsaldean lan egiteko aldi baterako kontratua.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007066

Ocupaci6n: OPERADORES DE CALDERAS INDUSTRIALES
Okupazioa: INDUSTRIA-GALDAREN OPERADOREAK
Nombre del puesto ofrecido: OPERADOR/A DE CALDERAS INDUSTRIALES
Eskainitako lanpostuaren izena: GALDARA INDUSTRIALETAKO OPERADOREA
Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

DESCRIPCION DEL PUESTO Conduccién de calderas industriales Mantenimiento correctivo y preventivo de sala de calderas
industriales Soporte a equipo de mantenimiento de instalaciones frigorificas y de climatizacion REQUISITOS IMPRESCINDIBLES
Carné de industria de operador de calderas industriales REQUISITOS A VALORAR Interpretacion de esquemas de principio y
esquemas eléctricos Capacidad de interpretacién de documentacion técnica Nociones de instalaciones hidraulicas y de climatizacion
Formacion o experiencia en instalaciones de climatizacion TIPO DE JORNADA Y HORARIO: ROTATIVO MANANA-NOCHE-TARDE

LANPOSTUAREN DESKRIBAPENA Galdara industrialen eroapena Galdara industrialen gelaren mantentze zuzentzailea eta
prebentiboa Hozteko eta girotzeko instalazioak mantentzeko ekipoari laguntzea EZINBESTEKO BALDINTZAK Galdara industrialen
operadorearen industria-txartela BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK Hasierako eskemak eta eskema elektrikoak interpretatzea
Dokumentazio teknikoa interpretatzeko gaitasuna Instalazio hidraulikoei eta klimatizazioari buruzko nozioak Klimatizazio-
instalazioetako prestakuntza edo esperientzia LANALDI MOTA ETA ORDUTEGIA: TXANDAKA GOIZEZ, GAUEZ ETA ARRATSALDEZ

Oferta IEskaintza 162026007062

OCUPaciénf TECNICOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE AIRE ACONDICIONADO Y FLUIDOS
Okupazioa: AIRE GIROTUA ETA FLUIDOAK MANTENDU ETA KONPONTZEKO TEKNIKARIAK

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES TERMICAS

Eskainitako lanpostuaren izena: INSTALAZIO TERMIKOAK MANTENTZEKO TEKNIKARIA

Numero de puestos ofrecidos: 6

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

DESCRIPCION DEL PUESTO Realizacién de mantenimientos preventivo y correctivo de instalaciones de generacién de frio y/o calor
para climatizacion y proceso productivo Conduccién de instalaciones de generacion de calor y/o frio REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES Grado superior habilitante para manipulacion de gases fluorados de cualquier carga (ejemplo: Grado superior en
mantenimiento de instalaciones térmicas y fluido ) REQUISITOS A VALORAR Nociones o conocimiento de instalaciones hidraulicas
Capacidad de interpretacion de esquemas eléctricos y esquemas de principio Capacidad de interpretacion de documentacion técnica
TIPO DE JORNADA Y HORARIO: ROTATIVO MANANA-NOCHE-TARDE

LANPOSTUAREN DESKRIBAPENA Girotzeko eta produkzio-prozesurako hotza eta/edo beroa sortzeko instalazioen mantentze
prebentiboa eta zuzentzailea egitea Beroa eta/edo hotza sortzeko instalazioen eroapena EZINBESTEKO BALDINTZAK Edozein
kargatako gas fluordunak manipulatzeko gaitzen duen goi-mailako gradua (adibidez: instalazio termikoak eta fluidoa mantentzeko goi-
mailako gradua) BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK Instalazio hidraulikoen

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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nozioak edo ezagutza Eskema elektrikoak eta hasierako eskemak interpretatzeko gaitasuna Dokumentazio teknikoa interpretatzeko
gaitasuna LANALDI MOTA ETA ORDUTEGIA: TXANDAKA GOIZEZ, GAUEZ ETAARRATSALDEZ

Oferta /Eskaintza 162026007053

Ocupacion: ELECTRONICOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INSTALACIONES DE
Okupazioa: REFRIGERACION Y CLIMATIZACION

HOZTEKO ETAAIREA GIROTZEKO INSTALAZIOAK MANTENDU ETA KONPONTZEKO
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE MANTENIMIENTO DE CLIMATIZACION (HVAC)
Eskainitako lanpostuaren izena: KLIMATIZAZIOA MANTENTZEKO TEKNIKARIA (HVAC)
Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

DESCRIPCION DEL PUESTO Realizacién de mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones de climatizacién Conduccion de
instalaciones de climatizacion REQUISITOS IMPRESCINDIBLES Grado medio en instalaciones frigorificas y de climatizacion Grado
medio/superior electromecanico REQUISITOS A VALORAR Capacidad de interpretacién de documentacion técnica Capacidad de
interpretacién de esquemas de principio y esquemas eléctricos Conocimiento en instalaciones de aire acondicionado, fancoils...etc
TIPO DE JORNADA Y HORARIO: ROTATIVO MANANA-NOCHE-TARDE

LANPOSTUAREN DESKRIBAPENA Girotzeko instalazioen mantentze prebentiboa eta zuzentzailea egitea Girotzeko instalazioen
eroanbidea EZINBESTEKO BALDINTZAK Hozteko eta girotzeko instalazioen maila ertaina Elektromekanikako erdi-maila/goi-maila
BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK Dokumentazio teknikoa interpretatzeko gaitasuna Hasierako eskemak eta eskema
elektrikoak interpretatzeko gaitasuna Aire girotuko instalazioak, fancoilak eta abar ezagutzea. LANALDI MOTA ETA ORDUTEGIA:
TXANDAKA GOIZEZ, GAUEZ ETA ARRATSALDEZ

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007041

G prelelit COCINEROS, EN GENERAL
Okupazioa: SUKALDARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: COCINERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: SUKALDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa cocinero para cobertura de vacaciones en residencia de mayores. Funciones propias del puesto: - Elaboracién de platos -
Planificacion y preparacion de menus - Organizacion de pedidos - Adaptarse a las dietas y demas situaciones de los residentes
Requisitos: - Experiencia de 6 meses en el puesto - Dominio del idioma Se ofrece: Contratacion temporal hasta octubre Jornada
completa Horario: 9:00 £ 16:00 y 14:00 - 22:00 Pauta laboral: 3 dias laborales, 2 de descanso Minimo un fin de semana libre al mes
Salario segln convenio

Sukaldaria behar da adinekoen egoitzetan oporrak estaltzeko. Lanpostuaren berezko eginkizunak: - Platerak egitea - Menuak
planifikatzea eta prestatzea - Eskaerak antolatzea - Egoiliarren dietetara eta gainerako egoeretara egokitzea Baldintzak: - 6 hilabeteko
esperientzia lanpostuan - Hizkuntza jakitea Eskaintzen da: Aldi baterako kontratazioa urrira arte Lanaldi osoa Ordutegia: 9:00 2 16:00
eta 14:00 - 22:00 Lan-jarraibidea: 3 lanegun, 2 atseden-egun Gutxienez asteburu libre bat hilean Hitzarmenaren araberako soldata

Oferta /Eskaintza 162026007037

OCUPaC?("”f CONDUCTORES DE CAMION CON REMOLQUE Y/O DE TRACTOCAMION
Okupazioa: ATOIDUN KAMIOIKO NAHIZ TRAKTOKAMIOIKO GIDARIAK

Nombre del puesto ofrecido: CONDUCTOR/A CAMION CON REMOLQUE

Eskainitako lanpostuaren izena: ATOIDUN KAMIOIAREN GIDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Conductor/a de camion con remolque para transporte de materiales a obras propias de empresa. Imprescindible: carnet C+E,
CAP,TACOGRAFO DIGITAL Experiencia en puesto similar Salario bruto aproximado: 33349 euros

Materialak enpresako obra propioetara garraiatzeko atoia duen kamioi-gidaria. Ezinbestekoa: C+E txartela, CAP, TAKOGRAFO
DIGITALA Antzeko lanpostuko esperientzia Gutxi gorabeherako soldata gordina: 33349 euro

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026007027

Ocupaci6n: ANIMADORES GERIATRICOS

Okupazioa: GERIATRIAKO ANIMATZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: ESTIMULACION COGNITIVA TERCERA EDAD

Eskainitako lanpostuaren izena: HIRUGARREN ADINEKO PERTSONEN ESTIMULAZIO KOGNITIBOA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Realizacion de actividades de estimulacién cognitiva con personas de la tercera edad. IMPRESCINDIBLE Estar en posesion de
alguna de las siguientes titulaciones: Integracion Social, Animacion sociocultural, Educacién Social o psicologia. Vehiculo.
CONTRATO Indefinido. JORNADA Parcial, 23 horas semanales. INCORPORACION Inmediata.

Estimulazio kognitiboko jarduerak egitea hirugarren adineko pertsonekin. EZINBESTEKOA Titulazio hauetakoren bat izatea:

Gizarteratzea, Animazio soziokulturala, Gizarte Hezkuntza edo psikologia. Ibilgailua. KONTRATUA Mugagabea. LANALDIA Partziala,
23 ordu astean. HASIERA Berehalakoa.

Oferta /IEskaintza 162026007026

Ocupacion: COCINEROS, EN GENERAL
Okupazioa: SUKALDARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: COCINERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: SUKALDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa cocinero/a a jornada parcial para cubrir periodos vacacionales. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES Titulacion de
manipulador/a de alimentos REQUISITOS A VALORAR Experiencia

Lanaldi partzialeko sukaldaria behar da oporraldiak betetzeko. EZINBESTEKO BALDINTZAK Elikagaien manipulatzaile titulazioa
BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK Esperientzia

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026001986

OCUDaC@énf CONDUCTORES DE CAMION DE MERCANCIAS PELIGROSAS
Okupazioa: SALGAI ARRISKUTSUEN KAMIOIKO GIDARIAK

Nombre del puesto ofrecido: CONDUCTOR/A DE MERCANCIAS PELIGROSAS

Eskainitako lanpostuaren izena: SALGAI ARRISKUTSUEN GIDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Funciones Carga/descarga de combustible, desde el gasocentro a varios centros de clientes, con camion rigido o trailer,
mantenimiento del camién y atencion al cliente. Necesaria disponibilidad por las TARDES y algun fin de semana bajo demanda de
clientes. Se ofrece Contrato indefinido. Jornada completa de lunes a viernes con los descansos que establece la ley. Fines de semana
esporadicos y rotativos, compensados de forma adicional al salario fijo. Incorporacién inmediata, URGE contratacion 1.754 horas
anuales, horario flexible segln carga de trabajo. Ofrecemos una retribucién competitiva compuesta por salario fijo, incentivos
variables, dietas diarias y gratificaciones extraordinarias.

Erregaiaren zamalanak, gaszentrotik bezero-zentro batzuetara, kamioi zurrun edo trailerrekin, kamioiaren mantentze-lanak eta
bezeroarentzako arreta. Beharrezkoa da ARRATSALDEETAN eta astebururen batean erabilgarri egotea, bezeroek eskatuta. Kontratu
mugagabea eskaintzen da. Lanaldi osoa astelehenetik ostiralera, legeak ezartzen dituen atsedenaldiekin. Noizbehinkako eta
txandakako asteburuetan, soldata finkoaren osagarri gisa konpentsatuta. Berehala lanean hastea, urteko 1.754 ordu kontratatzea
URGER, ordutegi malgua lan-kargaren arabera. Ordainsari lehiakorra eskaintzen dugu: soldata finkoa, pizgarri aldakorrak, eguneko
dietak eta aparteko haborokinak.

Oferta IEskaintza 162026007019

OCUPaciénf COLOCADORES DE PAVIMENTOS LIGEROS, EN GENERAL
Okupazioa: ZOLADURA ARINAREN JARTZAILEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: COLOCADOR/A DE SUELOS

Eskainitako lanpostuaren izena: LURZORUEN JARTZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa oficial para la realizacion de trabajos de albafiileria con una experiencia en el sector de méas de un afio. Realizara trabajos
de instalacion de suelos elevados exteriores e interiores. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Experiencia de al menos 1 afio en la
instalacion de suelos.

Igeltserotza-lanak egiteko ofiziala behar da, sektorean urtebete baino gehiagoko esperientzia duena. Kanpoko eta barruko zoru
goratuak instalatzeko lanak egingo ditu. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gutxienez urtebeteko esperientzia lurzoruak instalatzen.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026006933

Sl el CONDUCTORES DE FURGONETA, HASTA3,5 T.
Okupazioa: ,5 T ARTEKO FURGONETAKO GIDARIAK
Nombre del puesto ofrecido: REPARTIDOR/A

Eskainitako lanpostuaren izena: BANATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

TAREAS: Repartidor/a de hosteleria para trabajar en Vitoria-Gasteiz y alrededores. IMPRESCINDIBLE: Carnet de conducir,
experiencia en reparto en la zona. A VALORAR: Experiencia en el sector de hosteleria. TIPO DE CONTRATO: Indefinido. JORNADA:
Completa de lunes a viernes de 07:00h a 15:00h SALARIO BRUTO: Segun convenio. INCORPORACION: a mediados de julio.

ZEREGINAK: Gasteizen eta inguruetan lan egiteko ostalaritzako banatzailea. EZINBESTEKOA: Gidabaimena, esperientzia zonaldeko

banaketan. BALORATU BEHARREKOA: Esperientzia ostalaritza-sektorean. KONTRATU MOTA: Mugagabea. LANALDIA:
astelehenetik ostiralera 07:00etatik 15:00etara SOLDATA GORDINA: Hitzarmenaren arabera. SARRERA: uztailaren erdialdean.

Oferta [Eskaintza 162026006902

OCUPaC?é”f MOZOS DE CARGA Y DESCARGA, ALMACEN Y/O MERCADO DE ABASTOS
Okupazioa: ZAMALANETAKO LANGILEAK, BILTEGIA NAHIZ HANDIZKAKO MERKATUA
Nombre del puesto ofrecido: ALMACENERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: BILTEGIZAINA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

TAREAS: mozo de almacén de alimentacion y bebidas. IMPRESCINDIBLE: Carnet de carretilla elevadora. A VALORAR: Experiencia
de 6 meses. TIPO DE CONTRATO: Laboral Temporal. DURACION DEL CONTRATO: 2 meses. JORNADA: de 07:00h a 15:00h
SALARIO BRUTO: Segun convenio. INCORPORACION: 29/06/2026.

ZEREGINAK: janarien eta edarien biltegiko morroia. EZINBESTEKOA: Orga jasotzailearen txartela. BALORATU BEHARREKOA: 6
hilabeteko esperientzia. KONTRATU MOTA: Aldi baterako lan-kontratuduna. KONTRATUAREN IRAUPENA: 2 hilabete. LANALDIA:
07:00etatik 15:00etara SOLDATA GORDINA: Hitzarmenaren arabera. ERANSTEA: 2026/06/29.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026006882

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

PEON/A DISCAPACIDAD
DESGAITASUNA DUEN PEOIA

3

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Para montaje de piezas y verificacion Imprescindible: Discapacidad al 33% o superior Inscrito en Lanbide Contrato temporal, 40
h/semana Salario bruto aproximado 1420 eur/mes

Piezak muntatzeko eta egiaztatzeko Ezinbestekoa: % 33ko desgaitasuna edo handiagoa Lanbiden inskribatuta Aldi baterako
kontratua, astean 40 ordu Soldata gordina, gutxi gorabehera 1420 euro/hilean

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Oferta IEskaintza 162026006877

FISIOTERAPEUTAS, EN GENERAL
FISIOTERAPEUTAK, ORO HAR

FISIOTERAPEUTA
FISIOTERAPEUTA

DEBAGOIENEKO

MANKOMUNITATEA

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Atencion fisioterapéutica en Centro Médico de Vitoria-Gasteiz. Profesional con vocacion asistencial, orientacion al paciente y
compromiso con una atencién sanitaria de calidad. IMPRESCINDIBLE Personas menores de 30 afios, inscritas y de alta como
demandantes de empleo en el servicio publico correspondiente y desempleadas el dia anterior a la fecha de inicio del contrato. Tener
una experiencia laboral maxima de 6 meses en empleos relacionados con su titulacién, y prioritariamente personas que estén
inscritas en el Sistema de Garantia Juvenil. Grado en Fisioterapia. Colegiatura en vigor. VALORABLE Formacion especifica en suelo
pélvico. CONTRATO Indefinido JORNADA Completa. Horario de tarde, de 13:00 a 20:30 INCORPORACION Inmediata.
PROGRAMA LEHEN AUKERA Requisitos obligatorios minimos: ser personas menores de 30 afios; desempleadas e inscritas como
demandantes de empleo en cualquier Servicio Publico de Empleo del Sistema Nacional de Empleo. Tendran prioridad las personas
que estén registradas en la base de datos del Sistema de Garantia Juvenil y cumplan los requisitos de acceso al mismo (mas
informacién en el teléfono: 060 o en info.garantiajuvenil@sepe.es).

Arreta fisioterapeutikoa Vitoria-Gasteizko zentro medikoan. Laguntzeko bokazioa, pazienteari orientazioa eta kalitatezko osasun-
arretarekiko konpromisoa dituen profesionala. EZINBESTEKOA 30 urtetik beherako pertsonak, dagokion zerbitzu publikoan enplegu-
eskatzaile gisa izena emanda eta alta emanda daudenak, eta kontratua hasi aurreko egunean lanik gabe daudenak. Gehienez 6
hilabeteko lan-esperientzia izatea bere titulazioarekin lotutako enpleguetan, eta lehentasunez Gazte Bermea Sisteman izena emanda
dauden pertsonak. Fisioterapiako Gradua. Indarrean dagoen

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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kolegiatura. BALORAGARRIA Prestakuntza espezifikoa pelbiseko lurzoruan. KONTRATUA Mugagabea LANALDIA Osoa. Arratsaldez,
13:00etatik 20:30era HASIERA Berehalakoa.

LEHEN AUKERA PROGRAMA Gutxieneko eskakizunak: 30 urte baino gutxiago izatea; langabeak izatea eta Enplegu Sistema
Nazionaleko edozein Enplegu Zerbitzu Publikotan enplegu-eskatzaile gisa izena emanda egotea. Lehentasuna izango dute, hemen
inskribatuta daudenek: Gazteentzako Berme Sistema (informazio gehiago nahi izanez gero, 060 telefonoan edo helbide elektroniko
honetan: info.garantiajuvenil@sepe.es).

Oferta /Eskaintza 162026003385

Ocupacion: VIGILANTES DE SEGURIDAD

Okupazioa: SEGURTASUNEKO JAGOLEAK

Nombre del puesto ofrecido: VIGILANTE/A DE SEGURIDAD (CON TIP EN VIGOR)
Eskainitako lanpostuaren izena: SEGURTASUN-ZAINTZAILEA (TIP INDARREAN DUENA)
Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Empresa de seguridad solicita 4 vigilantes/as de seguridad para Vitoria-Gasteiz. IMPRESCINDIBLE: TIP en vigor. Para
desplazamiento a lugares de trabajo puede ser necesario el carnet de conducir B. VALORABLE: Experiencia previa en el sector. Se
ofrece contrato a jornada completa.

Segurtasun-enpresak 4 segurtasun-zaindari eskatu ditu Vitoria-Gasteizerako. EZINBESTEKOA: TIP indarrean. Lantokira joateko B.

gidabaimena beharrezkoa izan daiteke. BALORAGARRIA: Sektorean aurretik izandako esperientzia. Lanaldi osoko kontratua
eskaintzen da.

Oferta /Eskaintza 162026006821

OCUPaC?é”f FORMADORES DE FORMACION OCUPACIONAL NO REGLADA
Okupazioa: ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: FORMADOR/A SENIOR ESPECIALIZADO

Eskainitako lanpostuaren izena: ESPEZIALIZATUTAKO PRESTATZAILE SENIORRA

Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa de 3 personas para puesto de formador/a senior especializado en liderazgo, gestion de equipos, proyectos y
comunicacion. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Titulacion en Ingenieria de automocién o Ingenieria de desarrollo. - Master de
Formacion de Profesorado o equivalente. - 24 meses de experiencia laboral como formador/a REQUISITOS A VALORAR: - Euskera
C1 - Inglés, aleman o latin - Conocimientos de metodologia agiles o certificaciones (PMP, PRINCE 2...) o dindAmicas operativas y
calidad de la industria de automocién (Lean Manufacuring, estandares IATF) - Formacion especializada en Liderazgo - Experiencia en
Comunicacion, Consultoria y Docencia Se ofrece contrato para el curso 2026/2027. Salario mensual bruto: segun convenio. Fecha
prevista de incorporacion: Septiembre de 2026.

Lidergoan, taldeen kudeaketan, proiektuetan eta komunikazioan espezializatutako 3 prestatzaile senior behar dira.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Automozioko ingeniaritzako edo garapeneko ingeniaritzako titulazioa. - Irakasleak Prestatzeko
Masterra edo baliokidea. - 24 hilabeteko lan-esperientzia prestatzaile gisa BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Euskara C1,
ingelesa, alemana edo latina - Metodologia agilei edo ziurtagiriei buruzko ezagutzak (PMP, PRINCE 2...) edo automobilgintzaren
dinamika operatiboak eta kalitatea (Lean Manufacuring, IATF estandarrak) - Lidergoan espezializatutako prestakuntza -
Komunikazioko, aholkularitzako eta irakaskuntzako lan esperientzia 2026/2027 ikasturterako kontratua eskaintzen da. Hileko soldata
gordina: hitzarmenaren arabera. Lanean hasteko aurreikusitako data: 2026ko iraila.

Oferta /Eskaintza 162026006751

Ocupacion: MEDICOS, MEDICINA GENERAL
Cltjperie: MEDIKUAK, MEDIKUNTZA OROKORRA
Nombre del puesto ofrecido: MEDICO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: MEDIKUA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se ofrece un contrato de un mes de duracién como médico/a en residencia gerontolgica. INCORPORACION: 30/07/2026.
IMPRESDINCIBLE: Titulacién de grado universitario en medicina. VALORABLE: Experiencia en residencia gerontolégica.

Egoitza gerontologikoan mediku gisa hilabeteko kontratua eskaintzen da. ERANSTEA: 2026/07/30. INPRIMATU BEHARREKOA:
Medikuntzako unibertsitate-graduko titulazioa. BALORAGARRIA: Esperientzia egoitza gerontologikoan.

Oferta [Eskaintza 162026006749

OCUPaC?é”E ENFERMEROS DE CUIDADOS GENERALES
Okupazioa: ZAINTZA OROKORREKO ERIZAINAK
Nombre del puesto ofrecido: ENFERMERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZAINA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se ofrece un contrato de un mes de duracién como enfermero/a en residencia gerontolégica. INCORPORACION: 30/07/2026.
IMPRESDINCIBLE: Titulacion de grado universitario en enfermeria. VALORABLE: Experiencia en residencia gerontoldgica.

Egoitza gerontologikoko erizain gisa hilabeteko kontratua eskaintzen da. ERANSTEA: 2026/07/30. INPRIMATU BEHARREKOA:
Erizaintzako unibertsitate-graduko titulazioa. BALORAGARRIA: Esperientzia egoitza gerontologikoan.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026006640

OCUPaC?("”f MONTADORES DE GRANDES ESTRUCTURAS METALICAS, EN GENERAL
Okupazioa: METALEZKO EGITURA HADIEN MUNTATZAILEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: MONTADOR OBRA ESTRUCTURAS METALICAS O AFINES

Eskainitako lanpostuaren izena: EGITURA METALIKOEN EDO ANTZEKOEN OBRA-MUNTATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 5

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

EMPRESA LIDER EN PROYECTOS DE ESTRUCTURA METALICA A NIVEL NACIONAL CON MAS DE 50 ANOS EN EL SECTOR
REQUIERE: Experiencia previa minima 12 meses en montaje de estructuras metalicas, bienes de equipo, maquinaria o afines,
interpretacion de planos Manejo gria y plataforma elevadora Uso herramientas de mano Formacion riesgos laborales obra Acreditado
trabajos en altura A VALORAR: Homologacion soldadura Formacién recurso preventivo Carnet chofer camiéon JORNADA DE LUNES
A VIERNES DE 8:00 A 18:00 SALARIO MENSUAL APROX. 3000 EUROS

50 URTETIK GORAKO ENPRESA LIDERRA ESTATU MAILAKO EGITURA METALIKOKO PROIEKTUETAN BEHARREZKOA DA:
Gutxienez 12 hilabeteko esperientzia metalezko egiturak, ekipo-ondasunak, makinak edo antzekoak muntatzen, planoak
interpretatzen Garabia eta plataforma jasotzailea maneiatzea Esku-erremintak erabiltzea Obrako lan-arriskuen prestakuntza Altuerako
lanak egiaztatuta BALORATU BEHARREKOAK: Soldaduraren homologazioa Prebentzio-baliabidearen prestakuntza Kamioiko gidari-
txartela ASTELEHENETIK OSTIRALERA, 8: 00etatik 18:00etara HILEKO SOLDATA GUTXI GORABEHERA 3000 EURO

Oferta /Eskaintza 162026006567

Ocupacion: EMPLEADOS DE VENTA DE APUESTAS MUTUAS, DEPORTIVAS Y ADMINISTRACION DE
Okupazioa: LOTERIAS

ELKARREKIKO ETA KIROLEKO APUSTUETAKO ETA LOTERIA-ADMINISTRAZIOETAKO
Nombre del puesto ofrecido: AGENTE VENDEDORJ/A
Eskainitako lanpostuaren izena: AGENTE SALTZAILEA
Namero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se solicita 4 personas para cubrir puesto de agente vendedor/a de loteria. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES - Acreditacion
discapacidad igual o superior al 33% - Disponibilidad fines de semana y jornada partida Requisitos valorables: - Experiencia al publico
de 3 a 6 meses Se ofrece contrato temporal a jornada completa y partida. Salario bruto aproximado: 15003.

Loteria agente saltzaile postu betetzeko lau pertsona behar dira. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - % 33ko desgaitasuna edo
handiagoa ziurtagiria - Asteburuetako prestasuna eta lanaldi zatitua BALORATU DAITEZKEEN BALDINTZAK: - 3 eta 6 hilabete
bitarteko esperientzia jendeaurrean. Eskaintzen da lanaldi osoko eta zatituko aldi baterako kontratua eskaintzen da. Hileroko soldata
gordina gutxi-gorabehera: 15003

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026006436

OcupaC!énf TECNICOS EN EFICIENCIA ENERGETICA

Okupazioa: ERAGINKORTASUN ENERGETIKOKO TEKNIKARIAK

Nombre del puesto ofrecido: INGENIERA/O DE EFICIENCIA ENERGETICA Y SOSTENIBILIDAD

Eskainitako lanpostuaren izena: ERAGINKORTASUN ENERGETIKOKO ETA IRAUNKORTASUNEKO INGENIARIA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

FUNCIONES DE DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO DE DESCARBONIZACION, EFICIENCIA ENERGETICAY CAE(s.
Requisitos Imprescindibles: .- Grado en Titulacién referente al Sector Energético. .- Disponibilidad Inmediata. Se valorara: .- Maximo 6
meses de experiencia en el Sector Energético. .- Carnet de conducir .- Euskera C1 Se ofrece: :- Contrato Indefinido, jornada
completa. Salario bruto : 25.0003

PROGRAMA LEHEN AUKERA Requisitos obligatorios minimos: ser personas menores de 30 afios; desempleadas e inscritas como
demandantes de empleo en cualquier Servicio Publico de Empleo del Sistema Nacional de Empleo. Tendran prioridad las personas
que estén registradas en la base de datos del Sistema de Garantia Juvenil y cumplan los requisitos de acceso al mismo (mas
informacién en el teléfono: 060 o en info.garantiajuvenil@sepe.es).

DESKARBONIZAZIOKO, ENERGIA-ERAGINKORTASUNEKO ETA EAE-KO SAILAREN GARAPEN-EGINKIZUNAK. Ezinbesteko
baldintzak: .- Energia Sektoreko Titulazioko Gradua. .- Berehalako prestasuna. Honako hauek baloratuko dira: .- Gehienez 6
hilabeteko esperientzia energiaren sektorean. .- Gidabaimena .- Euskara C1 Eskaintzen da: : - Kontratu mugagabea, lanaldi osoa.
Soldata gordina: 25.000 §

LEHEN AUKERA PROGRAMA Gutxieneko eskakizunak: 30 urte baino gutxiago izatea; langabeak izatea eta Enplegu Sistema
Nazionaleko edozein Enplegu Zerbitzu Publikotan enplegu-eskatzaile gisa izena emanda egotea. Lehentasuna izango dute, hemen
inskribatuta daudenek: Gazteentzako Berme Sistema (informazio gehiago nahi izanez gero, 060 telefonoan edo helbide elektroniko
honetan: info.garantiajuvenil@sepe.es).

Oferta /Eskaintza 162026006412

OCUPaC?f’”f MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE
Okupazioa: HEZKUNTZAKO ETAASTIALDIKO MONITOREAK
Nombre del puesto ofrecido: MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE

Eskainitako lanpostuaren izena: AISIALDIKO MONITOREA

Numero de puestos ofrecidos: 417

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisan monitores/as para programa de tiempo libre con jévenes en Vitoria-Gasteiz. FUNCIONES Programacion y dinamizaciéon
de actividades Difusién, seguimiento y evaluacién del programa Dinamizacién del programa vacacional REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: Titulo de monitorado de tiempo libre Euskera C1 Certificado negativo de delitos penales Persona dindmica, con
experiencia en ocio educativo VALORABLE: Experiencia en dinamizacion de grupos de adolescentes (12-18 afios) Titulacion de
Direccion de tiempo libore CALENDARIO/HORARIO Segun las acciones programadas: se trabaja todos los fines de semana excepto
Navidad, Semana Santa y puentes. De finales de junio a finales de julio trabajo en el campamento de verano. De finales de julio a
principios de septiembre, asi como el mes de enero, no se trabaja. Cada fin

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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de semana hay 2 actividades: acciones de todo el dia o de tarde o mafiana. Cada temporada dos fines de semana se hacen fuera,
pernoctando alli. Los lunes y viernes por la mafiana se trabajan 5 horas en el desarrollo y evaluacion de la programacion.

Begiraleak behar dira Gasteizen gazteekin aisialdiko programak egiteko. EGITEKOAK Jardueren programazioa eta dinamizazioa
Programaren hedapena, jarraipena eta ebaluazioa Opor-programa dinamizatzea EZINBESTEKO BALDINTZAK: Aisialdiko begiraleen
titulua Euskara C1 Delitu penalen ziurtagiri negatiboa Pertsona dinamikoa, aisialdi hezitzailean esperientzia duena BALORAGARRIA:
Esperientzia nerabe taldeak dinamizatzen (12-18 urte) Aisialdiko zuzendaritzako titulazioa EGUTEGIA/ORDUTEGIA Programatutako
ekintzen arabera: asteburu guztietan egiten da lan, Gabonak, Aste Santua eta zubiak izan ezik. Ekainaren amaieratik uztailaren
amaierara bitartean udalekuetan lan egiten dut. Uztailaren amaieratik irailaren hasierara eta urtarrilean ez da lanik egiten. Asteburu
bakoitzean 2 ekintza daude: egun osoko ekintzak edo arratsaldekoak edo goizekoak. Denboraldi bakoitzean bi asteburu kanpoan
egiten dira, bertan lo eginez. Astelehen eta ostiral goizetan 5 ordu ematen dira programazioa garatzen eta ebaluatzen.

Oferta /Eskaintza 162026005969

Ocupacion: CONDUCTORES-REPARTIDORES EN MOTOCICLETA, CICLOMOTOR Y/O MOTOCARRO,
Okupazioa: EXCEPTO MENSAJERIA
MOTOZIKLETA, ZIKLOMOTOR NAHIZ MOTOGURDIKO GIDARI BANATZAILEAK,
Nombre del puesto ofrecido: REPARTIDOR/A EN MOTO
Eskainitako lanpostuaren izena: MOTORREKO BANATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

SE OFRECE: 1 puesto de repartidor/a de cartas certificadas en moto con contrato indefinido a tiempo parcial de media jornada desde
las 15:00h hasta las 21:00h. SALARIO BRUTO MENSUAL: 1060 euros. INCORPORACION: 10/06/2026. REQUISITOS: Carnet de
conducir para moto. Control del moévil. Buen nivel de castellano.

ESKAINTZEN DA: Motorrean ziurtatutako gutunen banatzaile lanpostu 1 lanaldi erdiko lanaldi partzialeko kontratu mugagabearekin
15:00etatik 21:00etara. HILEKO SOLDATA GORDINA: 1060 euro. ERANSTEA: 2026/06/10. BALDINTZAK: Motorrerako gidabaimena.
Mugikorraren kontrola. Gaztelania-maila ona.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026005924

G prelelit OPERADORES DE CENTRO DE MECANIZADO
Okupazioa: MEKAZAZIO ZENTROETAKO OPERADOREAK

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO PARA TORNO - CENTRO DE MECANIZADO
Eskainitako lanpostuaren izena: TORNURAKO LANGILEA - MEKANIZAZIO-ZENTROA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Operario/a para trabajar en torno y en centro de mecanizado. No es necesaria experiencia. REQUISITO IMPRESCINDIBLE:
Titulacién grado medio en mecanizado o grado superior en produccién en fabricaciéon mecénica. VALORABLE: Preferible titulacion
reciente. SE OFRECE: Contrato temporal con pase a indefinido.

Tornuan eta mekanizazio-zentroan lan egiteko langilea. Ez da esperientziarik behar. EZINBESTEKO BALDINTZA: Mekanizazioko erdi-

mailako titulazioa edo fabrikazio mekanikoko produkzioko goi-mailako titulazioa. BALORAGARRIA: Hobe oraintsuko titulazioa.
ESKAINTZEN DA: Aldi baterako kontratua mugagabera pasatzeko aukerarekin.

Oferta IEskaintza 162026005677

OCUPaciénf TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A ADMINISTRATIVO DE SOPORTE
Eskainitako lanpostuaren izena: LAGUNTZAKO ADMINISTRAZIO-TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

SOFTWARE OFIMATICO Y DE GESTION

Observaciones /Oharpenak

Buscamos profesionales para dar soporte a la operativa diaria y ejecucién de actividades formativas. FUNCIONES: - Apoyo al equipo
coordinador y educador en tareas diarias - Gestion y planificacion de cursos, actividades formativas en diferentes formatos (online,
videoconferencias y eventos en directo) - Registro, revision y andlisis de datos durante todo el ciclo operativo - Seguimiento de
presencia en centros y gestion de listas de espera - Elaboracion de reportes y seguimiento de indicaciones REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: - Experiencia en tareas administrativas, soporte operativo o gestién de formacion - Capacidad organizativa y
analitica - Buen manejo de herramientas ofimaticas - Perfil bilinglie de euskera y castellano

Profesionalak bilatzen ditugu eguneroko jardunari eta prestakuntza-jarduerak gauzatzeari laguntzeko. EGINKIZUNAK: - Koordinazio-
taldeari eta hezitzaileari eguneroko zereginetan laguntzea - Ikastaroak, prestakuntza-jarduerak hainbat formatutan kudeatzea eta
planifikatzea (online, bideokonferentziak eta zuzeneko ekitaldiak) - Datuak erregistratzea, berrikustea eta aztertzea ziklo operatibo
osoan - Zentroetako presentziaren jarraipena eta itxaron-zerrenden kudeaketa - Txostenak egitea eta jarraibideen jarraipena egitea
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Esperientzia administrazio-lanetan, euskarri operatiboan edo prestakuntzaren kudeaketan -
Antolaketa- eta analisi-gaitasuna - Bulegotika-tresnak ondo maneiatzea - Euskararen eta gaztelaniaren profil elebiduna

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026005669

Ocupaci6n: ADMINISTRADORES DE SISTEMAS DE REDES
Okupazioa: SARE-SISTEMEN ADMINISTRATZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: COORDINADOR/A TECNICO/A IT (INFRAESTRUCTURAS)
Eskainitako lanpostuaren izena: IT KOORDINATZAILE TEKNIKOA (AZPIEGITURAK)
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak
LINUX

Observaciones /Oharpenak

Buscamos profesionales para liderar la coordinacién técnica de infraestructuras IT y equipo asociado. FUNCIONES -gestion, analisis
y priorizacion de proyectos -soporte de sistemas (Ubuntu), resolucion de incidencias y atencion de 2° nivel -coordinacion y supervision
de incidencias, mantenimiento de sistemas, redes y plataformas -configuracién de hardware/software -mejora continua de la
infraestructura tecnoldgica -soporte técnico y organizacién de los recursos -migraciones y nuevos proyectos IMPRESCINDIBLE -
Formacion minima: Grado superior en informatica -Experiencia en administracion de sistemas: Linux/Ubuntu -Conocimiento de redes,
soporte técnico y gestion de incidencias -Capacidad de planificacion, liderazgo y resolucion de incidencias -Capacidad resolutiva y
liderazgo -Experiencia en entornos técnicos y coordinacién de equipos IT -Experiencia en soporte a usuarios y gestion de plataformas
y herramientas de gestion (virtualizacién, 0365, ITSM) VALORABLE: -coche propio -euskera: nivel B2

IT azpiegituren koordinazio teknikoa eta horri lotutako taldea gidatzeko profesionalak bilatzen ditugu. FUNTZIOAK -proiektuak
kudeatzea, aztertzea eta lehenestea -sistemen euskarria (Ubuntu), gorabeherak konpontzea eta 2. mailako arreta -gorabeherak
koordinatzea eta gainbegiratzea, sistemak, sareak eta plataformak mantentzea -hardware/software konfigurazioa -azpiegitura
teknologikoa etengabe hobetzea -laguntza teknikoa eta baliabideen antolaketa -migrazioak eta proiektu berriak EZINBESTEKOA -
Gutxieneko prestakuntza: Informatikako goi-mailako gradua -Esperientzia sistemen administrazioan: Linux/Ubuntu -Sareak ezagutzea,
euskarri teknikoa eta gorabeheren kudeaketa -Plangintzarako, lidergorako eta gorabeherak konpontzeko gaitasuna -Erabakitzeko
gaitasuna eta lidergoa -Esperientzia ingurune teknikoetan eta ABE taldeen koordinazioan -Esperientzia erabiltzaileentzako euskarrian
eta kudeaketa-plataforma eta -tresnen kudeaketan (birtualizazioa, 0365, ITSM) BALORAGARRIA -autoa -euskara B2 maila

DEBAGOIENEKO

MANKOMUNITATEA

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026005665

Ocupaci6n: TECNICOS Y/O COORDINADORES DE FORMACION

Okupazioa: PRESTAKUNTZAKO TEKNIKARIA NAHIZ KOORDINATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: GESTOR DESPLIEGUE OPERATIVO (SERVICIOS TIC)
Eskainitako lanpostuaren izena: HEDAPEN OPERATIBOAREN KUDEATZAILEA (IKT ZERBITZUAK)
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Buscamos profesionales para coordinar equipos de personal educador, garantizando la calidad del servicio y la correcta ejecucién de
las actividades. Seréa responsable de la supervision del equipo, la atencién a la ciudadania y la coordinacién con distintas entidades.
Funciones principales: 2 Coordinacién y supervisién de equipos de personal educador. 2 Seguimiento de la calidad del servicio y
gestién de reclamaciones y sugerencias. 3 Interlocucion con entidades publicas y privadas. § Organizacién y mejora continua del
servicio. Al menos 2 afios de experiencia en gestién de equipos de un minimo de 5 personas en entornos educativos. 3 Al menos 2
afios de experiencia en atencion al ciudadano, incluyendo supervision de la calidad del servicio y gestion de reclamaciones y
sugerencias. 3 Al menos 2 afios de experiencia en coordinacién con entidades pUblicas y/o privadas.

Hezitzaile taldeak koordinatzeko profesionalak bilatzen ditugu, zerbitzuaren kalitatea eta jarduerak behar bezala gauzatzen direla
bermatuz. Taldea gainbegiratzeaz, herritarrei arreta emateaz eta hainbat erakunderekin koordinatzeaz arduratuko da. Funtzio
nagusiak: 3 Hezitzaileen taldeak koordinatzea eta gainbegiratzea. 3 Zerbitzuaren kalitatearen jarraipena egitea eta erreklamazioak eta
iradokizunak kudeatzea. 3 Erakunde publiko eta pribatuekin hitz egitea. 3 Zerbitzua antolatzea eta etengabe hobetzea. Gutxienez 2
urteko esperientzia hezkuntza-inguruneetan gutxienez 5 pertsonako lantaldeak kudeatzen. 2 Gutxienez 2 urteko esperientzia
herritarrei arreta ematen, zerbitzuaren kalitatea gainbegiratzea eta erreklamazioak eta iradokizunak kudeatzea barne. § Gutxienez 2
urteko esperientzia, erakunde publiko eta/edo pribatuekin koordinatuta.

Oferta /Eskaintza 162026005658

OCUPaC?f’”f INGENIEROS TECNICOS EN INFORMATICA DE SISTEMAS

Okupazioa: SISTEMA-INFORMATIKAKO INGENIARI TEKNIKOAK

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE CALIDAD DE SERVICIOS Y SOPORTE ADMINISTRATIVO
Eskainitako lanpostuaren izena: ZERBITZUEN KALITATEKO ETA ADMINISTRAZIO-EUSKARRIKO TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

:Profesional para asegurar la calidad del servicio y dar soporte administrativo.Funciones: 3 Seguimiento del plan de calidad,
indicadores y acuerdos de nivel de servicio (SLA). 2 Apoyo en auditorias internas y externas y seguimiento de no conformidades. 3
Gestion de reclamaciones, quejas y sugerencias. 3 Disefio y anlisis de encuestas de satisfaccion. 3 Propuesta de mejoras para la
calidad del servicio. 3 Control y ejecucion de procedimientos y tramites administrativos. 3 Soporte logistico y coordinacién de servicios
auxiliares. Formacién especializada en gestién de calidad.  Experiencia en gestién de calidad o funciones similares. 3 Conocimiento
de indicadores, SLAs y auditorias. # Capacidad de anélisis y mejora continua.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Zerbitzuaren kalitatea bermatzeko eta euskarri administratiboa emateko profesionala. Funtzioak:  Kalitate-planaren, adierazleen eta
zerbitzu-mailako akordioen (SLA) jarraipena.  Barneko eta kanpoko auditorietan laguntzea eta desadostasunen jarraipena egitea. 3
Erreklamazioak, kexak eta iradokizunak kudeatzea. 3 Gogobetetze-inkestak diseinatzea eta aztertzea. 3 Zerbitzuaren kalitatea
hobetzeko proposamena. 3 Administrazio-prozedurak eta -izapideak kontrolatzea eta gauzatzea. 3 Euskarri logistikoa eta zerbitzu
osagarrien koordinazioa. Prestakuntza espezializatua kalitatearen kudeaketan. 3 Esperientzia kalitatearen kudeaketan edo antzeko
eginkizunetan.  Adierazleak, SLAak eta auditoretzak ezagutzea. 3 Aztertzeko eta etengabe hobetzeko gaitasuna.

Oferta [Eskaintza 162026005651

Ocupacion: TECNICOS Y/O COORDINADORES DE FORMACION
Okupazioa: PRESTAKUNTZAKO TEKNIKARIA NAHIZ KOORDINATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE CONTENIDOS FORMATIVOS

Eskainitako lanpostuaren izena: PRESTAKUNTZA-EDUKIEN TEKNIKARIA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Buscamos un/a profesional para la creacion y gestion de contenidos formativos dentro de proyectos de formacién. Las funciones
principales del puesto seran: - disefio, actualizacion y mantenimiento de contenidos para diferentes formatos (presencial, online y
videoconferencia) - seguimiento del plan de formacién - soporte metodolégico al equipo formador - andlisis de datos de seguimiento -
propuestas de mejoras en la oferta formativa - propuestas para la evolucién de los contenidos y el servicio Requisitos imprescincibles:
- Experiencia en creacion de contenidos formativos o gestiéon de formacion - Capacidad analitica y de organizacion - Habilidades de
comunicacion y trabajo en equipo - Euskera: B2 Se valorara positivamente tener formacion relacionada con la gestion de contenidos,
asi como experiencia previa en entornos de servicios publicos. Posibilidad de teletrabajo (a valorar).

Profesional bat bilatzen dugu prestakuntza-proiektuen barruan prestakuntza-edukiak sortzeko eta kudeatzeko. Lanpostuaren
eginkizun nagusiak hauek izango dira: - hainbat formatutarako edukiak diseinatu, eguneratu eta mantentzea (aurrez aurrekoa, online
eta bideokonferentzia) - prestakuntza-planaren jarraipena - talde prestatzailearentzako euskarri metodologikoa - jarraipen-datuen
azterketa - prestakuntza-eskaintza hobetzeko proposamenak - edukien eta zerbitzuaren bilakaerarako proposamenak Nahitaezko
baldintzak: - Esperientzia prestakuntza-edukiak sortzen edo prestakuntza kudeatzen - Analisi- eta antolaketa-gaitasuna -
Komunikazio-trebetasunak eta talde-lana - Euskara: B2 Positiboki baloratuko da edukien kudeaketarekin lotutako prestakuntza izatea,
bai eta zerbitzu publikoen inguruneetan aurretik esperientzia izatea ere. Telelana egiteko aukera (baloratu beharrekoa).

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026005647

Sl el ANALISTAS Y DESARROLLADORES DE REDES INFORMATICAS
Okupazioa: SARE INFORMATIKOEN ANALISTAK ETA GARATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE INFRAESTRUCTURAS IT

Eskainitako lanpostuaren izena: AZPIEGITURETAKO TEKNIKARIA IT

Numero de puestos ofrecidos: 6

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

LENGUAJES DE PROGRAMACION DE ESPECIFICACION HARDWARE, LINUX, REDES INFORMATICAS

Observaciones /Oharpenak

Técnico/a de infraestructuras IT cuyas funciones seran: Soporte de sistemas (ubuntu), resolucién de incidencias y atencion 22° nivel,
instalaciones, configuracion, de hardware/software y gestion de inventario, mantenimiento , actualizaciones y creacién de imagenes y
migraciones y nuevos proyectos tecnoldgicos. Conocimientos de redes, soporte técnico y gestion de incidencias; capacidad resolutiva
y trabajo en equipo

IT azpiegituretako teknikaria. Eginkizun hauek izango ditu: sistemen euskarria (ubuntu), gorabeherak konpontzea eta 22. mailako
arreta, instalazioak, konfigurazioa, hardware/softwarea eta inbentarioaren kudeaketa, mantentze-lanak, eguneratzeak eta irudiak,
migrazioak eta proiektu teknologiko berriak sortzea. Sareei, euskarri teknikoari eta gorabeheren kudeaketari buruzko ezagutzak;
ebazteko gaitasuna eta talde-lana

Oferta /Eskaintza 162026003818

Ocupacion: SECRETARIOS, EN GENERAL

Okupazioa: IDAZKARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: PERSONA PARA SECRETARIA ACADEMICA
Eskainitako lanpostuaren izena: IDAZKARITZA AKADEMIKORAKO PERTSONA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se encargara de las labores de secretaria del centro. Puesto abierto a todas las personas. Se priorizaran las candidaturas de
personas con discapacidad reconocida igual o superior al 33%. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Grado Superior en
Administracion o finanzas o equivalente. -Grado Superior en Asistencia a la Direccion o equivalente. -Grado Medio en Gestion
Administrativa o equivalente. REQUISITOS A VALORAR: -Experiencia en &mbito educativo y conocimiento de los niveles de
ensefianza actuales o anteriores. -Conocimientos medio altos de herramientas de ofimatica: Word, Excel, Access e Internet. -ldiomas:
Euskera (B2/C1), inglés (B2/C1) y otros. Salario segin convenio. Incorporacién Junio o septiembre. Contrato: Temporal, por
circunstancias de la Produccién prorrogable.

Ikastetxeko idazkaritza-lanez arduratuko da. Postu irekia pertsona guztientzat. Lehentasuna emango zaie % 33ko desgaitasuna edo
handiagoa aitortuta duten pertsonen hautagaitzei. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Administrazioko edo finantzetako goi-mailako
gradua edo baliokidea. - Zuzendaritzari Laguntzeko Goi Mailako Gradua edo baliokidea. - Administrazio-kudeaketako erdi-mailako
gradua edo baliokidea. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Hezkuntza-

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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arloko esperientzia eta egungo edo aurreko irakaskuntza-mailen ezagutza. - Ofimatikako tresnen batez besteko ezagutza handiak:
Word, Excel, Access eta Internet. - Hizkuntzak: Euskara (B2/C1), ingelesa (B2/C1) eta beste batzuk. Hitzarmenaren araberako
soldata. Ekainean edo irailean lanean hastea. Kontratua: aldi baterako, produkzioaren inguruabarrak direla-eta, luza daitekeena.

Oferta /Eskaintza 162026003875

Ocupacion: PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL, EN GENERAL
Okupazioa: LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE MATERIAS DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES PARA FP
Eskainitako lanpostuaren izena: INFORMATIKA ETA TELEKOMUNIKAZIO GAIETAKO IRAKASLEA LHRAKO
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Persona encargada de dar las asignaturas y/o médulos de su especialidad, para ello se valoraran los conocimientos teéricos y
practicos. El puesto esta abierto a todas las personas. Se priorizaran las candidaturas con discapacidad reconocida igual o superior al
33%. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Titulacion Universitaria/Grados/Ingenierias superiores y/o técnicas en la especialidad de
informatica, telecomunicaciones o afines habilitante para la materia a impartir. -Master Universitario de Profesorado o CAP. -Euskera
C1 o equivalente. REQUISITOS A VALORAR: -Experiencia como docente y experiencia en acompafiamiento de adolescentes en el
ambito no formal. -Experiencia laboral en el ambito de la especializacién que aporta cada candidatura. Duracion Curso 2026/2027.
Incorporacién septiembre 2026. Salario segin convenio.

Bere espezialitateko irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz arduratuko den pertsona. Horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak
baloratuko dira. Lanpostua pertsona guztientzat zabalik dago. Lehentasuna emango zaie % 33ko desgaitasuna edo handiagoa
aitortuta duten hautagaiei. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Unibertsitateko titulazioa/Graduak/Goi-mailako ingeniaritzak eta/edo
ingeniaritza teknikoak, informatika, telekomunikazio edo antzekoen espezialitatean, eman beharreko ikasgaia gaitzeko. - Irakasleen
Unibertsitate Masterra edo ILZ. - Euskara C1 edo baliokidea. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Esperientzia irakasle gisa
eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean. - Hautagaitza bakoitzak eskaintzen duen espezializazioaren arloko lan-
esperientzia. 2026/2027 ikasturteko iraupena. 2026ko irailean sartzea. Hitzarmenaren araberako soldata.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026003864

OCUPaC?("”f PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL, EN GENERAL
Okupazioa: LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE TALLER CONVENCIONAL/TALLER OTRAS ESPECIALIDADES PARA FP.
Eskainitako lanpostuaren izena: LANBIDE HEZIKETARAKO BESTE ESPEZIALITATE BATZUETAKO IRAKASLE LANTEG!
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Persona encargada de impartir asignaturas y/o médulos de su especialidad. Para ello se valoraran los conocimientos teéricos y
practicos. Puesto abierto a todas las personas, priorizando aquellas candidaturas con discapacidad reconocida igual o superior al
33%. REQUISITOS INDISPENSABLES: - Titulo universitario o superior de FP que habilite la materia a impartir. - Master universitario
de profesorado o CAP. - Euskera C1 o equivalente. CONDICIONES A VALORAR: - Experiencia docente y apoyo a adolescentes en el
ambito no formal. - Experiencia laboral en el area de especializacion que ofrece cada candidatura. Duracion total del curso, 2026-
2027. Incorporacion en septiembre 2026. Salario convenio.

Bere espezialitateko irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz arduratuko den pertsona. Horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak
baloratuko dira. Postu irekia pertsona guztientzat. % 33ko edo gehiagoko desgaitasun aitortua duten hautagaitzak lehenetsiko dira.
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Eman beharreko ikasgaia gaitzen duen LHko unibertsitate-titulua edo goi-mailako titulua. - Irakasleen
unibertsitate-masterra edo ILZ. - Euskara C1 edo baliokidea. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Esperientzia irakasle gisa eta
esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean. - Hautagaitza bakoitzak eskaintzen duen espezializazioaren arloko lan-
esperientzia. Ikasturte osoko iraupena, 2026-2027. 2026ko irailean sartzea. Hitzarmenaren araberako soldata.

Oferta /Eskaintza 162026003853

Ocupacion: PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (SANIDAD)
Okupazioa: LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (OSASUNA)

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE MATERIAS SANITARIAS PARA FORMACION PROFESIONAL
Eskainitako lanpostuaren izena: LANBIDE HEZIKETARAKO OSASUN-GAIETAKO IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Persona encargada de dar las asignaturas y/o médulos de su especialidad, para ello se valorara los conocimientos teoricos y
practicos. Puesto abierto a todas las personas. Se priorizaran las candidaturas con una discapacidad igual o superior al 33%.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Titulacién Universitaria/Grados/Licenciaturas en Enfermeria, Medicina, Farmacia o afines. -
Master Universitario de Profesorado o CAP. -Euskera C1 o equivalente. REQUISITOS A VALORAR: -Experiencia como docente y
experiencia en acompafiamiento de adolescentes en el &mbito no formal. -Experiencia laboral en el ambito de la especializacion que
aporta esta candidatura. Jornada: Curso completo 2026/2027. Incorporacion: Septiembre 2026. Salario segin convenio.

Bere espezialitateko irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz arduratuko den pertsona. Horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak
baloratuko dira. Postu irekia pertsona guztientzat. % 33ko desgaitasuna edo handiagoa duten hautagaiei

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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VITORIA-GASTEIZ

emango zaie lehentasuna. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Unibertsitate-titulua/Graduak/Lizentziaturak Erizaintzan, Medikuntzan,
Farmazian edo antzekoetan. - Irakasleen Unibertsitate Masterra edo ILZ. - Euskara C1 edo baliokidea. BALORATU BEHARREKO
BALDINTZAK: - Esperientzia irakasle gisa eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean. - Hautagaitza honek eskaintzen
duen espezializazioaren arloko lan-esperientzia. Jardunaldia: 2026/2027 ikasturte osoa. Eranstea: 2026ko iraila. Hitzarmenaren
araberako soldata.

Oferta /Eskaintza 162026001866

Ocupacion: CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN
Okupazioa: INSTITUCIONES

DESGAITASUNA ETA/EDO MENDEKOTASUNA DUTEN PERTSONEN ZAINTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN RESIDENCIA
Eskainitako lanpostuaren izena: ARRETA SOZIOSANITARIOA EGOITZAN
NUmero de puestos ofrecidos: 12

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Atencién y cuidado a personas mayores en ambito residencial. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES Encontrarse inscrito en Lanbide en
situaciéon de desempleo. Pertenecer a alguno de los colectivos especiales contemplados en la Ley 44/2007 o del Decreto 162/2023.
No haber trabajado en empresa de insercion en los dos Ultimos afios. No haber finalizado un contrato indefinido en los ultimos tres
meses. Titulo de auxiliar de enfermeria o Certificado de Profesionalidad de atencién socio-sanitaria en instituciones. CONTRATO
Temporal. Duracién: Un afio. JORNADA Completa, a turnos. SALARIO Segun Convenio. INCORPORACION Inmediata.

Adinekoentzako arreta eta zaintza egoitza-eremuan. EZINBESTEKO BALDINTZAK Lanbiden izena emanda egotea langabezian.
44/2007 Legean edo 162/2023 Dekretuan jasotako kolektibo berezietako batekoa izatea. Azken bi urteetan laneratze-enpresan lan
egin ez izana. Azken hiru hilabeteetan kontratu mugagabe bat amaitu ez izana. Erizaintzako laguntzailearen titulua edo arreta
soziosanitarioko profesionaltasun-ziurtagiria erakundeetan. KONTRATUA Aldi baterakoa. Iraupena: urtebete. JARDUNALDIA Osoa.
Txandaka. SOLDATA Hitzarmenaren arabera. HASIERA Berehalakoa.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026005110

Ocupacion: ALBAKNILES
Okupazioa: IGELTSEROAK
Nombre del puesto ofrecido: ALBANIL
Eskainitako lanpostuaren izena: IGELTSERO
Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Empresa de mantenimientos y multiservicios, ubicada en Vitoria-Gasteiz, precisa persona responsable, de confianza, discreta y con
ganas de trabajar, con conocimientos acreditados de albafileria en general, trabajos en altura, desatascos, jardineria, construccion y
obras. Con conocimientos de pladur, escayola, pintura, electricidad, fontaneria y trabajos verticales. IMPRESCINDIBLE: carnet de
conducir, PRL de 20 horas y formacién en Albafileria/Construccion/Reformas. VALORABLE: experiencia cémo encargado/a, cursos
de trabajos verticales (TTVV), disposicién de carnés profesionales de maquinaria industrial y de vehiculos mas de 3000kg. SE
OFRECE: contrato fijo de obra, incorporacion inmediata.

Mantenimendu eta zerbitzu anitzeko enpresa Gasteizen dago, eta pertsona arduratsua, konfiantzazkoa, diskretua eta lan egiteko
gogoa duena bilatzen du. igeltserotzari, altuerako lanei, buxadurak kentzeari, lorezaintzari, eraikuntzari eta obrei buruzko ezagutza
egiaztatua dutenak. Pladur, eskaiola, pintura, elektrizitatea, iturgintza eta lan bertikalak ezagutzea. EZINBESTEKOA: gidatzeko
zerneta, laneko arriskuen prebentzioa eta igeltserotzari/eraikuntzari/erreformei buruzko prestakuntza. BALORAGARRIA: Esperientzia
arduradunaren lanetan, Lan bertikalei buruzko ikastaroak (TTVV), makina industrialen eta ibilgailuen txartel profesionalak, 3000kg-tik
gorakoak. ESKAINTZEN DA: obrako kontratu finkoa, berehala lanean hastea.

Oferta /Eskaintza 162026005168

Ocupacion: LIMPIADORES DE VENTANAS
Okupazioa: LEIHO-GARBITZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE LIMPIEZA
Eskainitako lanpostuaren izena: GARBIKETAKO LANGILEA
Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Se precisa personal con discapacidad reconocida igual o superior al 33%, inscrito como desempleado para tareas de limpieza de
lunes a viernes en horario de tarde (17h-21h). Se requiere autonomia para realizar las tareas. Imprescindible carnet B1 y vehiculo
propio. Se ofrece contrato a media jornada. Se abona el kilometraje.

% 33ko edo gehiagoko desgaitasun aitortua duten langileak behar dira, astelehenetik ostiralera arratsaldez ez garbiketa-lanetarako
langabe gisa inskribatuta daudenak(17h a 21h). Autonomia behar da zereginak egiteko. Ezinbestekoa da B1 txartela eta norberaren
ibilgailua. Lanaldi erdiko kontratua eskaintzen da. Kilometrajea ordaintzen da.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026005163

Ocupac@(’)ni ENCARGADOS DE OBRA DE EDIFICACION, EN GENERAL
Okupazioa: ERAIKUNTZA-OBRAKO ARDURADUNAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ENCARGADO DE OBRA

Eskainitako lanpostuaren izena: OBRA-ARDURADUN

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Responsabilidad directa sobre: -Seguimiento y control de la ejecucién de obra. -Organizacion y planificacién de los trabajos en
campo. -Coordinacion de los equipos técnicos y operativos. -Interlocucion con la Direccion Facultativa y la Propiedad. -Supervision de
replanteos y control de avances. -Planificacion, control y mediciones de obra. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Experiencia
demostrable en el sector de la construccion. -Experiencia Previa como encargado de obra. -Sélida capacidad de lectura e
interpretacién de planos. -Habilidad para gestionar equipos de trabajo. -Capacidad para la planificacién, control y mediciones de obra.
-Trayectoria en Obra publica y/o privada. -Conocimientos avanzados en replanteo. -Curso basico de PRL en construccién (60 horas). -
Carnet de conducir B. Salario seguiin convenio. Incorporacion inmediata.

Honako hauen gaineko erantzukizun zuzena: - Obraren exekuzioaren jarraipena eta kontrola. - Landa-lanak antolatzea eta
planifikatzea. - Talde teknikoak eta operatiboak koordinatzea. - Elkarrizketa Zuzendaritza Fakultatiboarekin eta Jabetzarekin. -
Zuinketak gainbegiratzea eta aurrerapenak kontrolatzea. - Obraren plangintza, kontrola eta neurketak. EZINBESTEKO BALDINTZAK:
- Eraikuntzaren sektorean egiazta daitekeen esperientzia. - Obra-arduradun gisa izandako esperientzia. - Planoak irakurtzeko eta
interpretatzeko gaitasun sendoa. - Lantaldeak kudeatzeko trebetasuna. - Obraren plangintza, kontrola eta neurketak egiteko
gaitasuna. - Obra publiko eta/edo pribatuko ibilbidea. - Zuinketako ezagutza aurreratuak. - Eraikuntzako laneko arriskuen prebentzioari
buruzko oinarrizko ikastaroa (60 ordu). - B. gidabaimena Hitzarmenaren araberako soldata. Berehala lanean hastea.

Oferta /Eskaintza 162026004943

OCUPaC?f’”f FORMADORES DE FORMACION OCUPACIONAL NO REGLADA
Okupazioa: ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: FORMADOR/A PRL PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Eskainitako lanpostuaren izena: LANEKO ARRISKUEN PREBENTZIOKO PRESTATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se solicita formador/a en Prevencion de Riesgos Laborales para la imparticion de 4 médulos de PRL (FCOS02 Basico de Prevencion
de Riesgos Laborales 30 h.) en los diferentes centros penitenciarios de la CAV. Modalidad de contratacién: mercantil (se requiere
estar de alta como auténomo). Contrato temporal: 2 meses de duracion en horario de 14.30 a 18.30 h. de lunes a viernes.
IMPRESCINDIBLE: Contar con la homologacion de Lanbide para la imparticién de la especialidad ofertada, en el caso de no contar
con la acreditacién de la citada homologacién, se deberan cumplir los siguientes requisitos: Requisitos: 1-Técnico de nivel superior en
prevencion de riesgos laborales 2-Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos: - Certificado de profesionalidad de
Docencia de la Formacién Profesional para el

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Empleo o equivalente, o tener formacién en metodologia didactica para adultos (minimo 300 horas). - Acreditar una experiencia
docente de al menos 300 horas en modalidad presencial. - Titulaciones universitarias de Psicologia/ Pedagogia/ o Psicopedagogia,
Master Universitario de Formacion de Formadores u otras acreditaciones oficiales equivalentes. 3-Imprescindible contar con alguna
de las siguientes titulaciones: Licenciatura en: - Administracion y Direccién de Empresas - Ciencias Actuariales y Financieras -
Ciencias Politicas y de la Administracion - Economia - Derecho - Psicologia - Sociologia - Ciencias del Trabajo - Humanidades:
Empresa - Ingenieria en Organizacién Industrial Diplomatura en: - Ciencias Empresariales - Educacién Social - Relaciones Laborales
- Trabajo Social - Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas - Grado en Economia - Grado en Finanzas y Seguros - Grado en
Ciencia Politica y Gestion Publica - Grado en Fiscalidad y Administracién Publica - Grado en Derecho - Grado en Psicologia - Grado
en Sociologia - Grado en Educacién Social - Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Laneko Arriskuen Prebentzioko prestatzailea eskatzen da EAEko espetxeetan Laneko Arriskuen Prebentzioko 4 modulu irakasteko
(Laneko Arriskuen Prebentzioko Oinarrizko Fcos02 30 ordu). Kontratazio-modalitatea: merkataritzakoa (autonomo gisa alta emanda
egon behar da). Aldi baterako kontratua: 2 hilabeteko iraupena, 14:30etik 18:30era, astelehenetik ostiralera. EZINBESTEKOA:
Eskainitako espezialitatea emateko Lanbideren homologazioa izatea. Homologazio hori egiaztatzen ez bada, honako baldintza hauek
bete beharko dira: Baldintzak: 1- Goi-mailako teknikaria laneko arriskuen prebentzioan 2- Gutxienez baldintza hauetakoren bat
betetzea: - Enplegurako Lanbide Heziketako irakaskuntzako profesionaltasun-ziurtagiria edo baliokidea, edo helduentzako
metodologia didaktikoko prestakuntza izatea (gutxienez 300 ordu). - Modalitate presentzialean gutxienez 300 orduko irakaskuntza-
esperientzia egiaztatzea. - Psikologia/Pedagogia/edo Psikopedagogiako unibertsitate-tituluak, Prestatzaileak Prestatzeko Unibertsitate
Masterra edo beste egiaztapen ofizial baliokide batzuk. 3- Ezinbestekoa da titulazio hauetakoren bat izatea: Lizentziatura: - Enpresen
Administrazioa eta Zuzendaritza - Aktuariotza eta Finantza Zientziak - Politika eta Administrazio Zientziak - Ekonomia - Zuzenbidea -
Psikologia - Soziologia - Lan Zientziak - Humanitateak: Enpresa - Industria Antolaketako Ingeniaritza Diplomatura: - Enpresa Zientziak
- Gizarte Hezkuntza - Lan Harremanak - Gizarte Lana - Enpresen Administrazio eta Zuzendaritzako Gradua - Ekonomiako Gradua -
Finantza eta Aseguruetako Gradua - Politika Zientzia eta Kudeaketa Publikoko Gradua - Fiskalitate eta Administrazio Publikoko
Gradua - Zuzenbidean Gradua - Psikologian Gradua - Soziologian Gradua - Gizarte Hezkuntzan Gradua - Lan Harremanetan eta Giza
Baliabideetan Gradua

Oferta /Eskaintza 162026003246

Ocupacion: TECNICOS EN SOLDADURA

Okupazioa: SOLDADURAKO TEKNIKARIAK

Nombre del puesto ofrecido: SOLDADOR/A CON DISCAPACIDAD MiNIMA DE 33%
Eskainitako lanpostuaren izena: GUTXIENEZ % 33KO DESGAITASUNA DUEN SOLDATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Soldador/a para un puesto propio de esa labor. Se requiere una persona con discapacidad minima del 33% para una jornada
completa.

Lan horri dagokion lanpostu baterako soldatzailea. Gutxienez % 33ko desgaitasuna duen pertsona bat behar da lanaldi osorako.

DEBAGOIENEKO

MANKOMUNITATEA

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026000122

Ocupac@(’)ni PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
Okupazioa: GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE LIMPIEZA

Eskainitako lanpostuaren izena: GARBIKETAKO LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 8

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Se precisa personal con discapacidad reconocida igual o superior al 33%, inscrito como desempleado para tareas de limpieza de
lunes a sabado, (alternos). Se requiere autonomia para realizar las tareas. Imprescindible carnet B1 y vehiculo propio. Se ofrece
contrato a media jornada.

% 33ko desgaitasuna edo handiagoa duten langileak behar dira, astelehenetik larunbatera bitartean (txandaka) garbiketa-lanetarako

langabe gisa izena emanda daudenak. Zereginak egiteko autonomia behar da. Ezinbestekoa da B1 txartela eta norberaren ibilgailua.
Lanaldi erdiko kontratua eskaintzen da.

Oferta /IEskaintza 162026000121

OCUPaciénf ENCARGADOS DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
Okupazioa: ELIKAGAIEN INDUSTRIAKO ARDURADUNAK
Nombre del puesto ofrecido: RESPONSABLE PARA SUPERMERCADO
Eskainitako lanpostuaren izena: SUPERMERKATUKO ZUZENDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

MICROSOFT OFFICE

Observaciones /Oharpenak

Se precisa persona para desarrollar tareas de gestion de supermercado asi como la gestion del equipo de trabajo compuesto por
personas con diversidad funcional. La jornada es completa de lunes a sabado, con dos dias libres, en horario alterno de mafiana y
tarde. Se ofrece contrato de interinidad. Imprescindible experiencia previa en el puesto. Valorable discapacidad.

Pertsona bat behar da supermerkatua kudeatzeko eta dibertsitate funtzionala duten pertsonek osatutako lantaldea kudeatzeko.
Lanaldia astelehenetik larunbatera izango da, goizez eta arratsaldez. Bitarteko kontratua eskaintzen da. Desgaitasun
baloragarria.Ezinbestekoa da lanpostuan aldez aurretik esperientzia izatea.

Europar Batasunak

seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATAZ20/07/2026 08:49
VITORIA-GASTEIZ

Oferta /Eskaintza 162026000119

Sl el REPONEDORES DE HIPERMERCADO
Okupazioa: HIPERMERKATUKO APAL-BETETZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: REPONEDOR/A REFRIGERADOS
Eskainitako lanpostuaren izena: APAL BETETZAILE

Numero de puestos ofrecidos: 15

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa persona con discapacidad igual o superior al 33% para reponer productos refrigerados y congelados en dias de recepcién,
apoyar en la reposicién y frenteo de todo tipo de productos, atender a demandas puntuales de clientes y mantener criterios de orden y
limpieza preestablecidos. Condiciones: Jornada 100%, horario rotativo de mafiana y tarde de lunes a sabado. Contrato temporal de
un afio.

% 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona bat behar da produktu hoztuak eta izoztuak jasotzeko egunetan birjartzeko, mota
guztietako produktuak birjartzen eta frontetzen laguntzeko, bezeroen unean uneko eskaerei erantzuteko eta aurrez ezarritako ordena-
eta garbitasun-irizpideak mantentzeko. Baldintzak: % 100eko lanaldia, goizeko eta arratsaldeko txandakako ordutegia astelehenetik
larunbatera. Urtebeteko aldi baterako kontratua.

Oferta /Eskaintza 162026001105

Ocupacion: ENTRENADORES DEPORTIVOS

Okupazioa: KIROL-ENTRENATZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE PARA IMPARTICION DE FORMACIONES SUBVENCIONADAS EN EL AREA DE
Eskainitako lanpostuaren izena: ACTIVIDADES FISICODEPORTIVAS

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Docente para imparticion de formaciones subvencionadas en el area de actividades fisicodeportivas Se requiere: -titulacion
universitaria -acreditacién docente -experiencia profesional en el area de actividades fisicodeportivas

Jarduera fisiko-kirolen arloan diruz lagundutako prestakuntzak emateko irakaslea Beharrezkoa da: - unibertsitate-titulua - irakasleen
akreditazioa - esperientzia profesionala jarduera fisiko-kirolen arloan

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATAZ20/07/2026 08:49
VITORIA-GASTEIZ

Oferta /Eskaintza 162026000120

Sl el CAJEROS DE COMERCIO
Okupazioa: DENDAKO KUTXAZAINAK
Nombre del puesto ofrecido: CAJERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: KUTXAZAIN

Numero de puestos ofrecidos: 19

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa persona con discapacidad igual o mayor al 33% para atender y cobrar al cliente,realizar tareas en la caja (devoluciones,
cambios, arqueo, cierre de caja), mantener criterios de orden y limpieza preestablecidos. Debe tener capacidad para realizar
operaciones de céalculo y manejo de informatica nivel usuario. Se valorara el conocimiento de euskera. La jornada laboral sera del
100% de lunes a sabado. Se impartira formacién previa a la incorporacion al puesto.

% 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona bat behar da bezeroari arreta emateko eta kobratzeko, kutxan zereginak egiteko
(itzulketak, aldaketak, kontaketa, kutxa ixtea), aurretik ezarritako ordena- eta garbitasun-irizpideak mantentzeko. Kalkulu-eragiketak
egiteko eta informatika erabiltzaile-mailan erabiltzeko gaitasuna izan behar du. Euskararen ezagutza baloratuko da. Lanaldia %
100ekoa izango da astelehenetik larunbatera. Lanpostuan hasi aurreko prestakuntza emango da.

Oferta /Eskaintza 162026001111

OcupaC!énf FORMADORES DE FORMACION OCUPACIONAL NO REGLADA
Okupazioa: ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PROFESOR DEL AREA DE INFORMATICA Y OFIMATICA

Eskainitako lanpostuaren izena: INFORMATIKA ETA OFIMATIKA ARLOKO IRAKASLEA

Namero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Profesor para acciones subvencionadas por Lanbide: - Competencias digitales avanzadas - Excel Inicial y Avanzado - Ofimatica en la
nube - Otras acciones formativas del campo

Lanbidek diruz lagundutako ekintzetarako irakaslea: - Gaitasun digital aurreratuak - Hasierako Excela eta Aurreratua - Ofimatika
hodeian - Eremuko beste prestakuntza-ekintza batzuk

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATAZ20/07/2026 08:49
VITORIA-GASTEIZ

Oferta /Eskaintza 162026001108

Ocupaci6n: PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
Okupazioa: HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE DE INGLES CON C1 ACREDITADO
Eskainitako lanpostuaren izena: 1 EGIAZTATUA DUEN INGELESEKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Docente para impartir formaciones subvencionadas para el empleo del area de Ingles. Imprescindible acreditacién docente y
acreditacion minima de nivel C1 ingles. - Inglés empresarial - Inglés profesional para actividades comecial (COMV0108) - Inglés
profesional para turismo (HOTG01018) - Otras formaciones en del ambito de Inglés

Ingelesaren arloko enplegurako diruz lagundutako prestakuntzak emateko irakaslea. Ezinbestekoa da irakaskuntza egiaztatzea eta

gutxieneko C1 maila egiaztatzea. - Enpresa-ingelesa - Merkataritza-jardueretarako ingeles profesionala (COMV0108) - Turismoko
ingeles profesionala (HOTG01018) - Ingelesaren eremuko beste prestakuntza batzuk

Oferta /IEskaintza 162026001051

Ocupacion: INGENIEROS INFORMATICOS

Okupazioa: INFORMATIKA-INGENIARIAK

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE PARA IMPARTICION DE FORMACIONES SUBVENCIONADAS EN EL AREA DE
Eskainitako lanpostuaren izena: INEFORMATICA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

MICROSOFT EXCEL

Observaciones /Oharpenak

Docente para imparticion de formaciones subvencionadas en el area de informatica. Se requiere: -titulacion universitaria -acreditacion
docente -experiencia profesional en el area de informatica

Barra de herramientas Google Play Apple Store Logotipo de Itzuli. Itzultzaile neuronalaElige la tipologia: General Juridico-
administrativo Idiomas: Castellano-Euskera Texto: Docente para imparticién de formaciones subvencionadas en el area de
informatica. Se requiere: -titulacion universitaria -acreditacion docente -experiencia profesional en el area de informatica Limpiar
Informatikaren arloan diruz lagundutako prestakuntzak emateko irakaslea. Beharrezkoa da: - unibertsitate-titulua - irakasleen
akreditazioa - Esperientzia profesionala informatikaren arloan

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026001050

OcupaC!énf FORMADORES DE FORMACION NO REGLADA

Okupazioa: ARAUTU GABEKO PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE PARA FORMACIONES DE MARKETING Y COMERCIO

Eskainitako lanpostuaren izena: MARKETINEKO ETA MERKATARITZAKO PRESTAKUNTZETARAKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Docente para formaciones para el empleo de la familia profesional de comercio y Marketing. Requisitos: - Titulacién superior -
Experiencia profesional en la familia (marketing y comercio) - Competencia docente (CAP, CP profesorado, ser maestro, psicologo o
pedagogo, o poder acreditar 600 horas de imparticién en el ambito)

Merkataritza eta Marketin lanbide-arloko enplegurako prestakuntzetarako irakaslea. Baldintzak: - Goi-mailako titulazioa - Lanbide-

esperientzia familian (marketina eta merkataritza) - Irakasteko gaitasuna (irakasleen ILZ, irakasleen PZ, maisua, psikologoa edo
pedagogoa izatea, edo eremuan 600 irakastordu egiaztatu ahal izatea)

Oferta IEskaintza 162026000036

Ocupacion: JARDINEROS, EN GENERAL
Okupazioa: LOREZAINAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: JARDINEROS/AS
Eskainitako lanpostuaren izena: LORAZAINAK

Numero de puestos ofrecidos: 29

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Centro Especial de Empleo selecciona personal para trabajar como operario/as de Jardineria. Zona Arbulo - Vitoria-Gasteiz
Requisitos: Estar inscritos en Lanbide, tener carnet de Conducir C+E Valorable: Experiencia en puesto similar, formacién especifica o
certificaciones profesionales, autonomia y capacidad de trabajo en equipo. Tipo de contrato: jornada completa, eventual con
posibilidad de indefinidos. Salario segin convenio propio de empresa.

Enplegu Zentro Bereziak lorezaintzako langile gisa lan egiteko langileak hautatzen ditu. Arbulo aldea - Vitoria-Gasteiz Baldintzak:
Lanbiden izena emanda egotea, C+E gidabaimena izatea. Balioesteko modukoa: Esperientzia antzeko lanpostuan, prestakuntza
espezifikoa edo ziurtagiri profesionalak, autonomia eta talde-lanerako gaitasuna. Kontratu mota: lanaldi osoa, behin-behinekoa,
mugagabeak izateko aukerarekin. Enpresako hitzarmen propioaren araberako soldata.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026000474

Ocupac!(')ni PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
Okupazioa: MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 8

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

OPERARIO/A Requisito: DISCAPACIDAD MIiNIMA RECONOCIDA DEL 33% Montajes y premontajes manufacturados. Engastar.
Embornar. Remachar.

LANGILEA Baldintza: % 33ko GUTXIENEKO DESGAITASUN AITORTUA Manufakturatutako muntaiak eta aurremuntaiak.
Engastatzea. Enbornatu. Errematxatu.

Oferta IEskaintza 162026000430

Ocupacion: EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS CON TAREAS DE ATENCION AL PUBLICO NO
Okupazioa: CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES

BESTE EPIGRAFEETAN SAILKATUTA EZ DAUDEN JENDAURREKO LANA DUTEN
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO DE EORMACION
Eskainitako lanpostuaren izena: PRESTAKUNTZAKO TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak
Técnico de formacion para gestiones administrativas, seguimiento y ejecucion de planes formativos. Gestion administrativa,
documental y seguimiento de cursos. Requisitos: titulacién universitaria y experiencia en atencion telefénica y atencion al cliente.

Kudeaketa administratiboetarako, jarraipenerako eta prestakuntza-planak gauzatzeko prestakuntza-teknikaria. Administrazio-
kudeaketa, dokumentu-kudeaketa eta ikastaroen jarraipena. Baldintzak: unibertsitateko titulazioa eta esperientzia telefono bidezko
arretan eta bezeroarentzako arretan.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026000390

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

OPERARIO/A (DISCAPACIDAD MINIMA 33%)
LANGILEA (GUTXIENEZ % 33KO DESGAITASUNA)

7

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

OPERARIO/A (DISCAPACIDAD MINIMA 33%) Operarios/as para montajes manuales de piezas. Necesaria destreza manual.

LANGILEA (GUTXIENEZ % 33KO DESGAITASUNA) Piezen eskuz muntatzeko operadoreak. Eskuzko trebetasuna behar da.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta [Eskaintza 162025004988

CONDUCTORES DE CAMION CON REMOLQUE Y/O DE TRACTOCAMION
ATOIDUN KAMIOIKO NAHIZ TRAKTOKAMIOIKO GIDARIAK

CONDUCTOR DE TRAILER
TRAILER-GIDARIA

5

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Se requiere Conductor/a de trailer. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Carnet de conducir E y carnet del CAP. SE OFRECE: Contrato
indefinido, con incorporacion inmediata y un salario bruto anual entre 25.000 y 28.000 euros.

Trailer-gidaria behar da. EZINBESTEKO BALDINTZAK: E gidabaimena eta ILZko gidabaimena. ESKAINTZEN DA: kontratu
mugagabea, berehala lanean hastekoa eta 25.000 eta 28.000 euro arteko urteko soldata gordina duena.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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