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Oferta /Eskaintza 162026005098

Sl el TECNICOS EN INTEGRACION SOCIAL

Okupazioa: GIZARTERATZE-TEKNIKARIAK

Nombre del puesto ofrecido: INTEGRADOR/A SOCIAL PARA LA SALUD MENTAL
Eskainitako lanpostuaren izena: OSASUN MENTALERAKO GIZARTE-INTEGRATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Bajo la supervision del responsable directo participa de la vida cotidiana de los usuarios y realizara las siguientes funciones: - Apoyo
en la ejecucion y dinamizacion de la programacion de actividades del centro. - Colaboracion en la valoracion inicial de necesidades
educativas. - Participacion en la elaboracién y revision de objetivos del PIR del area educativa. - Supervision de la toma de
medicacién. - Acompafiamientos médicos, juzgados, centros formativos, citas externas... - Elaboracion de registros, entre otras.
Imprescindible 1 afio de experiencia en intervencion en situaciones de crisis y/o conflictos y formacién en el area de las personas con
enfermedad mental, consumos y/o exclusion social. Se ofrece contrato de interinidad hasta noviembre de 2026 al 50% de la jornada,
de lunes a domingo en turnos rotativos de mafiana, tarde, noche y fines de semana. 28.697 euros brutos/afio en 14 pagas a jornada
completa. Incorporacion el 01/06/2026.

Zuzeneko arduradunak gainbegiratuta, erabiltzaileen eguneroko bizitzan parte hartzen du, eta eginkizun hauek betetzen ditu: -
Ikastetxeko jardueren programazioa gauzatzen eta dinamizatzen laguntzea. - Hezkuntza-premien hasierako balioespenean laguntzea.
- Hezkuntza-arloko BEParen helburuak egiten eta berrikusten parte hartzea. - Medikazioa hartzea gainbegiratzea. - Laguntza
medikoa, epaitegiak, prestakuntza-zentroak, kanpoko hitzorduak... - Erregistroak egitea, besteak beste. Ezinbestekoa da urtebeteko
esperientzia izatea krisi- eta/edo gatazka-egoeretan esku hartzen, eta prestakuntza ematea gaixotasun mentala, kontsumoa eta/edo
gizarte-bazterkeria duten pertsonei. Bitarteko kontratua eskaintzen da 2026ko azarora arte lanaldiaren % 50ean, astelehenetik
igandera, goizeko, arratsaldeko, gaueko eta asteburuetako txandetan. 28.697 euro gordin urteko, lanaldi osoko 14 ordainsaritan.
2026/06/01ean sartu zen.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026005039

OCUPaC?("”f CONDUCTORES-OPERADORES DE GRUA EN CAMION

Okupazioa: KAMIOI-GARABIKO GIDARI OPERADOREAK

Nombre del puesto ofrecido: CHOFER DE CAMION GRUA EN CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS METALICAS
Eskainitako lanpostuaren izena: GARABI-KAMIOIKO GIDARIA METALEZKO EGITUREN ERAIKUNTZAN

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Empresa dedicada al montaje de estructuras metdlicas requiere incorporar a un/a chéfer de camién gria, para responsabilizarse del
transporte, carga, descarga e izado de materiales en obra mediante camién griia autocargante, garantizando en todo momento la
seguridad operativa, el cumplimiento de la normativa vigente en prevencion de riesgos laborales y la correcta ejecucion de las
maniobras en entornos dinamicos con presencia de trabajadores y maquinaria. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Carnet C, TPC. -
PRL especifica de 20 horas - Acreditaciéon como Operador de Grda Autocargante. - CAP (Certificado de Aptitud Profesional) vigente.
REQUISITOS VALORABLES: Experiencia como chéfer de camién grda en obras de construccion, realizando maniobras de carga,
descarga e izado de materiales.

Metalezko egiturak muntatzen dituen enpresak garabi-kamioiko txofer bat behar du, garabi-kamioi autokargatzaile baten bidez obrako
materialak garraiatu, kargatu, deskargatu eta altxatzeaz arduratzeko, une oro bermatuz segurtasun operatiboa, lan-arriskuen
prebentzioari buruz indarrean dagoen araudia betetzea eta ingurune dinamikoetan maniobrak behar bezala egitea, langileak eta
makinak bertan direla. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - C karneta, TPC txartela. - 20 orduko LAP espezifikoa - Garabi
autokargatzailearen operadorearen akreditazioa. - Indarrean dagoen ILZ (Lanbide Gaitasunaren Ziurtagiria). BALDINTZA
BALORAGARRIAK: Garabi-kamioiko gidari gisa esperientzia izatea eraikuntza-lanetan, materialak kargatu, deskargatu eta altxatzeko
maniobrak egiten.

Oferta /[Eskaintza 162026003110

Ocupacion: COCINEROS, EN GENERAL
Okupazioa: SUKALDARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: COCINERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: SUKALDARI

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Restaurante precisa incorporar cocinera/o para realizar las tareas propias del puesto ofertado: Organizacion, Preparacién de menus,
Prevision de pedidos y otras funciones relacionadas con el puesto IMPRESCINDIBLE: -Disponibilidad para trabajar en turno partido -6
meses de experiencia en el puesto -Implicacién, compromiso y ganas de trabajar VALORABLE: -Conocimientos de cocina italiana SE
OFRECE: -Contratacion a Jornada Completa - Incorporacién inmediata Turnos: Martes: Cena Miércoles, Jueves, Viernes y Sabado:
Comida y Cena (j. partida) Domingo: Comida Descanso semanal: Tarde de Domingo, Lunes completo y Mafiana de martes

Jatetxeak sukaldaria behar du eskainitako lanpostuari dagozkion zereginak egiteko: Antolaketa, menuak prestatzea, eskaerak
aurreikustea eta lanpostuarekin lotutako beste eginkizun batzuk EZINBESTEKOA: - Txanda zatituan lan egiteko

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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prestasuna - 6 hilabeteko esperientzia lanpostuan - Inplikazioa, konpromisoa eta lanerako gogoa BALORAGARRIA: - Italiako
sukaldaritzari buruzko ezagutzak ESKAINTZEN DA: - Lanaldi osoko kontratazioa - Berehala lanean hastea Txandak: Asteartea: Afaria
Asteazken, ostegun, ostiral eta larunbatean: Bazkaria eta afaria (zati bat) Igandea: Bazkaria Asteko atsedenaldia: Igande arratsaldea,
astelehen osoa eta astearte goiza

Oferta /Eskaintza 162026005026

Ocupacion: TECNICOS Y/O COORDINADORES DE FORMACION

Okupazioa: PRESTAKUNTZAKO TEKNIKARIA NAHIZ KOORDINATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ENCARGADOJA LIMPIEZA YSERVICIOS VARIOS

Eskainitako lanpostuaren izena: ARBIKETAKO ETA BESTELAKO ZERBITZUETAKO ARDURADUNA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa persona responsable para la gestion, coordinacion y seguimiento de los equipos de limpieza de la empresa; asi como, la
supervision y en momentos de incidencias sustitucion de personas en servicios varios (vending y Estacién de servicio). Horario
flexible. Contrato de interinidad. Valorable persona con discapacidad igual o mayor al 33%. Valorable conocimiento de informética.
Obligatorio Carne de conducir y capacidad para gestionar equipos de personas con diversidad funcional.

Pertsona arduraduna behar da enpresako garbiketa-ekipoak kudeatzeko, koordinatzeko eta horien jarraipena egiteko, baita hainbat
zerbitzutan (vending eta gasolina-zerbitzugunea) dauden pertsonak gainbegiratzeko eta horiek ordezteko ere. Ordutegi malgua.
Bitarteko kontratua. % 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona. Informatikari buruzko ezagutza balora daiteke. Nahitaezkoa
Gidatze-haragia eta dibertsitate funtzionala duten pertsonen taldeak kudeatzeko gaitasuna.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026005025

Sl el PINCHES DE COCINA
Okupazioa: SUKALDEKO LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: COCINERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: SUKALDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Realizara labores de ayudante de cocina. Se requiere limpieza y orden. IMPRESCINDIBLES: Experiencia al menos de 1 afio.
Contrato indefinido. 40 horas. Jornada completa. Fecha prevista de incorporaciéon 2 de junio 2026.

Sukaldeko laguntzaile lanak egingo ditu. Garbitasuna eta ordena behar dira. EZINBESTEKOAK: Gutxienez urtebeteko esperientzia.
Kontratu mugagabea. 40 ordu. Lanaldi osoa. Sartzeko aurreikusitako data: 2026ko ekainaren 2a.

Oferta IEskaintza 162026004996

OCUPaciénf AYUDANTES DE BIBLIOTECA Y/O DOCUMENTACION
Okupazioa: LIBURUTEGIKO NAHIZ DOKUMENTAZIOKO LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: CATALOGADOR - CATALOGADORA DE BIBLIOTECAS
Eskainitako lanpostuaren izena: LIBURUTEGIKO KATALOGATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Queremos incorporar a nuestro equipo un/a Catalogador - Catalogadora de bibliotecas con ganas de aprender, actitud proactiva y
capacidad de trabajo en equipo. La persona seleccionada se encargara de tareas de catalogacion bibliografica y gestion documental
utilizando la aplicacion AbsysNet. Requisitos imprescindibles: Grado universitario. Nivel B2 de euskera. Experiencia minima de 12
meses en catalogacion bibliografica. Experiencia minima de 1 afio en el uso de la aplicacion AbsysNet. Se ofrece: Contrato temporal
de 6 meses. Jornada completa.

Gure taldean sartzeko, ikasteko gogoa, jarrera proaktiboa eta talde-lanerako gaitasuna duen Liburutegiko katalogatzaile bat bilatzen
ari gara. Hautatutako pertsonak katalogazio bibliografikoko eta dokumentuen kudeaketako lanak egingo ditu, AbsysNet aplikazioa
erabiliz. Ezinbesteko baldintzak: Unibertsitateko gradua. Euskarako B2 maila. Gutxienez 12 hilabeteko esperientzia katalogazio
bibliografikoan. Gutxienez urtebeteko esperientzia AbsysNet aplikazioaren erabileran. Eskaintzen da: 6 hilabeteko aldi baterako
kontratua. Lanaldi osoa.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004990

Ocupaci6n: INGENIEROS EN ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
Okupazioa: INDUSTRIA-ELEKTRIZITATEKO INGENIARIAK
Nombre del puesto ofrecido: INGENIERO/A INDUSTRIAL /ELECTRICO
Eskainitako lanpostuaren izena: INGENIARI INDUSTRIALA/ELEKTRIKOA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Buscamos a un ingeniero industrial eléctrico FUNCIONES: - Disefio eléctrico. - Automatizacion - Preventa y SAT - I1+D Realizacion de
documentacion técnica. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Conocimientos técnicos - Ingenieria Industrial: especialidad en
Electricidad y/o Automatizacion. - Disefio y célculo segun reglamentos de baja y media tension. - Manejo de herramientas de disefio
3D y CAD eléctrico. - Experiencia profesional de 5 afios en funciones similares. - Nivel alto de castellano e inglés, tanto oral como
escrito. REQUISITOS VALORABLES: Conocimientos de electrénica.

Ingeniari industrial elektriko baten bila gabiltza EGINKIZUNAK: - Diseinu elektrikoa. - Automatizazioa - Aurrezaintza eta LTZ - I+G
Dokumentazio teknikoa egitea. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Ezagutza teknikoak - Industria Ingeniaritza: Elektrizitate eta/edo
Automatizazioko espezialitatea. - Behe-tentsioko eta erdi-tentsioko araudien araberako diseinua eta kalkulua. - 3D diseinuko eta CAD
elektrikoko tresnak maneiatzea. - 5 urteko esperientzia profesionala antzeko eginkizunetan. - Gaztelania eta ingeleseko maila altua,
ahozkoa zein idatzizkoa. BALDINTZA BALORAGARRIAK: Elektronikari buruzko ezagutzak.

Oferta /Eskaintza 162026004983

Ocupacion: TECNICOS DE LABORATORIO SANITARIO, EN GENERAL
Okupazioa: OSASUN-ARLOKO LABORATEGIKO TEKNIKARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR DE LABORATORIO

Eskainitako lanpostuaren izena: LABORATEGIKO LAGUNTZAILEA

Namero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Tareas de limpieza e inspeccion del producto. Envasado del producto y preparacion para su esterilizacion posterior. Realizacion de
controles de calidad. Empaquetado y serializacion del producto. Tareas de laboratorio. Imprescindible: FP Grado Medio en Técnico/a
de Laboratorio. TECNICO/A en Operaciones de Laboratorio. TECNICO/A SUPERIOR en Laboratorio de Anélisis y de Control de
Calidad. TECNICO/A SUPERIOR en Laboratorio Clinico y Biomédico Valorable: Capacidad de atencion. Forma de trabajar metodica.
Saber trabajar en Equipo. Se ofrece contrato indefinido a turnos. Salario mensual de 1.600 a 1.700 euros por 14 pagas. Incorporacion
inmediata.

Produktua garbitu eta ikuskatzeko lanak. Produktua ontziratzea eta prestatzea, ondoren esterilizatzeko. Kalitate-kontrolak egitea.
Produktua paketatzea eta serializatzea. Laborategiko zereginak. Ezinbestekoa: Laborategiko Teknikariaren Erdi Mailako LH.
Laborategiko eragiketetako TEKNIKARIA. Analisiko eta Kalitate Kontroleko Laborategiko GOl MAILAKO TEKNIKARIA. Laborategi
Kliniko eta Biomedikoko GOI-MAILAKO TEKNIKARIA Baloragarria: Arreta emateko gaitasuna. Lan metodikoa egiteko modua. Taldean
lan egiten jakitea. Txandakako kontratu mugagabea eskaintzen da.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

PaginalOrrialde 5



GASTEIZ

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE

EMPLEO FECHRINSERAZRATEION:

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN

ZERRENDA ERAUZKETA DATA21/05/2026 08:51

VITORIA-GASTEIZ

Hileko soldata 1.600 eurotik 1.700 eurora, 14 ordainsaritan. Berehala lanean hastea.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026004979

|y
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ELECTRICISTAS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE ELECTRODOMESTICOS

ETXETRESNA ELEKTRIKOAK MANTENDU ETA KONPONTZEKO ARGIKETARIAK

TECNICO/A DE ELECTRODOMESTICOS
ELEKTRATRESNETAKO TEKNIKARIA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Empresa ubicada en Vitoria-Gasteiz. Contrato temporal con posibilidad de indefinido. Jornada partida. (L-J: 8:30-13:00 / 15:30-19:00;
V: 8:00-16:00) Salario mensual 1200 euros. TAREAS: Mantenimiento y reparacion de electrodomésticos. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: Conocimientos en electricidad (o por formacién o por experiencia minima 6 meses en puestos similares).

Gasteizen kokatutako enpresa. Aldi baterako kontratua, mugagaberako aukerarekin. Lanaldi etena. (AL-OG: 8:30 13:00 / 15:30 19:00;
OR: 8:00 16:00) Hileko soldata 1200 euro. ZEREGINAK: Elektratresnen mantenua eta konponketa. EZINBESTEKO BALDINTZAK:
Elektrizitateari buruzko ezagupenak (edo prestakuntzagatik edo antzeko lanpostuetan gutxienez 6 hilabeteko esperientziagatik).

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026004973

PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL

MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

PEON/A CON DISCAPACIDAD
DESGAITASUNA DUEN PEOIA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Montaje de piezas y verificacion Requisitos imprescindibles: Persona con una discapacidad igual o superior del 33% inscrita en

Lanbide

Piezak muntatzea eta egiaztatzea Ezinbesteko baldintzak: % 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona Lanbiden inskribatuta

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004965

Ocupacion: CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN
Okupazioa: INSTITUCIONES

DESGAITASUNA ETA/EDO MENDEKOTASUNA DUTEN PERTSONEN ZAINTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ATENCION SOCIO-SANTARIA EN REISDENCIA
Eskainitako lanpostuaren izena: ARRETA SOZIOSANITARIOA ADINEKOEN EGOITZAN
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Persona con experiencia en el cuidado de personas mayores para trabajar en una residencia de Vitoria-Gasteiz. IMPRESCINDIBLE
Certificado de profesionalidad en atencién socio-sanitaria en Instituciones o Ciclo Formativo de Grado Medio de Auxiliar de
Enfermeria. Experiencia minima de 6 meses en atencién sociosanitaria personas con discapacidad y/o dependencia. CONTRATO
Sustitucién Duracion: hasta finales de agosto. JORNADA Completa. Turnos rotatorios. INCORPORACION Inmediata.

Adinekoak zaintzen esperientzia duen pertsona, Gasteizko egoitza batean lan egiteko. EZINBESTEKOA Profesionaltasun-ziurtagiria
arreta soziosanitarioan erakundeetan edo Erizaintzako Laguntzailearen erdi-mailako prestakuntza-zikloan. Gutxienez 6 hilabeteko
esperientzia desgaitasuna eta/edo mendetasuna duten pertsonen arreta soziosanitarioan. KONTRATUA Ordezkapena Iraupena:
abuztuaren amaierara arte. LANALDIA Osoa. Txandakako txandak. HASIERA Berehalakoa.

Oferta /Eskaintza 162026004964

Ocupacion: ELECTROMECANICOS DE MANTENIMIENTO INDUSTRIAL (MANTENIMIENTO Y
Okupazioa: REPARACION GENERAL)

INDUSTRIA-MANTENTZEKO ELEKTROMEKANIKARIAK (MANTENTZE ETA KONPONKETA
Nombre del puesto ofrecido: ELECTROMECANICO/A DE PUENTES GRUA Y ELEMENTOS DE ELEVACION.
Eskainitako lanpostuaren izena: GARABI-ZUBIEN ETA GORATZE-ELEMENTUEN ELEKTROMEKANIKARIA.
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Electromecénico/a en reparacion y servicio técnico de gruas, puentes gria, cabestrantes. IMPRESCINDIBLE: Formacién de grado
medio/superior en Electromecanica, Mantenimiento Electromecanico, Instalaciones Automaticas o Mecatronica. SE VALORARA:
Experiencia en puestos similares y conocimientos de mecanica, electricidad, electrénica e informatica. CONTRATO: Indefinido.
JORNADA: Completa. HORARIO: De lunes a jueves de 8:00 a 13:00 y de 14:00 a 18:00 horas Viernes de 8:00 a 12:00 horas
SALARIO: Aprox. 2200 euros + complementos (14 pagas) INCORPORACION: Inmediata.

Elektromekanikaria garabien, zubi-garabien eta kabestranteen konponketan eta zerbitzu teknikoan. EZINBESTEKO BALDINTZAK
Erdi-mailako/goi-mailako prestakuntza Elektromekanikan, Mantentze Elektromekanikoan, Instalazio Automatikoetan edo
Mekatronikoan. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Antzeko lanpostuetan esperientzia izatea eta mekanika, elektrizitate,
elektronika eta informatikako ezagutzak izatea. KONTRATUA: Mugagabea. LANALDIA: Osoa. ORDUTEGIA: Astelehenetik
ostegunera, 8: O0etatik 13:00etara eta 14:00etatik 18:00etara Ostiraletan 8: 00etatik 12:00etara SOLDATA: Gutxi gorabehera 2200
euro + osagarriak (14 ordainsari) LANEAN HASTEA: Berehalakoa.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026004947

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR

LIMPIADOR/A
GARBITZAILEA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Europar Batasunak
kofinantzatuta
Cofinanciado por
la Unién Europea

Se precisa personal de limpieza REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Nivel de lector-escritura en castellano. Lectura y escritura -
Cumplir requisitos para empresa de insercion:Pertenecer a alguno de los colectivos especiales contemplados en la Ley 44/2007 o del
Decreto 162/2023.No haber trabajado en empresa de insercién en los dos ultimos afios.No haber finalizado un contrato indefinido en
los ultimos 3 meses VALORABLE: Certificado de profesionalidad en el ambito de la limpieza industrial Carnet de conducir B SE
OFRECE: Contrato temporal de fomento de empleo en Empresa de Insercién a jornada completa entre 5:30 y las 13:00. 1 afio de
duracioén. Fecha de incorporacion: 27/05/2026

Garbitzaileak behar dira EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gaztelaniazko irakurle-idazketa maila. Irakurketa eta idazketa - Laneratze-
enpresarako baldintzak betetzea: 44/2007 Legean edo 162/2023.Dekretuan jasotako kolektibo bereziren bateko kide izatea. Azken bi
urteetan laneratze-enpresan lan egin ez izana. Azken 3 hilabeteetan kontratu mugagabea amaitu ez izana. BALORAGARRIA:
Industria-garbiketaren arloko profesionaltasun-ziurtagiria B gidabaimena ESKAINTZEN DA: Laneratze-enpresan enplegua sustatzeko

aldi baterako kontratua, lanaldi osokoa, 5: 30etik 13:00etara. Urtebeteko iraupena. Laneratze data: 2026/05/27

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta [Eskaintza 162026004944

PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR

LIMPIADOR/A
GARBITZAILEA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Se precisa personal de limpieza REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Nivel de lector-escritura en castellano. Lectura y escritura -
Cumplir requisitos para empresa de insercion:Pertenecer a alguno de los colectivos especiales contemplados en la Ley 44/2007 o del
Decreto 162/2023.No haber trabajado en empresa de insercion en los dos ultimos afios.No haber finalizado un contrato indefinido en
los dltimos 3 meses Carnet de conducir B VALORABLE: Certificado de profesionalidad en el &mbito de la limpieza industrial Coche
propio SE OFRECE: Contrato temporal de fomento de empleo en Empresa de Insercion a jornada completa. Entre las 5:00 y las
13:00 Fecha de incorporacion: 27/05/2026

Garbitzaileak behar dira EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Gaztelaniazko irakurle-idazketa maila. Irakurketa eta idazketa - Laneratze-
enpresarako baldintzak betetzea: 44/2007 Legean edo 162/2023.Dekretuan jasotako kolektibo bereziren bateko kide izatea. Azken bi

urteetan laneratze-enpresan lan egin ez izana. Azken 3 hilabeteetan kontratu mugagabea amaitu ez izana. B gidabaimena

BALORAGARRIA: Industria-garbiketaren arloko profesionaltasun-ziurtagiria Norberaren

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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autoa ESKAINTZEN DA: Laneratze-enpresan enplegua sustatzeko aldi baterako kontratua, lanaldi osokoa. 5: 00etatik 13:00etara
Laneratze data: 2026/05/27

Oferta /Eskaintza 162026004943

OcupaC!énf FORMADORES DE FORMACION OCUPACIONAL NO REGLADA
Okupazioa: ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: FORMADOR/A PRL PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Eskainitako lanpostuaren izena: LANEKO ARRISKUEN PREBENTZIOKO PRESTATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se solicita formador/a en Prevencién de Riesgos Laborales para la imparticion de 4 médulos de PRL (FCOS02 Basico de Prevencion
de Riesgos Laborales 30 h.) en los diferentes centros penitenciarios de la CAV. Modalidad de contratacion: mercantil (se requiere
estar de alta como autbnomo). Contrato temporal: 2 meses de duracion en horario de 14.30 a 18.30 h. de lunes a viernes.
IMPRESCINDIBLE: Contar con la homologacion de Lanbide para la imparticién de la especialidad ofertada, en el caso de no contar
con la acreditacién de la citada homologacién, se deberan cumplir los siguientes requisitos: Requisitos: 1-Técnico de nivel superior en
prevencion de riesgos laborales 2-Cumplir como minimo alguno de los siguientes requisitos: - Certificado de profesionalidad de
Docencia de la Formacién Profesional para el Empleo o equivalente, o tener formacion en metodologia did4ctica para adultos (minimo
300 horas). - Acreditar una experiencia docente de al menos 300 horas en modalidad presencial. - Titulaciones universitarias de
Psicologia/ Pedagogia/ o Psicopedagogia, Master Universitario de Formacién de Formadores u otras acreditaciones oficiales
equivalentes. 3-Imprescindible contar con alguna de las siguientes titulaciones: Licenciatura en: - Administracion y Direccién de
Empresas - Ciencias Actuariales y Financieras - Ciencias Politicas y de la Administracién - Economia - Derecho - Psicologia -
Sociologia - Ciencias del Trabajo - Humanidades: Empresa - Ingenieria en Organizacion Industrial Diplomatura en: - Ciencias
Empresariales - Educacion Social - Relaciones Laborales - Trabajo Social - Grado en Administracién y Direccion de Empresas - Grado
en Economia - Grado en Finanzas y Seguros - Grado en Ciencia Politica y Gestion Publica - Grado en Fiscalidad y Administracion
Publica - Grado en Derecho - Grado en Psicologia - Grado en Sociologia - Grado en Educacién Social - Grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos

Laneko Arriskuen Prebentzioko prestatzailea eskatzen da EAEko espetxeetan Laneko Arriskuen Prebentzioko 4 modulu irakasteko
(Laneko Arriskuen Prebentzioko Oinarrizko Fcos02 30 ordu). Kontratazio-modalitatea: merkataritzakoa (autonomo gisa alta emanda
egon behar da). Aldi baterako kontratua: 2 hilabeteko iraupena, 14:30etik 18:30era, astelehenetik ostiralera. EZINBESTEKOA:
Eskainitako espezialitatea emateko Lanbideren homologazioa izatea. Homologazio hori egiaztatzen ez bada, honako baldintza hauek
bete beharko dira: Baldintzak: 1- Goi-mailako teknikaria laneko arriskuen prebentzioan 2- Gutxienez baldintza hauetakoren bat
betetzea: - Enplegurako Lanbide Heziketako irakaskuntzako profesionaltasun-ziurtagiria edo baliokidea, edo helduentzako
metodologia didaktikoko prestakuntza izatea (gutxienez 300 ordu). - Modalitate presentzialean gutxienez 300 orduko irakaskuntza-
esperientzia egiaztatzea. - Psikologia/Pedagogia/edo Psikopedagogiako unibertsitate-tituluak, Prestatzaileak Prestatzeko Unibertsitate
Masterra edo beste egiaztapen ofizial baliokide batzuk. 3- Ezinbestekoa da titulazio hauetakoren bat izatea: Lizentziatura: - Enpresen
Administrazioa eta Zuzendaritza - Aktuariotza eta Finantza Zientziak - Politika eta Administrazio Zientziak - Ekonomia - Zuzenbidea -
Psikologia - Soziologia - Lan Zientziak - Humanitateak: Enpresa - Industria Antolaketako Ingeniaritza Diplomatura: - Enpresa Zientziak
- Gizarte Hezkuntza - Lan Harremanak - Gizarte Lana - Enpresen Administrazio eta Zuzendaritzako Gradua - Ekonomiako Gradua -
Finantza eta Aseguruetako Gradua - Politika Zientzia eta Kudeaketa

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Publikoko Gradua - Fiskalitate eta Administrazio Publikoko Gradua - Zuzenbidean Gradua - Psikologian Gradua - Soziologian Gradua
- Gizarte Hezkuntzan Gradua - Lan Harremanetan eta Giza Baliabideetan Gradua

Oferta /Eskaintza 162026004929

Ocupacién: ANIMADORES SOCIOCULTURALES
Okupazioa: ANIMATZAILE SOZIOKULTURALAK
Nombre del puesto ofrecido: ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL
Eskainitako lanpostuaren izena: ANIMATZAILE SOZIOKULTURALA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Animador sociocultural o Técnico superior en ensefianza y animacion sociodeportiv.Preelaboracion del programa (material, listados,
planificacion, gestion de monitores,...) Direccion del programa (coordinacion de monitores/as, formacion de monitores/as como
referente, gestion de eventos, relacion con la empresa, en su caso con las familias, evaluacion diaria, control de gastos...) Una vez
finalizado el programa (recepcion y devolucién de material, presentacién de cuentas, presentacion de memoria,...) Del 1 de junio al 22
de julio: - Preparacion del 1 al 18 de junio - 19 de junio, formacién - Ejecucién del 22 de junio al 17 de julio - Cierre del programa del
20 al 22 de julio

Lanak / funtzioak: Programaren aurreprestaketa (materiala, zerrendak, plangintza, begiraleen kudeaketa, 1) Programaren zuzendaritza
(begiraleen koordinazioa, begiralentzako heziketa erreferente izatea, gertakarien kudeaketa, enpresarekin harremana, behar
izatekotan familiekin harremana, eguneko ebaluaketa, gastuen kontrolad) Programa amaitu ondoren (material jaso eta bueltatu,
kontuak aurkeztu, memoria aurkeztu,3) Ekainaren letik uztailak 22ra: - Ekainaren letik 18ra prestaketa - Ekainak 19an formakuntza -
Ekainaren 22tik uztailak 17ra ejekuzioa - Uztailarren 20tik 22ra programa ixtea

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004926

Ocupac@(’)ni CONDUCTORES PROFESIONALES DE AUTOMOVIL
Okupazioa: AUTOMOBIL-GIDARI PROFESIONALAK

Nombre del puesto ofrecido: CONDUCTOR/A VTC

Eskainitako lanpostuaren izena: VTC GIDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Chofer para traslado de pasajeros. Conducir rutas asignadas segun las necesidades del servicio. Realizar las revisiones periédicas y
el mantenimiento basico del vehiculo. Ofrecer una atencion cercana y profesional al cliente. IMPRESCINDIBLE Carnet de conducir B.
Experiencia atencién al publico. Experiencia de un afio como conductor/a profesional. VALORABLE Conocimiento de idiomas:
euskera e inglés CONTRATO Temporal. 4 meses de duracion. JORNADA 6 horas diarias. INCORPORACION Inmediata.

Bidaiariak garraiatzeko gidaria. Zerbitzuaren beharren arabera esleitutako ibilbideak gidatzea. Ibilgailuaren aldizkako azterketak eta
oinarrizko mantentze-lanak egitea. Bezeroari gertuko arreta profesionala eskaintzea. EZINBESTEKOA B gidabaimena Esperientzia
jendeari arreta ematen. Gutxienez urtebeteko esperientzia gidari profesional gisa. BALORAGARRIA Hizkuntzen ezagutza: euskara eta
ingelesa KONTRATUA Aldi baterakoa. 4 hilabeteko iraupena. LANALDIA 6 ordu egunean. HASIERA Berehalakoa.

Oferta /Eskaintza 162026004918

Ocupaci6n: MONTADORES DE PUERTAS AUTOMATICAS
Okupazioa: ATE AUTOMATIKOEN MUNTATZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: PERSONAL DE MONTAJE DE PUERTAS AUTOMATICAS
Eskainitako lanpostuaren izena: ATE AUTOMATIKOAK MUNTATZEKO LANGILEAK
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Montaje de puertas automaticas correderas de cristal y aluminio en diferentes obras, garantizando el buen funcionamiento de las
mismas. Este puesto requiere atencion al detalle y capacidad de trabajar en equipo. Responsabilidades: Medir, cortar y dar forma al
montaje de la puerta de acuerdo a las especificaciones. Manejo de lunas. Operar herramientas manuales eléctricas, asegurando un
manejo adecuado y protocolos de seguridad. Seguir planos, croquis e instrucciones, garantizando exactitud y precision en las
medidas y cortes. Cumplir las normas de seguridad para garantizar un entorno de trabajo seguro para uno mismo y los demas.
Requisitos valorables: Experiencia en montajes dentro del sector de la construccién, conocimiento de electricidad, soldadura y
carpinteria metalica. Se ofrece: contrato laboral indefinido

Kristalezko eta aluminiozko ate irristailu automatikoak muntatzea hainbat obratan, horien funtzionamendu egokia bermatuz. Lanpostu
horrek arreta berezia eskatzen dio xehetasunari eta taldean lan egiteko gaitasunari. Erantzukizunak: Atearen muntaia neurtzea,
moztea eta forma ematea, zehaztapenen arabera. Beirak maneiatzea. Eskuzko erreminta elektrikoak erabiltzea, maneiu egokia eta
segurtasun-protokoloak ziurtatuta. Planoak, krokisak eta jarraibideak jarraitzea,

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

Pagina/Orrialde 11



GASTEIZ

LISTADO DE OFERTAS EN DIFUSION DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHRINSERAZRATEION:

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU @ l“"blde
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN

ZERRENDA ERAUZKETA DATA21/05/2026 08:51

VITORIA-GASTEIZ

o Europar Batasunak

USKO JAURLARITZA
Jaumantza | kofinantzatuta

INO VASCO

neurketetan eta ebakietan zehaztasuna eta zehaztasuna bermatuta. Segurtasun-arauak betetzea, norberarentzat eta gainerakoentzat
lan-ingurune segurua bermatzeko. Baldintza baloragarriak: Eraikuntza-sektoreko muntaketetan esperientzia izatea, elektrizitatea,
soldadura eta metal-arotzeria ezagutzea. Eskaintzen da: lan-kontratu mugagabea

Oferta /Eskaintza 162026004906

Ocupacion: TECNICOS EN ELECTRICIDAD, EN GENERAL
Okupazioa: ELEKTRIZITATEKO TEKNIKARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: INSTALADOR ELECTRICO

Eskainitako lanpostuaren izena: INSTALATZAILE ELEKTRIKOA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

PROGRAMA LEHEN AUKERA Requisitos obligatorios minimos: ser personas menores de 30 afios; desempleadas e inscritas como
demandantes de empleo en cualquier Servicio Publico de Empleo del Sistema Nacional de Empleo. Tendran prioridad las personas
que estén registradas en la base de datos del Sistema de Garantia Juvenil y cumplan los requisitos de acceso al mismo (mas
informacion en el teléfono: 060 o en info.garantiajuvenil@sepe.es).

PROGRAMA LEHEN AUKERA Requisitos obligatorios minimos: ser personas menores de 30 afios; desempleadas e inscritas como
demandantes de empleo en cualquier Servicio Publico de Empleo del Sistema Nacional de Empleo. Tendran prioridad las personas
que estén registradas en la base de datos del Sistema de Garantia Juvenil y cumplan los requisitos de acceso al mismo (mas
informacién en el teléfono: 060 o en info.garantiajuvenil@sepe.es).

LEHEN AUKERA PROGRAMA Gutxieneko eskakizunak: 30 urte baino gutxiago izatea; langabeak izatea eta Enplegu Sistema
Nazionaleko edozein Enplegu Zerbitzu Publikotan enplegu-eskatzaile gisa izena emanda egotea. Lehentasuna izango dute, hemen
inskribatuta daudenek: Gazteentzako Berme Sistema (informazio gehiago nahi izanez gero, 060 telefonoan edo helbide elektroniko
honetan: info.garantiajuvenil@sepe.es).

LEHEN AUKERA PROGRAMA Gutxieneko eskakizunak: 30 urte baino gutxiago izatea; langabeak izatea eta Enplegu Sistema
Nazionaleko edozein Enplegu Zerbitzu Publikotan enplegu-eskatzaile gisa izena emanda egotea. Lehentasuna izango dute, hemen
inskribatuta daudenek: Gazteentzako Berme Sistema (informazio gehiago nahi izanez gero, 060 telefonoan edo helbide elektroniko
honetan: info.garantiajuvenil@sepe.es).

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la

seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600

zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004898

OCUDaC!énf DEPENDIENTES DE PESCADERIA
Okupazioa: ARRANDEGIKO SALTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PESCATERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: ARRANTZA-ONTZIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se necesita pescatero/a para incorporaciéon inmediata, contrato indefinido a jornada completa 0 30horas si la persona lo requiere.
Buen ambiente laboral. Buenas condiciones econémicas y de horarios. Imprescindible experiencia de un afio en atencion de
pescaderia.

Arrantzontzia behar da berehala lanean hasteko, lanaldi osoko kontratu mugagabea 0 30 ordu, langileak hala eskatzen badu. Lan-giro
ona. Baldintza ekonomiko eta ordutegi onak. Ezinbestekoa da urtebeteko esperientzia izatea arrandegiko arretan.

Oferta IEskaintza 162026004881

Ocupacion: TECNICOS SUPERIORES EN ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS, EN
Okupazioa: GENERAL

ENPRESEN ANTOLAKETAKO ETA ADMINISTRAZIOKO GOI-MAILAKO TEKNIKARIAK, ORO
Nombre del puesto ofrecido: TECNICA/O EMPRENDIMIENTO
Eskainitako lanpostuaren izena: EKINTZAILETZA-TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

En dependencia de la Direccion, participara en tareas relativas a la promocion, sensibilizacion y captacion de proyectos de creacion
de nuevas empresas e innovacion, andlisis y valoracion de proyectos y planes de empresa, tutorizacién, seguimiento y
asesoramiento, gestién de ayudas a personas emprendedoras y empresas, promaocion y participacion en proyectos europeos y la
organizacion y seguimiento de formacion especializada. (ver PDF) IMRESCINDIBLE Grado o licenciatura en Administracion y
Direccion de Empresas (perfil econémico-financiero). Euskera C1 Inglés B2. VALORABLE - Disponibilidad para viajar, carnet conducir
y vehiculo propio - Experiencia en el andlisis de planes de empresa, el apoyo a la creacion y la gestién de instrumentos financieros -
Conocimientos avanzados de ofimética y habilidades tecnolégicas. CONTRATO Temporal (sustitucion por IT) JORNADA partida en
invierno e intensiva en verano (segln calendario laboral) SALARIO 3000 euros brutos al mes. INCORPORACION EI 1/06/2026

Zuzendaritzaren mende, enpresa berriak sortzeko eta berritzeko proiektuak sustatzeko, sentsibilizatzeko eta erakartzeko lanetan parte
hartuko du, baita enpresa-proiektu eta -planak aztertu eta baloratzeko lanetan, tutoretza-, jarraipen- eta aholkularitza-lanetan,
ekintzaileentzako eta enpresentzako laguntzen kudeaketan, Europako proiektuen sustapenean eta partaidetzan, eta prestakuntza
espezializatuaren antolaketan eta jarraipenean ere. (PDFa ikusi) EZINBESTEKOA Gradua edo lizentziatura Enpresen Administrazio
eta Zuzendaritzan (profil ekonomiko-finantzarioa). Euskara C1 Ingelesa B2. BALORAGARRIA - Bidaiatzeko prestasuna, gidabaimena
eta norberaren ibilgailua - Esperientzia enpresa-planak aztertzen, finantza-tresnak sortzen eta kudeatzen -Ofimatikari eta trebetasun
teknologikoei buruzko ezagutza aurreratuak

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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KONTRATUA Aldi baterakoa (ABE bidez ordezkatzea) LANALDIA zatitua neguan eta intentsiboa udan (lan-egutegiaren arabera)
SOLDATA 3000 euro gordin hilean. HASIERA 2026/06/01ean

Oferta /Eskaintza 162026004232

Ocupacion: CONDUCTORES DE FURGONETA, HASTA3,5T.

Okupazioa: 5 T ARTEKO FURGONETAKO GIDARIAK

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A CONDUCTOR/A DE RECOGIDA DE RESIDUOS VOLUMINOSOS
Eskainitako lanpostuaren izena: TAMAINA HANDIKO HONDAKINAK BILTZEKO LANGILE GIDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Conduccién de vehiculo de hasta 3500 kg. Recogida, carga y descarga de residuos voluminosos. IMPRESCINDIBLE Personas de
alta en Lanbide y en situacion de desempleo. Pertenecer a alguno de los colectivos susceptibles de contratacion por empresa de
insercion contemplados en la Ley 44/2007 y Decreto 162/2023. No haber celebrado contrato con empresa de insercion en los dos
tltimos afios ni haber finalizado contrato indefinido en los Gltimos tres meses. Carnet de conducir B. CONTRATO 12 meses
prorrogable. JORNADA Completa. Turnos de mafiana, tarde y noche. SALARIO Segun convenio de recuperadores..
INCORPORACION Inmediata.

3.500 kg-rainoko ibilgailua gidatzea. Tamaina handiko hondakinak biltzea, kargatzea eta deskargatzea. EZINBESTEKOA Lanbiden
alta emanda eta langabezian dauden pertsonak. 44/2007 Legean eta 162/2023 Dekretuan laneratzeko enpresa bidez kontrata
daitekeen talderen batekoa izatea. Azken bi urteetan laneratzeko enpresarekin kontraturik egin ez izana, eta azken hiru hilabeteetan
kontratu mugagabea amaitu ez izana. B gidabaimena KONTRATUA 12 hilabete, luza daitekeena. LANALDIA Osoa. Goizeko,
arratsaldeko eta gaueko txandak. SOLDATA Berreskuratzaileen hitzarmenaren arabera. HASIERA Berehalakoa.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162025013915

PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS)
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (GARRAIOA ETA IBILGAILUEN

PROFESOR/A AUTOMOCION
AUTOMOZIOKO IRAKASLEA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Se presica contratar un/a profesor/a de Automocion. Imprescindible: GS Automocion. Experiencia docente minima 2 afios. Carnet de

conducir B1

Automobilgintzako irakasle bat kontratatzea aurreikusten da. Ezinbestekoa: GS Automozioa. Gutxienez 2 urteko esperientzia

irakaskuntzan. B1 gidabaimena

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta IEskaintza 162026004888

SOLDADORES DE ESTRUCTURAS METALICAS PESADAS
METALEZKO EGITURAASTUNEN SOLDATZAILEAK

MONTADORES/AS - SOLDADORES/AS PARA MONTAJE DE ESTRUCTURAS METALICAS
METALEZKO EGITURAK MUNTATZEKO MUNTATZAILEAK - SOLDATZAILEAK

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

MSe requiere - Experiencia previa en el montaje de estructuras metalicas de al menos 5 afios. - Con conocimientos de soldadura
(semiautomatica, electrodo, hilo tubular sin gas). - Conocimientos de interpretacién de planos. - Uso y formacién de herramientas
manuales, carretillas y plataformas elevadoras, puente grla, grda torre, camién grda, corte con soplete¢,. - Imprescindible carnet de
conducir B Valorable: curso de Prevencion de Riesgos laborales de 60 horas.- Se valorara residencia en Vitoria o alrededores .-
Disponibilidad para viajar (habitualmente no mas lejos de 500 kms. a la redonda). se valorara carnet C+E y experiencia en conduccion

de trailer graa

Eskatzen da - Metalezko egiturak muntatzen gutxienez 5 urteko esperientzia izatea. - Soldadurari buruzko ezagutzak
(erdiautomatikoa, elektrodoa, gasik gabeko hari tubularra). - Planoak interpretatzeko ezagutzak. - Eskuzko erremintak, orga eta
plataforma jasotzaileak, zubi-garabia, dorre-garabia, garabi-kamioia, soplete bidezko ebaketa... erabiltzea eta eratzea. - Ezinbestekoa
da B gidabaimena izatea Baloragarria: 60 orduko lan-arriskuen prebentzioari buruzko ikastaroa.- Gasteizen edo inguruetan bizitzea
baloratuko da.- Bidaiatzeko prestasuna (normalean 500 km inguru). C+E txartela eta trailer garabia gidatzen izandako esperientzia

baloratuko dira.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004885

Sl el MARMOLISTAS DE LA CONSTRUCCION
Okupazioa: ERAIKUNTZAKO MARMOLARIAK
Nombre del puesto ofrecido: ALICATADOR/A-MARMOLISTA
Eskainitako lanpostuaren izena: ALIKATATZAILEA- MARMOLARIA
Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa de 3 personas profesionales para el puesto de alicatador-marmolista. Se precisa de 3 profesionales especializado en la
colocacién y acabado de revestimientos ceramicos, porcelanicos y piezas de marmol o piedra natural en suelos y paredes. Se
encarga del corte, pulido, ajuste y fijacion de materiales, garantizando precision, nivelacién y calidad estética. Interpreta planos,
prepara superficies y utiliza herramientas especificas para asegurar un acabado resistente y duradero, cumpliendo con las normas de
seguridad y calidad. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - 24 meses de experiencia demostrable en colocacién de azulejos,
porcelanicos y marmol o piedra natural. - Conocimiento en preparacién de superficies (nivelacién, impermeabilizacién y replanteo). -
Manejo de herramientas especificas (cortadoras, radiales, pulidoras, nivel laser, etc.). - Capacidad para interpretar planos y
mediciones. Precision, destreza manual y atencién al detalle. - Conocimiento y cumplimiento de normas de seguridad laboral.
REQUISITOS A VALORAR: - Formacion profesional en construccién, albafiileria o similares. - Cursos en colocacion de piedra natural,
gran formato o sistemas de impermeabilizacién. - Experiencia en trabajos de reforma y obra nueva. - Conocimientos basicos de
albafiileria general. - Carnet de conducir y disponibilidad para desplazamientos. Se ofrece contrato indefinido, a jornada completa.
Incorporacién: Inmediata. Salario bruto aproximado mensual: 2282,91%

3 profesional behar dira alikatatzaile/marmolista posturako. Zoru eta hormetan estaldura zeramikoak, portzelanikoak eta marmolezko
edo harri naturaleko piezak jartzen eta akabera ematen espezializatutako 3 profesional behar dira. Materialak ebakitzeaz, leuntzeaz,
doitzeaz eta finkatzeaz arduratzen da, doitasuna, nibelazioa eta kalitate estetikoa bermatuz. Planoak interpretatzen ditu, gainazalak
prestatzen ditu eta berariazko erremintak erabiltzen ditu akabera erresistentea eta iraunkorra ziurtatzeko, segurtasun- eta kalitate-
arauak betez. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - 24 hilabeteko esperientzia frogagarria azulejuak, portzelanikoak eta marmola edo harri
naturala jartzen. - Gainazalak prestatzeko ezagutza (nibelazioa, iragazgaiztea eta zuinketa). - Erreminta espezifikoak maneiatzea
(ebakitzeko makinak, erradialak, leuntzeko makinak, laser-maila, etab.). - Planoak eta neurketak interpretatzeko gaitasuna.
Zehaztasuna, eskuzko trebetasuna eta xehetasunekiko arreta. - Laneko segurtasun-arauak ezagutzea eta betetzea. BALORATU
BEHARREKO BALDINTZAK: - Eraikuntzako, igeltserotzako edo antzekoetako lanbide-heziketa. - Harri naturala, formatu handia edo
iragazgaizte-sistemak jartzeko ikastaroak. - Eraberritze-lanetan eta obra berrietan esperientzia izatea. - Igeltserotza orokorrari buruzko
oinarrizko ezagutzak. - Gidabaimena eta joan-etorrietarako prestasuna. Kontratu mugagabea eskaintzen da, lanaldi osokoa.
Laneratzea: Berehalakoa. Hileko gutxi gorabeherako soldata gordina: 2282,91 3

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ZERRENDA ERAUZKETA DATA21/05/2026 08:51

VITORIA-GASTEIZ

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026004865

FISIOTERAPEUTAS, EN GENERAL
FISIOTERAPEUTAK, ORO HAR

FISIOTERAPEUTA
FISIOTERAPEUTA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Trabajaremos gimnasia grupal. Trabajar gimnasia individual con los usuarios, gimnasia pasiva. Rellenaremos los PAIS de los
usuarios. Contrato temporal. Duracion del contrato de 4 meses. Jornada de 10 horas semanales, martes y jueves de 09:15 a 13:15.
Fecha de incorporacién inmediata. Salario mensual bruto 4503. IMPRESCINDIBLE: Titulo Grado de Fisioterapeuta.

Talde-gimnasia egingo dugu. Erabiltzaileekin bakarkako gimnasia lantzea, gimnasia pasiboa. Erabiltzaileen herrialdeak beteko ditugu.
Aldi baterako kontratua. Kontratuaren iraupena: 4 hilabete. Astean 10 orduko lanaldia, astearte eta ostegunetan 09:15etik 13:15era.
Berehala lanean hasteko data. Hileko soldata gordina 450 3. EZINBESTEKOA: Fisioterapeuta Graduko Titulua.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026004860

OPERADORES DE CENTRO DE MECANIZADO
MEKAZAZIO ZENTROETAKO OPERADOREAK

OPERARIO/A DE FABRICACION DE PIEZAS EN CENTRO DE MECANIZADO
EKANIZAZIO-ZENTROKO PIEZAK FABRIKATZEKO LANGILEA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Trabajo en centro de mecanizado: mecanizacién de piezas, control de medidas. Valorable Grado Medio de Mecanizado

Mekanizazio-zentroko lana: piezen mekanizazioa, neurketen kontrola. Mekanizazioko erdi-mailako baloragarria

|y

DEBAGOIENEKO MANKOMUNITATEA

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004851

Ocupac@(’)ni PEONES DE OBRAS PUBLICAS, EN GENERAL
Okupazioa: HERRI-LANETAKO PEOIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: AYUDANTE DE OFICIOS

Eskainitako lanpostuaren izena: OFIZIOETAKO LAGUNTZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Oficial para trabajos de albafiileria. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Experiencia en el sector de méas de 12 meses. REQUISITOS
A VALORAR: - Conocimientos en colocacion de baldosas y alicatados. Se ofrece: contrato indefinido,a jornada completa de lunes a
viernes. Salario bruto mensual: segun convenio.

Igeltserotza-lanetarako ofiziala. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - 12 hilabetetik gorako esperientzia sektorean. BALORATU

BEHARREKO BALDINTZAK: - Baldosen eta alikatatuen kokapenari buruzko ezagutzak. Eskaintzen da: kontratu mugagabea,
astelehenetik ostiralera lanaldi osoan. Hileko soldata gordina: hitzarmenaren arabera.

Oferta IEskaintza 162026004844

OCUPaciénf MOLDEADORES-MACHEROS, A MANO (FUNDICION DE METALES)
Okupazioa: MOLDEKATZAILEAK EDO ARGILEAK, ESKUZ (METALEN GALDAKETA)
Nombre del puesto ofrecido: OPERADOR DE CONFORMADO

Eskainitako lanpostuaren izena: MUNTAKETA OPERADOREAK

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se buscan operadores para montaje aeronautico para nuestra planta de Mifiano. Buscamos personal para largo plazo que iniciara la
relacion laboral mediante un contrato temporal para poder ver la adecuacion al puesto. Se pide que tengan experiencia en puestos
manuales con herramientas como taladros, remachadoras, radiales. Imprescindible: - EXPERIENCIA INDUSTRIAL - EXPERIENCIA
EN PUESTOS MANUALES - EXPERIENCIA CON HERRAMIENTAS - VEHICULO PROPIO Valorable: - USO DE HERRAMIENTAS
MANUALES Se ofrece: Contratacion temporal de 6 meses, con opciones a acceder a vacante de largo plazo Salario Bruto Aprox:
1700-1800 TURNOS DE MANANA Y TARDE / 06:00 - 14:00 / 14:00 - 22:00

Mifiaoko gure lantegirako muntaketa aeronautikorako operadoreak bilatzen dira. Epe luzerako langileak bilatzen ditugu, lan-harremana
aldi baterako kontratu baten bidez has zezaten, lanposturako egokitasuna ikusi ahal izateko. Eskuzko postuetan esperientzia izatea
eskatzen da, besteak beste, zulagailuetan, errematxagailuetan eta erradialetan. Ezinbestekoa: - INDUSTRIA-ESPERIENTZIA -
ESPERIENTZIA ESKUZKO POSTUETAN - ESPERIENTZIA TRESNEKIN - IBILGAILU PROPIOA Baloragarria: - ESKUKO TRESNAK
ERABILTZEA Eskaintzen da: 6 hilabeteko aldi baterako kontratazioa, epe luzeko lanpostu hutsak betetzeko aukerekin Soldata
gordina, gutxi gorabehera: 1700-1800 GOIZEKO ETA ARRATSALDEKO TXANDAK/06:00 - 14:00/14:00 - 22:00

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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VITORIA-GASTEIZ

Oferta /Eskaintza 162026004841

OCUDaC!énf TECNICOS EN METALURGIA, EN GENERAL
Okupazioa: METALURGIAKO TEKNIKARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: OPERADOR DE PLEGADORA

Eskainitako lanpostuaren izena: TOLESTEKO MAKINARAKO OPERADOREAK
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se buscan operadores para plegadora para nuestra planta de Mifiano. Buscamos personal para largo plazo que iniciara la relacién
laboral mediante un contrato temporal para poder ver la adecuacién al puesto. Se pide que tengan experiencia en planos.
Imprescindible: - EXPERIENCIA INDUSTRIAL - EXPERIENCIA CON PLANOS - VEHICULO PROPIO Valorable: - CONOCIMIENTOS
EN PLANOS Se ofrece: Contrataciéon temporal de 6 meses, con opciones a acceder a vacante de largo plazo Salario Bruto Aprox:
1700-1800 TURNOS DE MANANA Y TARDE / 06:00 - 14:00 / 14:00 - 22:00

Tolesteko makinarako operadoreak bilatzen dira Mifiaoko gure plantarako. Epe luzerako langileak bilatzen ditugu, lan-harremana aldi
baterako kontratu baten bidez has zezaten, lanposturako egokitasuna ikusi ahal izateko. Planoetan esperientzia izatea eskatzen da.
Ezinbestekoa: - INDUSTRIA-ESPERIENTZIA - PLANOEKIKO ESPERIENTZIA - IBILGAILU PROPIOA Baloragarria: - PLANOETAKO
EZAGUTZAK Eskaintzen da: 6 hilabeteko aldi baterako kontratazioa, epe luzeko lanpostu hutsak betetzeko aukerekin Soldata
gordina, gutxi gorabehera: 1700-1800 GOIZEKO ETA ARRATSALDEKO TXANDAK/06:00 - 14:00/14:00 - 22:00

Oferta /Eskaintza 162026004836

Ocupacion: TECNICOS EN CONTROL DE CALIDAD, EN GENERAL
Okupazioa: KALITATE-KONTROLEKO TEKNIKARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: INSPECTORES DE CALIDAD

Eskainitako lanpostuaren izena: LABE-OPERADOREAK

Namero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se buscan Inspectores de Calidad para nuestra planta de Mifiano. Buscamos personal para largo plazo que iniciara la relacion laboral
mediante un contrato temporal para poder ver la adecuacion al puesto. Se pide que tengan experiencia con interpretacion de planos y
el uso de herramientas de medicién. Imprescindible: - EXPERIENCIA INDUSTRIAL - EXPERIENCIA CON HERRAMIENTAS DE
CALIDAD (MICROMETROS, CALIBRES, GALGAS...) - INTERPRETACION DE PLANOS - VEHICULO PROPIO Valorable: -
CONOCIMIENTOS EN PLANOS Se ofrece: Contratacion temporal de 6 meses, con opciones a acceder a vacante de largo plazo
Salario Bruto Aprox: 1700-1800 TURNOS DE MANANA Y TARDE / 06:00 - 14:00 / 14:00 - 22:00

Kalitate Ikuskatzaileak bilatzen dira Mifiaoko gure lantegirako. Epe luzerako langileak bilatzen ditugu, lan-harremana aldi baterako
kontratu baten bidez has zezaten, lanposturako egokitasuna ikusi ahal izateko. Planoak interpretatzen eta neurtzeko tresnak
erabiltzen esperientzia izatea eskatzen da. Ezinbestekoa: - INDUSTRIA-ESPERIENTZIA - ESPERIENTZIA KALITATE-TRESNEKIN
(MIKROMETROAK, KALIBREAK, GALGAK...) - PLANOEN INTERPRETAZIOA - IBILGAILU PROPIOA

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Baloragarria: - PLANOETAKO EZAGUTZAK Eskaintzen da: 6 hilabeteko aldi baterako kontratazioa, epe luzeko lanpostu hutsak
betetzeko aukerekin Soldata gordina, gutxi gorabehera: 1700-1800 GOIZEKO ETA ARRATSALDEKO TXANDAK/06:00 - 14:00/14:00 -
22:00

Oferta /Eskaintza 162026004830

OcupaC!énf TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRATIVO DE OFERTAS Y LICITACIONES
Eskainitako lanpostuaren izena: ESKAINTZA ETA LIZITAZIOEN ADMINISTRARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

-Gestionar la preparacion de ofertas de la empresa y licitaciones, asi como el seguimiento del proceso de seleccion y, en su caso,
contratacion. -Gestionar, en caso de contratacién, el cumplimiento de los requisitos del concurso, asi como la justificaciéon de su
finalizacion y liquidacion de las garantias aportadas IMPRESCINDIBLE Experiencia minima de 1 afio en puestos similares Formacion
minima Ciclo Administracién y Finanzas A valorar Inglés :nivel B1-B2 Coche Conocimientos de Derecho Administrativo Salario
mensual bruto aproximado 1800-2000.Contrato indefinido Jornada commpleta de 08 a 17h

Enpresaren eta lizitazioen eskaintzen prestaketa kudeatzea, bai eta hautaketa-prozesuaren eta, hala badagokio, kontratazioaren
jarraipena ere. -Kontratazioaren kasuan, lehiaketaren baldintzak betetzen direla bermatzea, bai eta horiek amaitu direla justifikatzea
eta aurkeztutako bermeak likidatzea ere Baloratzeko Ingelesa: B1-B2 maila Autoa Administrazio-zuzenbideko ezagutzak 1800-2000
gutxi gorabeherako hileko soldata gordina. Kontratu mugagabea 08:00etatik 17:00etara

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004823

G prelelit OPERADORES DE ALTO HORNO, EN GENERAL
Okupazioa: LABE GARAIKO OPERADOREAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: OPERADOR DE HORNO

Eskainitako lanpostuaren izena: LABE-OPERADOREAK

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se buscan Operadores de Horno para nuestra planta de Mifiano. Buscamos personal con ciclo formativo en Quimicas para poder
certificar en un puesto de Tratamientos Termicos. Se pide que tengan compromiso, ya que el puesto requiere certificarse para poder
desempefiarlo. Imprescindible: - EXPERIENCIA INDUSTRIAL - EXPERIENCIA EN CALIDAD - FORMACION EN QUIMICAS
Valorable: - EXPERIENCIA EN TRATAMIENTOS TERMICOS Se ofrece: Contratacion temporal de 6 meses, con opciones a acceder a
vacante de largo plazo TURNOS DE MANANA Y TARDE / 06:00 - 14:00 / 14:00 - 22:00

Labe-operadoreak bilatzen dira Mifiaoko gure plantarako. Kimikako heziketa-zikloa duten langileak bilatzen ditugu, tratamendu
termikoko lanpostu batean ziurtatu ahal izateko. Konpromisoa izatea eskatzen da, lanpostua bete ahal izateko ziurtatu egin behar
baita. Ezinbestekoa: - INDUSTRIA-ESPERIENTZIA - KALITATE-ESPERIENTZIA - KIMIKAKO PRESTAKUNTZA Baloragatrria: -
TRATAMENDU TERMIKOETAN ESPERIENTZIA Eskaintzen da: 6 hilabeteko aldi baterako kontratazioa, epe luzeko lanpostu hutsak
betetzeko aukerekin GOIZEKO ETA ARRATSALDEKO TXANDAK/06:00 - 14:00/14:00 - 22:00

Oferta /Eskaintza 162026004821

OCUPaC!f’"f MONITORES DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD
Okupazioa: GIZARTEARENTZAKO ZERBITZUETAKO MONITOREAK
Nombre del puesto ofrecido: EDUCADOR/A SOCIOEDUCATIVO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: GIZARTE- ETA HEZKUNTZA-HEZITZAILEA

Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se solicita educador/a socioeducativo/a para apoyo a menores con diversidad funcional para Vitoria-Gasteiz. IMPRESCINDIBLE:
Formacion en el ambito de la intervencion social o educativa (titulacion universitaria o de grado superior) Experiencia previa con
menores con diversidad funcional. Nivel de euskera alto. Se ofrece contrato temporal del 22/06/26 al 17/07/2026 de lunes a viernes en
horario de 08.30 a 16.00 h. Funciones del puesto: Acompafiamiento personalizado a nifios y nifias con necesidades especificas
durante colonias medioambientales. Las funciones incluyen: $ Acompafiamiento individual a menores. £ Apoyo en actividades del
grupo. 3 Coordinacién con el equipo educativo y las familias.

Gizarte- eta hezkuntza-hezitzailea eskatzen da Vitoria-Gasteizerako dibertsitate funtzionala duten adingabeei laguntzeko.
EZINBESTEKOA: Gizarte- edo hezkuntza-arloko esku-hartzearen arloko prestakuntza (unibertsitateko edo goi-mailako titulazioa)
Dibertsitate funtzionala duten adingabeekin aurretik izandako esperientzia. Euskara-maila altua. Aldi baterako kontratua eskaintzen da
26/06/22tik 2026/07/17ra, astelehenetik ostiralera, 08:30etik 16:00etara.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Lanpostuaren funtzioak: Behar espezifikoak dituzten haurrei laguntza pertsonalizatua ematea ingurumen-kolonietan. Funtzioen artean
daude: 3 Adingabeei banaka laguntzea. 3 Taldeko jardueretan laguntzea. 3 Hezkuntza-taldearekin eta familiekin koordinatzea.

Oferta /Eskaintza 162026004809

Ocupacion: PROFESIONALES DE LA EDUCACION AMBIENTAL
Okupazioa: INGURUMEN-HEZKUNTZAKO PROFESIONALAK
Nombre del puesto ofrecido: MONITOR/A EDUCACION AMBIENTAL

Eskainitako lanpostuaren izena: INGURUMEN HEZKUNTZAKO MONITOREA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se solicita monitor/a Educacion Ambiental para puesto en Vitoria -Gasteiz. Requisitos imprescindibles: -Técnico Superior en
Educacion y Control Ambiental o similar o grado universitario relacionado con el medio ambiente. - Experiencia en: educacion
ambiental, o trabajo con infancia, o dinamizacién de grupos, o actividades en la naturaleza, o colonias 0 campamentos de verano. -
Capacidad para trabajar con nifios y nifias de 7 a 12 afios. -Sensibilidad y/o experiencia en atencién a menores con necesidades
educativas especiales. -Euskera nivel alto C1 o equivalente -Inglés funcional para actividades B2 Se ofrece contrato temporal del
22/06/26 al 17/07/2026 de lunes a viernes de 8.30 a 16.00 h.

Vitoria-Gasteizen kokatutako lanposturako Ingurumen Hezkuntzako monitore eskatzen da. Ezinbesteko baldintzak: - Ingurumen-
hezkuntzako eta -kontroleko goi-mailako teknikaria edo ingurumenarekin lotutako antzeko unibertsitate-gradua. - Esperientzia:
ingurumen-hezkuntza, edo haurtzaroarekin lan egitea, edo taldeak dinamizatzea, edo naturako jarduerak, edo udalekuak edo
udalekuak. - 7 eta 12 urte bitarteko haurrekin lan egiteko gaitasuna. - Sentsibilitatea eta/edo esperientzia hezkuntza-premia bereziak
dituzten adingabeen arretan. - Euskara, C1 goi-maila edo baliokidea - Ingeles funtzionala B2 jardueretarako Aldi baterako kontratua
eskaintzen da 26/06/22tik 2026/07/17ra, astelehenetik ostiralera 08:30etik 16:00etara.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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ZERRENDA ERAUZKETA DATA21/05/2026 08:51

VITORIA-GASTEIZ

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026004794

DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL
DENDA-SALTZAILEAK, ORO HAR

DEPENDIENTA/DEPENDIENTE
ALTZAILEA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Estamos buscando una persona que tenga facilidad de atencién al cliente.

Bezeroen arretarako erraztasuna eukitzea.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

ARQUITECTURA TECNICA EN VITORIA-GASTEIZ. NOMBRAMIENTO DE SUSTITUCION TITULAR. DURACION

Oferta IEskaintza 162026004781

ARQUITECTOS TECNICOS
ARKITEKTO TEKNIKOAK

ESCALA TECNICA DE ARQUITECTURA TECNICA
ARKITEKTURA TEKNIKOKO ESKALA TEKNIKOA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

S

=

DEBAGOIENEKO MANKOMUNITATEA 'gv/

USKO JAURLARITZA |

Europar Batasunak
kofinantzatuta
Cofinanciado por
la Unién Europea

INDETERMINADA. JORNADA COMPLETA. SALARIO BRUTO ANUAL: 51.137,90 EUROS. IMPRESCINDIBLE: TITULACION:
TITULACION HABILITANTE PARA EL EJERCICIO DE LA PROFESION REGULADA DE ARQUITECTURA TECNICA EUSKERA: PL3
A valorar: experiencia y formacion Tareas: Realizar proyectos de Vivienda y Arquitectura, asi como supervisar e inspeccionar la
ejecucion de los mismos. Igualmente deberéa elaborar informes técnico-econémicos en este &mbito y/o en el de Seguridad y Salud

Laboral.

GASTEIZKO ARKITEKTURA TEKNIKOA. ORDEZKO TITULARRA IZENDATZEA. IRAUPEN ZEHAZTUGABEA. LANALDI OSOA.
URTEKO SOLDATA GORDINA: 51.137,90 EURO. EZINBESTEKOA: TITULUA: ARKITEKTURA TEKNIKOKO LANBIDE ARAUTUAN
ARITZEKO GAITZEN DUEN TITULUA EUSKARA: 3. HE Baloratu beharrekoak: esperientzia eta prestakuntza Zereginak: Etxebizitza
eta arkitekturako proiektuak egitea, eta horien gauzatzea gainbegiratzea eta ikuskatzea. Era berean, txosten tekniko-ekonomikoak
egin beharko ditu arlo horretan eta/edo laneko segurtasun eta osasunaren arloan.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004772

Ocupaci6n: ASESORES FINANCIEROS Y EN INVERSIONES
Okupazioa: FINANTZA- ETA INBERTSIO-AHOLKULARIAK
Nombre del puesto ofrecido: GESTOR/A DE AHORRO E INVERSION
Eskainitako lanpostuaren izena: AURREZKI ETA INBERTSIO KUDEATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Tareas: Gestionar de manera integral y estratégica las carteras de ahorro e inversion de los clientes: Captacién y Desarrollo de
Clientes, Gestion Estratégica de Carteras, Asesoramiento y Planificacion Financiera. Se requiere: 18 meses de experiencia
comprobada en la comercializacion y gestién de productos de ahorro e inversion, preferiblemente en agencias, banca o en el sector
asegurador. contar con certificaciones reconocidas que cumplan con los requisitos de la Comision Nacional del Mercado de Valores
(CNMV). valorable : Formacién universitaria en ADE o afines. Se ofrece: contrato indefinido, a jornada completa de Lunes a Viernes
de 9:00 -14:00 y de 16:00 a 19:00. Incorporacién inmediata.

Zereginak: Bezeroen aurrezte- eta inbertsio-zorroak modu integral eta estrategikoan kudeatzea: bezeroak erakartzea eta garatzea,
zorroen kudeaketa estrategikoa, aholkularitza eta finantza-plangintza. Honako hauek eskatzen dira:18 hilatebeteko esperientzia
egiaztatua aurrezte- eta inbertsio-produktuak merkaturatzen eta kudeatzen, ahal dela agentzietan, bankuetan edo aseguru-sektorean.
Balore Merkatuaren Batzorde Nazionalaren (CNMV) baldintzak betetzen dituzten ziurtagiri aitortuak izatea. Baloragarria:
Unibertsitateko prestakuntza DEAn edo antzekoetan. Eskaintzen da: kontratu mugagabea, astelehenetik ostiralera 9: 00etatik
14:00etara eta 16:00etatik 19:00etara. Berehala lanean hastea.

Oferta IEskaintza 162026004768

Ocupacion: MEDICOS, MEDICINA GENERAL
Okupazioa: MEDIKUAK, MEDIKUNTZA OROKORRA
Nombre del puesto ofrecido: MEDICA/O

Eskainitako lanpostuaren izena: MEDIKUA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

TAREAS: Reconocimientos médicos bésicos de aptitud deportiva, reconocimientos médicos para la obtencion/ renovacion del permiso
de conducir, licencias de armas... IMPRESCINDIBLE: Grado en Medicina VALORABLE: Experiencia previa en reconocimientos
médicos SE OFRECE: Contrato indefinido Jornada parcial: 20H/semana aprox Horario de mafiana Salario segiin convenio

ZEREGINAK: Kirol-gaitasunaren oinarrizko azterketa medikoak, gidabaimena lortzeko/berritzeko azterketa medikoak, arma-
lizentziak... EZINBESTEKOA: Medikuntzako Gradua BALORAGARRIA: Osasun-azterketetan aurretik izandako esperientzia
ESKAINTZEN DA: Kontratu mugagabea Lanaldi partziala: 20 ordu/astean gutxi gorabehera Goizeko ordutegia Hitzarmenaren
araberako soldata

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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EUSKAL ENFLEGU ZERKITZU PUBUEOA
SRV FOHO VA5G0 OF HMID

Oferta /Eskaintza 162026004693

OCUPaC?("”f TECNICOS EN CONTROL Y VIGILANCIA DE OBRAS, EN GENERAL

Okupazioa: OBRAREN KONTROLEKO ETA ZAINTZAKO TEKNIKARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: INSPECTOR/A DE CONTROL TECNICO Y ASISTENCIA TECNICA EN EDIFICACION
Eskainitako lanpostuaren izena: ERAIKUNTZAKO KONTROL TEKNIKOKO ETA LAGUNTZA TEKNIKOKO IKUSKATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Buscamos una persona con formacién en Arquitectura o Arquitectura Técnica, Ingenieria o Ingenieria Técnica, para nuestro
departamento de control técnico de obra. - Realizar los trabajos asignados en relacion al control técnico de estabilidad estructural. -
Registrar en hojas de campo, u otro soporte pertinente, los datos derivados de su actuacion (visitas a obra) - Elaborar los informes,
certificados, actas, etc., correspondientes. - Realizacion de visitas a las distintas obras ubicadas en Alava. - Experiencia
recomendable 3 afios, no imprescindible. IMPRESCINDIBLE: - Conocimientos de célculo de estructuras, del CTE y su aplicacién en
obra. - Manejo de paquete Office. - Capacidad de trabajo en equipo. - Persona con habilidades para el trato con clientes. - Carnet de
conducir. Se ofrece contrato indefinido a jornada completa. Salario segun convenio y valia

Arkitektura edo Arkitektura Teknikoan, Ingeniaritzan edo Ingeniaritza Teknikoan prestakuntza duen pertsona baten bila gabiltza,
obraren kontrol teknikoko gure sailerako. - Egiturazko egonkortasunaren kontrol teknikoarekin lotuta esleitutako lanak egitea. - Bere
jardunetik eratorritako datuak landa-orrietan edo bestelako euskarrietan erregistratzea (obrarako bisitak) - Dagozkion txostenak,
ziurtagiriak, aktak eta abar egitea. - Arabako obretara bisitak egitea. - Esperientzia gomendagarria 3 urte, ez ezinbestekoa.
EZINBESTEKOA: - Egiturak eta EKT kalkulatzeari eta obran aplikatzeari buruzko ezagutzak. - Office paketea maneiatzea. - Taldean
lan egiteko gaitasuna. - Bezeroekiko traturako trebetasunak dituen pertsona. - Gidabaimena. Lanaldi osoko kontratu mugagabea
eskaintzen da. Hitzarmenaren eta balioaren araberako soldata

Oferta /Eskaintza 162026004676

Ocupacion: PELUQUEROS UNISEX
Okupazioa: UNISEX ILE-APAINTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: OFICIAL DE PELUQUERIA
Eskainitako lanpostuaren izena: ILE APAINTZAILE OFIZIALA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se busca Oficial de Peluqueria para trabajar en todas las areas relacionadas con pelugueria con calidad. SE OFRECE: Contrato a
jornada completa. IMPRESCINDIBLE: -Experiencia minima de 12 meses como Oficial. -Dominio del espafiol.

lle-apainketako ofiziala bilatzen da, kalitatezko ile-apainketarekin lotutako arlo guztietan lan egiteko. ESKAINTZEN DA: Lanaldi osoko
kontratua. EZINBESTEKOA: - Gutxienez 12 hilabeteko esperientzia ofizial gisa. - Espainiera menderatzea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004673

Ocupacion:
Okupazioa:

AUXILIARES DE FARMACIA
FARMAZIAKO LAGUNTZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

TECNICO/A DE FARMACIA
FARMAZIAKO TEKNIKARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:
Observaciones /Oharpenak
REQUISITOS: Titulo de Técnico/a de Farmacia. TIPO DE CONTRATO: Indefinido. JORNADA: Completa. Horario continuo. SALARIO

BRUTO: Seglin convenio. INCORPORACION: Inmediata. A VALORAR: Experiencia y formacion académica relacionada con el area
de trabajo.

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

BALDINTZAK: Farmaziako teknikari titulua. KONTRATU MOTA: Mugagabea. JARDUNALDIA: Osoa. Ordutegi jarraitua. SOLDATA
GORDINA: Hitzarmenaren arabera. LANERATZEA: Berehalakoa. BALORATU BEHARREKOA: Lan-arloarekin lotutako esperientzia
eta prestakuntza akademikoa.

Oferta IEskaintza 162026004672

Ocupacion: CONDUCTORES DE CAMION, EN GENERAL

Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

KAMIOI-GIDARIAK, ORO HAR

CONDUCTOR/A DE CAMION
KAMIOI-GIDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:
Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Para transporte nocturno entre fabricas. Horario 20h-04h Imprescindible: C+E Idioma castellano CAP 3 meses de experiencia
Contrato indefinido

Fabriken arteko gaueko garraiorako. Ordutegia: 20h-04h Ezinbestekoa: C+E Gaztelania ILZ 3 hilabeteko esperientzia Kontratu
mugagabea

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004658

OCUPaC?("”f FORMADORES DE FORMACION OCUPACIONAL NO REGLADA
Okupazioa: ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE PARA CURSO DE MANEJO DE DRONES

Eskainitako lanpostuaren izena: DRONEAK MANEIATZEKO IKASTARORAKO IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Se necesita docente para realizar un curso de manejo de drones a partir de junio de 2026. El curso constara de 60h.
IMPRESCINDIBLE: Conocimientos acreditados en el manejo de drones. SE VALORARA: Acreditacion como formador/a. SE
OFRECE: Contrato temporal de 2 meses (duracion del curso 60h). Tipo de jornada: 4h/dia. Fecha prevista de incorporacion:
15/06/2026

2026ko ekainetik aurrera droneak maneiatzeko ikastaro bat egiteko irakaslea behar da. Ikastaroak 60 ordu izango ditu.
EZINBESTEKOA: Droneak maneiatzean egiaztatutako ezagutzak. BALORATUKO DA: Prestatzaile gisa egiaztatzea. ESKAINTZEN
DA: 2 hilabeteko aldi baterako kontratua (60 orduko ikastaroaren iraupena). Lanaldi mota: 4 ordu/egun. Aurreikusitako sartze data:
2026/06/15

Oferta [Eskaintza 162026004657

OCUPaC!énf MONITORES DE EDUCACION Y TIEMPO LIBRE
Okupazioa: HEZKUNTZAKO ETAASTIALDIKO MONITOREAK
Nombre del puesto ofrecido: DINAMIZADOR/A DE PARTICIPACION JUVENIL
Eskainitako lanpostuaren izena: GAZTEEN PARTAIDETZAKO DINAMIZATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Dinamizacién y acompafiamiento de procesos de participacion juvenil con adolescentes en centros escolares y espacios juveniles de
Vitoria-Gasteiz. La persona seleccionada facilitara sesiones participativas bilinglies, acciones comunitarias y apoyo técnico en
proyectos juveniles vinculados a Hiretu-Hiria y Hobetuz Gazte. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Titulo oficial de Monitor/a de
tiempo libre. -Experiencia minima de 2 afios con adolescentes y participacion ciudadana. -Nivel C1 Euskera. -Certificado negativo de
delitos sexuales. REQUISITOS A VALORAR: Formacién social o educativa. Experiencia en dinamizacion juvenil, trabajo comunitariop
y coordinacion de grupos. Habilidades comunicativas, creatividad, organizacién, autonomia y trabajo en equipo. Jornada parcial entre
el 16,42% y el 17,28%. Salario bruto aproximado 366-385 euros/mes. Incorporacion inmediata.

Gazteek nerabeekin parte hartzeko prozesuak dinamizatzea eta laguntzea Gasteizko ikastetxeetan eta gazte-guneetan. Hautatutako
pertsonak parte-hartze saio elebidunak, ekintza komunitarioak eta laguntza teknikoa emango ditu Hiretu-Hiriari eta Hobetuz Gazteri
lotutako gazte proiektuetan. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Aisialdiko begiralearen titulu ofiziala. - Gutxienez 2 urteko esperientzia
nerabeekin eta herritarren parte-hartzea. - C1 maila Euskara. - Sexu-delituen ziurtagiri negatiboa. BALORATU BEHARREKO
BALDINTZAK: Gizarte- edo hezkuntza-prestakuntza. Esperientzia gazteen dinamizazioan, lan komunitarioan eta taldeen
koordinazioan. Komunikazio-trebetasunak, sormena, antolaketa,

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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autonomia eta talde-lana. % 16,42 eta % 17,28 arteko lanaldi partziala. 366-385 euro/hileko gutxi gorabeherako soldata gordina.
Berehala lanean hastea.

Oferta /Eskaintza 162026004654

Ocupacion: FARMACEUTICOS, EN GENERAL
Cltjperie: FARMAZIALARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: FARMACEUTICO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: EARMAZIALARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Buscamos un/a farmacéutico/a para incorporacién estable en farmacia de Vitoria. La persona seleccionada realizara funciones
asistenciales, de dispensacién y de gestién propias de farmacia. Imprescindible: Grado o Licenciatura en Farmacia. Experiencia
valorable, no imprescindible. Orientacidn al paciente y capacidad de trabajo en equipo. Dispensacion farmacéutica y atencion al
paciente. Asesoramiento a los pacientes. Gestion de stock: pedidos, control de inventario y recepcién de mercancia. Servicios
profesionales: SPD, receta electronica, cumplimiento normativo. Horario desde apertura de 9:00 a 22:00. Dos turnos de 7,5 h/dia.
Sabados 10:00 a 13:30 (de 14 a 16 sabados/afio). Se ofrece contrato indefinido. Salario segin experiencia aportada

Farmazialari baten bila gabiltza Gasteizko farmazian egonkor sartzeko. Hautatutako pertsonak farmaziako berezko asistentzia-,
banaketa- eta kudeaketa-funtzioak beteko ditu. Ezinbestekoa: Gradua edo Lizentziatura Farmazian. Esperientzia baloragarria, ez
ezinbestekoa. Pazientearentzako orientazioa eta taldean lan egiteko gaitasuna. Farmazia-banaketa eta pazientearen arreta.
Pazienteentzako aholkularitza. Stockaren kudeaketa: eskaerak, inbentarioaren kontrola eta salgaien harrera. Zerbitzu profesionalak:
SPD, errezeta elektronikoa, araudia betetzea. Ordutegia: 9: OOetatik 22:00etara. Eguneko 7,5 orduko bi txanda. Larunbatetan
10:00etatik 13:30era (14-16 larunbat/urtean). Kontratu mugagabea eskaintzen da. Emandako esperientziaren araberako soldata

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004653

Ocupac?(’)ni MONITORES Y/O ANIMADORES DEPORTIVOS
Okupazioa: KIROLEKO MONITOREAK NAHIZ ANIMATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: MONITOR/A DE GIMNASIA

Eskainitako lanpostuaren izena: GIMNASTIKAKO MONITOREA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Dirigir clase especializadas en disciplinas deportivas. Coordinar las actividades deportivas del centro. Gestionar las latas y bajas de
los usuarios. IMPRESCINDIBLE Experiencia como monitor/a en actividades deportivas. CONTRATO Indefinido. JORNADA De lunes a
viernes de 14:00 a 20:00 SALARIO Segun Convenio. Negociable. INCORPORACION Inmediata.

Kirol-diziplinetan espezializatutako jarduerak zuzentzea. lkastetxeko kirol-jarduerak koordinatzea. Erabiltzaileen altak eta bajak

kudeatzea. EZINBESTEKOA Kirol jardueretan monitore bezala esperientzia. KONTRATUA Mugagabea. LANALDIA Astelehenetik
ostiralera 14:00etatik 20:00etara SOLDATA Hitzarmenaren arabera. Negoziagarria. HASIERA Berehalakoa.

Oferta IEskaintza 162026004640

OCUPaciénf TECNICOS EN CONTROL DE CALIDAD EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
Okupazioa: ELIKAGAIEN INDUSTRIAKO KALITATE-KONTROLEKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: RESPONSABLE DE DEPARTAMENTO DE CALIDAD

Eskainitako lanpostuaren izena: KALITATEKO SAILEKO ARDURADUNA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Se precisa de una persona que tenga conocimientos de calidad en el area alimenticia y que conozca la normativa siguiente en la
aplicacion de IFS, SAE, ETG, y trazabilidad alimentaria. REQUISITOS INDISPENSABLES: - Experiencia demostrable en el sector. Se
ofrece contrato indefinido, a jornada completa. Salario segun convenio. Incorporacién: inmediata.

Elikaduraren arloan kalitate-ezagutzak dituen pertsona bat behar da, IFS, SAE, ETG eta elikagaien trazabilitatea aplikatzeko hurrengo
araudia ezagutzen duena. EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Sektorean egiazta daitekeen esperientzia. Kontratu mugagabea
eskaintzen da, lanaldi osokoa. Hitzarmenaren araberako soldata. Lanean berehala hastea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004612

Ocupac@(’)ni PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
Okupazioa: HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: FORMADOR/A ALEMAN

Eskainitako lanpostuaren izena: FORMADOR/A ALEMAN

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Persona con estudios referidos al puesto (traduccién e interpretacion, filologia alemana etc) o persona bilingiie con experiencia
docente demostrable. Para la imparticion de diferentes cursos y niveles del idioma Aleméan. Persona con CAP o experiencia docente
minima de 12 meses.

Lanpostuari buruzko ikasketak dituen pertsona (itzulpengintza eta interpretazioa, alemaniar filologia, etab.) edo irakaskuntzan

esperientzia egiaztagarria duen pertsona elebiduna. Alemaneko ikastaroak eta mailak emateko. ILZ edo gutxienez 12 hilabeteko
irakaskuntza-esperientzia duen pertsona.

Oferta IEskaintza 162026004609

OCUPaciénf MONTADORES DE APARATOS ELECTRONICOS, EN GENERAL
Okupazioa: APARATU ELEKTRONIKOEN MUNTATZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO DE MONTAJE Y PROGRAMACION MAQUINA
Eskainitako lanpostuaren izena: MAKINA MUNTATZEKO ETA PROGRAMATZEKO TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Realizar labores de montaje de componentes en circuitos electrénicos. REQUISITO IMPRESCINDIBLE: Discapacidad igual o superior
al 33% REQUISITO VALORABLE: Se valora experiencia en el sector industrial y conocimientos de electrénica, montaje de elementos
pequerios y soldadura fina. SE OFRECE: Contrato indefinido. Tipo de jornada: a convenir. Salario: negociable.

Zirkuitu elektronikoetan osagaiak muntatzeko lanak egitea. EZINBESTEKO BALDINTZA: % 33ko desgaitasuna edo handiagoa
BALDINTZA BALORAGARRIA: Industria-sektoreko esperientzia eta elektronikari, elementu txikien muntaketari eta soldadura finari
buruzko ezagutzak baloratzen dira. ESKAINTZEN DA: Kontratu mugagabea. Lanaldi mota: hitzartu beharrekoa. Soldata:
negoziagarria.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004583

OCUDaC!énf CONDUCTORES DE AUTOBUS, EN GENERAL
Okupazioa: AUTOBUS-GIDARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: CONDUCTOR/A DE AUTOBUS

Eskainitako lanpostuaren izena: AUTOBUS-GIDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Realizar las labores de conduccién en ruta o itinerario encomendado. Revisar el vehiculo para garantizar que esté funcionando
apropiadamente. Diferentes lineas y servicios en Vitoria y Alava. IMPRESCINDIBLE Carnet de conducir D. CAP pasajeros vigente.
Tacografo digital. Disponibilidad para trabajar de lunes a domingo. CONTRATO Indefinido. SALARIO Segun Convenio. JORNADA
Completa. INCORPORACION Inmediata.

Agindutako bidean edo ibilbidean gidatzea (zerbitzu erregularrak eta diskrezionalak) Ibilgailua berrikusi, behar bezala funtzionatzen ari
dela bermatzeko. Hainbat linea eta zerbitzu Gasteizen eta Araban. EZINBESTEKOA Urtebete baino gehiagoko esperientzia autobus-
gidari gisa. D gidabaimena Bidaiarien CAP. Takografo digitala KONTRATUA Mugagabea. LANALDIA Osoa. SOLDATA Hitzarmenaren
araberakoa. HASIERA Berehalakoa.

Oferta [Eskaintza 162026004592

Ocupacion: GRADUADOS SOCIALES

Okupazioa: LAN-HARREMANETAKO GRADUDUNAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE SELECCION

Eskainitako lanpostuaren izena: HAUTAKETA TEKNIKARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se abre proceso de seleccién para el refuerzo del area de RRHH de nuestro centro durante los meses de mayo, junio y julio. Las
tareas a realizar estaran relacionadas con el reclutamiento y seleccion de personal, realizacién de entrevistas, busquedas de
candidatos/as... REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Grado Superior en Administracion y Finanzas - Grado ADE - Grado en
Relaciones Laborales - Euskera nivel B1 REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia en puesto similar Se ofrece contrato temporal.
Salario mensual bruto: segin convenio. Incorporaciéon: mayo-junio.

Gure zentroko giza baliabideen arloa indartzeko hautaketa-prozesua ireki da maiatzean, ekainean eta uztailean. Egin beharreko
zereginak honako hauekin lotuta egongo dira: langileak biltzea eta hautatzea, elkarrizketak egitea, hautagaiak bilatzea...
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Administrazio eta Finantzetako goi-mailako gradua - ADE gradua - Lan Harremanetako Gradua -
Euskara, B1 maila BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Antzeko lanpostuko esperientzia Aldi baterako kontratua eskaintzen da.
Hileko soldata gordina: hitzarmenaren arabera.Hastea: maiatza-ekaina.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004586

OCUDaC!énf INGENIEROS DE DISENO
Okupazioa: DISEINU-INGENIARIAK

Nombre del puesto ofrecido: INGENIERO/A DE OFICINA TECNICA
Eskainitako lanpostuaren izena: BULEGO TEKNIKOKO INGENIARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Tareas: disefio, modificacion de planos, lanzamiento de érdenes de fabricacién y recepcién de material y calidad. Requisitos
imprescindibles: Grado de planificacion de la produccion, disefio de la fabricacién o similar. Conocimientos de CAD ( se valora NX)
Conocimiento medio de Microsoft office (excel, outlook..) Contrato Laboral indefinido con jornada de lunes a jueves de 08:00 a 16:45y
viernes de 08:00 a 14:00

Zereginak: diseinua, planoak aldatzea, fabrikazio-aginduak abiaraztea eta materiala eta kalitatea jasotzea. Ezinbesteko baldintzak:
ekoizpenaren planifikazio-maila, fabrikazioaren diseinua edo antzekoa. CAD ezagutzak (NX baloratzen da) Microsoft office-ren batez
besteko ezagutza (excel, outlook...) Lan-kontratu mugagabea, astelehenetik ostegunera 08:00etatik 16:45era eta ostiraletan
08:00etatik 14:00etara

Oferta [Eskaintza 162026004578

OCUPaC?é”f CUIDADORES-ACOMPANANTES DE AUTOBUS ESCOLAR
Okupazioa: ESKOLA-AUTOBUSEKO ZAINTZAILE-LAGUNTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR RUTA (CUIDADOR/A)

Eskainitako lanpostuaren izena: ERREPIDEKO LAGUNTZAILEA (ZAINTZAILEA)

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

- Asistir a las personas usuarias en la subida y bajada del autobus. - Verificar y garantizar el cumplimiento de las medidas de
seguridad de las personas usuarias durante el trayecto (cinturdn, posturas). - Colaborar en el correcto acomodo y anclaje de sillas de
ruedas. - Gestionar las asistencias y realizar la confirmacién diaria de los servicios y usos programados. IMPRESCINDIBLE -
Disponibilidad para trabajar de lunes a domingo. - Experiencia valorable en atencién a personas mayores o dependientes. - Dominio
del espafiol (nivel alto); se valorara conocimiento de inglés u otros. - Buscamos una persona proactiva, responsable, orientada al
cliente, con gran empatia hacia las personas y con entusiasmo por el trabajo en equipo y atencion al detalle. SE OFRECE Contrato
temporal: 4 meses. Jornada parcial. Incorporacion inmediata.

- Erabiltzaileei autobusaren igoeran eta jaitsieran laguntzea. - Ibilbidean zehar erabiltzaileek segurtasun-neurriak betetzen dituztela
egiaztatzea eta bermatzea (uhala, jarrera...). - Gurpil-aulkiak behar bezala egokitzen eta ainguratzen laguntzea. - Asistentziak
kudeatzea eta programatutako zerbitzuak eta erabilerak egunero berrestea. EZINBESTEKOA - Astelehenetik igandera lan egiteko
prestasuna. - Adineko pertsonei edo mendeko pertsonei arreta ematen esperientzia baloragarria izatea. - Gaztelania menderatzea
(maila altua); ingelesa edo beste batzuk jakitea baloratuko da. - Pertsona proaktiboa, arduratsua, bezeroari zuzendua, pertsonekiko
enpatia handia duena eta talde-lanarekiko eta xehetasunekiko

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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arreta handia duena bilatzen dugu. ESKAINTZEN DA Aldi baterako kontratua: 4 hilabete. Lanaldi partziala. Berehala lanean hastea.

Oferta /Eskaintza 162026004571

Ocupacion:

b FISIOTERAPEUTAS, EN GENERAL
Okupazioa:

FISIOTERAPEUTAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

FISIOTERAPEUTA
FISIOTERAPEUTA

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Se requiere fisioterapeuta para tratar con nifios con necesidades especiales Imprescindible: formacién en fisioterapia jornada, de 10h
a 20h, contrato mercantil, duracién 1 afio salario mensual aproximado 1200 eur/mes

Fisioterapeuta behar da behar bereziak dituzten haurrekin tratatzeko Ezinbestekoa: prestakuntza fisioterapian lanaldia, 10:00etatik
20:00etara, merkataritza-kontratua, lurteko iraupena. hileko soldata, gutxi gorabehera 1.200 euro/hileko

Oferta /Eskaintza 162026004567

Ocupacion:

! LOGOPEDAS
Okupazioa: LOGOPEDAK
Nombre del puesto ofrecido: LOGOPEDA
Eskainitako lanpostuaren izena: LOGOPEDA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Lopopeda para trabajar en Centro Psicopedagdgico con nifios/as con nee imprescindible: Grado en Logopedia Contrato indefinido a
tiempo parcial, horario de 16 a 20h por la tarde Sueldo 890 eur/mes.

Lopopeda, HPBak dituzten haurrekin Zentro Psikopedagogikoan lan egiteko Logopediako Gradua Lanaldi partzialeko kontratu
mugagabea, 16:00etatik 20:00etara, arratsaldez Soldata 890 euro hilean.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004563

OCUPaC!f’”f ELECTRONICOS DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINAS RECREATIVAS
Okupazioa: JOLAS-MAKINAK MANTENDU ETA KONPONTZEKO ELEKTRONIKARIAK

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINAS EN RUTA ARABA
Eskainitako lanpostuaren izena: ARABAN ZEHAR MAKINAK MANTENTZEKO ETA KONPONTZEKO TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se busca un técnico de campo para solucionar las incidencias de nuestras maquinas, puesta en marcha y apoyo en la instalacion y
configuracion de las mismas. FUNCIONES: - Mantenimiento y recaudacion de maquinas - Soporte de los problemas técnicos. -
Resolucion de incidencias. - Instalacion y desinstalacion de maquinas. - Mantenimiento preventivo de las maquinas. - Otras tareas
propias del mantenimiento de maquinas. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - 12 meses de experiencia en trabajos relacionados con
las telecomunicaciones. - Conocimientos en: o Hardware: mantenimiento de PCs y electrénica y electricidad basica. o Radio
television. Conocimientos de instalacion y configuracion de equipamiento de audio y video como converters, splitters, extenders, etc.
o Comunicaciones: gestion de routers, switch, redes, etc. - Carnet de conducir B SE OFRECE: Contrato indefinido en horario rotativo
de mafanas de 8:00 a 15:00 y tardes de 15:00 a 22:00.

Landa-teknikari bat bilatzen da gure makinen gorabeherak konpontzeko, horiek martxan jartzeko eta instalatzen eta konfiguratzen
laguntzeko. EGINKIZUNAK: - Makinak mantentzea eta biltzea - Arazo teknikoen euskarria. - Gorabeherak konpontzea. - Makinak
instalatzea eta desinstalatzea. - Makinen prebentziozko mantentze-lanak. - Makinak mantentzeko berezko beste zeregin batzuk.
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - 12 hilabeteko esperientzia telekomunikazioekin lotutako lanetan. - Ezagutzak: o Hardwarea:
ordenagailuak eta elektronika eta oinarrizko elektrizitatea mantentzea. o Irrati telebista. Audio- eta bideo-ekipamendua instalatzeko eta
konfiguratzeko ezagutzak, hala nola converterrak, splitter-ak, extener-ak, etab. o Komunikazioak: router, switch, sare eta abarren
kudeaketa. - B gidabaimena ESKAINTZEN DA: Kontratu mugagabea, goizez 08:00etatik 15:00etara eta arratsaldez 15:00etatik
22:00etara txandaka.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA21/05/2026 08:51
VITORIA-GASTEIZ

Oferta /Eskaintza 162026004561

OCUPaC?("”f RECEPCIONISTAS EN ESTABLECIMIENTOS DISTINTOS DE OFICINAS, EN GENERAL
Okupazioa: BULEGOKOA EZ DIREN HARRERAGILEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: RECEPCIONISTA JORNADA PARCIAL

Eskainitako lanpostuaren izena: HARRERAGILEA LANALDI PARTZIALEAN

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Desde nuestra consultora, estamos buscando incorporar a un/a recepcionista en una clinica dental en Vitoria-Gasteiz. La jornada
seria a 5 horas a turnos, de mafiana y tarde. Experiencia en clinica dental y en el programa Gesden

Gure aholkularitzatik, harreragile bat sartu nahi dugu Gasteizko hortz-klinika batean. Lanaldia 5 ordukoa izango litzateke, txandaka,
goizez eta arratsaldez. Esperientzia hortz-klinikan eta Gesden programan

Oferta /[Eskaintza 162026004558

OCUPaciénf TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRATIVO/A CONTABLE

Eskainitako lanpostuaren izena: KONTABILITATE-ADMINISTRARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se abre proceso de seleccion para refuerzo del area de contabilidad/administracion de nuestro centro durante los meses de mayo,
junio y julio. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Grado Superior en Administracion y finanzas. -Grado en ADE. -Euskera nivel B1-B2.
REQUISITOS A VALORAR: -Experiencia previa en puesto similar. -Amplios conocimientos de contabilidad. Contrato temporal. Fecha
prevista de incorporacion: Mayo-Junio 2026. Salario segin convenio.

Gure zentroko kontabilitate/administrazio arloa indartzeko hautaketa-prozesua ireki da maiatzean, ekainean eta uztailean.
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Administrazioko eta finantzetako goi-mailako gradua. - ADEko gradua. - Euskara, B1-B2 maila.
BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Antzeko lanpostuan aurretik izandako esperientzia. - Kontabilitateari buruzko ezagutza
zabalak. Aldi baterako kontratua. Lanean hasteko aurreikusitako data: 2026ko maiatza-ekaina. Hitzarmenaren araberako soldata.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026004527

CAMAREROS, EN GENERAL
ZERBITZARIAK, ORO HAR

CAMARERO/A
ZERBITZARIA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Para restaurante en Hueto Arriba (Alava). Contrato de fin de semana (sabado y domingo). Horario de 12 a 20 h. TAREAS: Propias del
puesto REQUISITOS IMPRESCINDIBLES EN LA OFERTA: Vehiculo propio. Conocimientos de hosteleria (formacién o 3 meses de

experiencia).

Jatetxerako, Hueto Arriban (Araba). Asteburuko kontratua (larunbata eta igandea). Ordutegia: 12etatik 20etara. ZEREGINAK:
lanpostuari dagozkionak EZINBESTEKO BALDINTZAK : Norberaren ibilgailua. Ostalaritzari buruzko ezagutza (prestakuntza edo 3

hilabeteko esperientzia).

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta IEskaintza 162026002083

CARPINTEROS DE ALUMINIO, METALICO Y PVC
ALUMINIO, METAL ETA PVC-KO AROTZAK

SOLDADOR/A-MONTADOR/A DE CARPINTERIA METALICA
METAL-AROTZERIAKO SOLDATZAILEA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

SE BUSCA SOLDADOR/A-MONTADOR/A DE CARPINTERIA METALICA Imprescindible: experiencia y carnet de conducir Salario:
segun convenio, incorporacion inmediata.

METAL-AROTZERIAKO SOLDATZAILEA/A-MUNTATZAILEA BILATZEN DA Ezinbestekoa: esperientzia eta gidabaimena Soldata:
hitzarmenaren arabera, berehala lanean hastea.

|y

DEBAGOIENEKO MANKOMUNITATEA

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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VITORIA-GASTEIZ

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026004509

PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL, EN GENERAL
LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

PROFESORA/OR CURSO DE INTERVENCION CON MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA
INDARKERIAREN BIKTIMA DIREN EMAKUMEEKIN ESKU HARTZEKO IKASTAROKO

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

IMPARTIR EL CURSO DE LANBIDE DE INTERVENCION CON MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA

INDARKERIAREN BIKTIMA DIREN EMAKUMEEKIN ESKU HARTZEKO LANBIDEREN IKASTAROA EMATEA

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /[Eskaintza 162026004503

CONDUCTORES-OPERADORES DE CARRETILLA ELEVADORA, EN GENERAL
ORGA JASOTZAILEETAKO GIDARI OPERADOREAK, ORO HAR

CARRETILLERO
ESKORGA-GIDARIA

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Rellenado y cambio de baterias asi como identificado de averias. Limpieza y orden del taller. Turno de noche de 7 horas.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: -Vehiculo -Carnet de carretillero. REQUISITOS A VALORAR: Experiencia. Duracion del contrato:
6meses. Fecha de incorporacion: 01/09/2026 (Podria ser antes).

Bateriak betetzea eta aldatzea, eta matxurak identifikatzea. Lantegiaren garbitasuna eta ordena. 7 orduko gaueko txanda.
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Ibilgailua - Eskorga-gidariaren txartela. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Esperientzia.
Kontratuaren iraupena: 6 hilabete. Laneratze data: 2026/09/01 (Lehenago izan liteke).

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004490

OCUPaC?("”f COLOCADORES DE PAVIMENTOS LIGEROS, EN GENERAL
Okupazioa: ZOLADURA ARINAREN JARTZAILEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: ALICATADOR/AY EMBALDOSADOR/A

Eskainitako lanpostuaren izena: ALIKATATZAILEA-LAUZATZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Colocacion de alicatado en parametros verticales y colocacion de pavimento en suelos. IMPRESCINDIBLE -Experiencia en
colocacién parametros verticales y pavimento en suelos. -Carnet de Conducir B VALORABLE: PRL de 20 h de solados y alicatados.
CONTRATO Indefinido. SALARIO Segtin Convenio. JORNADA Completa. Lunes a Viernes. INCORPORACION Inmediata.

Alikatatzea parametro bertikaletan jartzea eta zoruetan zoladura jartzea. EZINBESTEKOA - Lurzoruetan parametro bertikalak eta
zoladura jartzen esperientzia izatea. - B gidabaimena. BALORAGARRIA: Zolatze- eta alikatatze-lanen 20 orduko laneko arriskuen
prebentzioa. KONTRATUA Mugagabea. SOLDATA Hitzarmenaren araberakoa. LANALDIA Osoa. Astelehenetik ostiralera. HASIERA
Berehalakoa.

Oferta [Eskaintza 162026004442

OcupaC!énf PROFESORES DE INSTRUMENTOS MUSICALES, EN GENERAL
Okupazioa: MUSIKA-TRESNETAKO IRAKASLEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: PROFESOR/A DE EDUCACION INFANTIL MUSICAL

Eskainitako lanpostuaren izena: HAUR HEZKUNTZAKO MUSIKA IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se necesita una persona para ensefiar musica. Funciones: impartir clases de iniciacion musical de iniciacién musical, disefiar
actividades didacticas adaptadas a diferentes edades, fomentar el interés por la musica a través del juego y la experimentacion.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Formacion en Magisterio Musical o estudios relacionados con la educacion musical
REQUISITOS A VALORAR: - Conocimientos y/o dominio de alguin instrumento - Capacidad para motivar y conectar con el alumnado -
Creatividad y habilidades pedagdgicas - Euskera/Inglés Se ofrece, contrato indefinido, curso académico, horario de tarde. Sueldo
bruto aproximado al mes: 12003. Incorporacién: septiembre de 2026.

Pertsona bat behar da musika irakasteko. Funtzioak: musika-hastapeneko musika-hastapeneko eskolak ematea, adin desberdinetara
egokitutako jarduera didaktikoak diseinatzea, jolasaren eta esperimentazioaren bidez musikarekiko interesa sustatzea.
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - Musika-irakasletzako prestakuntza edo musika-hezkuntzarekin lotutako ikasketak BALORATU
BEHARREKO BALDINTZAK: - Tresnaren bat ezagutzea eta/edo menderatzea - Motibatzeko eta ikasleekin konektatzeko gaitasuna -
Sormena eta trebetasun pedagogikoak - Euskara/ingelesa Eskaintzen da, kontratu mugagabea, ikasturtea, arratsaldeko ordutegia.
Hileko gutxi gorabeherako soldata gordina: 1200 3. Hastea: 2026ko iraila.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004422

G prelelit PROFESORES DE INSTRUMENTOS MUSICALES, EN GENERAL
Okupazioa: MUSIKA-TRESNETAKO IRAKASLEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: PROEESOR DE PIANO

Eskainitako lanpostuaren izena: PIANO IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Impartir clases de piano moderno adaptadas a diferentes edades y niveles. Disefiar materiales y contenidos pedagdgicos atractivos.
Fomentar el interés por la musica a través de metodologias activas. Realizar seguimiento del progreso del alumnado. Participar en
actividades del centro (audiciones, talleres, eventos).

Adin eta maila desberdinetara egokitutako piano modernoko klaseak ematea. Material eta eduki pedagogiko erakargarriak
diseinatzea. Musikarekiko interesa sustatzea metodologia aktiboen bidez. Ikasleen aurrerapenaren jarraipena egitea. Ikastetxeko
jardueretan parte hartzea (entzunaldiak, tailerrak, ekitaldiak). EZINBESTEKO BALDINTZAK: Musika-prestakuntza (maila profesionala,
goi-mailakoa edo baliokidea). Pianoa irakasten aurretik izandako esperientzia. Musika modernoko estiloak ezagutzea. Profil dinamikoa
eta komunikazio-trebetasunak. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Esperientzia musika modernoko eskoletan. Beste musika-
tresna edo -diziplina batzuk ezagutzea. Talde-lanerako gaitasuna eta sormena. Kontratua: Ikasturtea. Ordutegia: Goizez ta
arratsaldez. Hileko soldata, 1.500 euro, gutxi gorabehera. Eranstea: 2026ko iraila.

Oferta /Eskaintza 162026004410

Ocupacion: PELUQUEROS UNISEX
Okupazioa: UNISEX ILE-APAINTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PELUQUERO/A EN RESIDENCIA
Eskainitako lanpostuaren izena: ILE-APAINTZAILEA EGOITZAN
Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se busca peluquero/a para prestar servicio en una residencia privada con seis usuarios/as. La persona seleccionada se encargara de
realizar las tareas propias del puesto, entre ellas el lavado de cabezas, la aplicacion de tintes y la realizacion de cortes. El servicio se
llevara a cabo con una periodicidad mensual. SE VALORARA Experiencia previa y habilidades en el trato con personas. SE OFRECE
Contrato indefinido Incorporacién inmediata

lle-apaintzailea bilatzen da sei erabiltzaileko egoitza pribatu batean zerbitzua emateko. Hautatutako pertsona lanpostuari dagozkion
zereginak egiteaz arduratuko da, besteak beste, buruak garbitzeaz, tindagaiak aplikatzeaz eta ebaketak egiteaz. Zerbitzua hilero
egingo da. BALORATUKO DA Aurretiko esperientzia eta trebetasunak pertsonekin tratuan. ESKAINTZEN DA Kontratu mugagabea
Berehala lanean hastea

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026004397

DEPENDIENTES DE COMERCIO, EN GENERAL
DENDA-SALTZAILEAK, ORO HAR

DEPENDIENTE/A
SALTZAILE

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Se necesita dependiente/a a 24 horas semanales de lunes a sabado para tienda de productos y servicios de mascotas para tienda
ubicada en Vitoria. Experiencia previa en atencion al cliente en tiendas de mascotas. Manejo de caja, inventario y reposicion

Astean 24 orduko saltzailea behar da astelehenetik larunbatera Gasteizko maskoten dendarako eta dendarako. Maskota-dendetan
bezeroari arreta emateko aldez aurreko esperientzia. Kutxa maneiatzea, inbentarioa egitea eta birjartzea

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Oferta /IEskaintza 162026004392

TECNICOS MEDIOS EN RECURSOS HUMANOS, EN GENERAL
GIZA BALIABIDEETAKO ERDI MAILAKO TEKNIKARIAK, ORO HAR

ADMINISTRATIVO/A DEPARTAMENTO LABORAL
LAN-SAILEKO ADMINISTRARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se necesita personal para departamento LABORAL. FUNCIONES: - Elaboracion de néminas - Contratos - Altas y bajas - Seguros
Sociales SE OFRECE: - Incorporacién inmediata - Contrato indefinido - Jornada completa - Salario bruto mensual aproximado 1900
euros REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - 2 afios de experiencia - Grado Superior en Administracion y Finanzas

Langileak behar dira LAN SAILArako. EGINKIZUNAK: - Nominak egitea - Kontratuak - Altak eta bajak - Gizarte-aseguruak
EZINBESTEKO BALDINTZAK: - 2 urteko esperientzia - Administrazio eta Finantzetako goi-mailako gradua

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004391

OCUPaC?("”f MOZOS DE CARGA Y DESCARGA, ALMACEN Y/O MERCADO DE ABASTOS
Okupazioa: ZAMALANETAKO LANGILEAK, BILTEGIA NAHIZ HANDIZKAKO MERKATUA
Nombre del puesto ofrecido: MOZO/A DE ALMACEN DE FABRICA DE MUEBLES

Eskainitako lanpostuaren izena: ALTZARI-FABRIKAKO BILTEGIKO LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Buscamos incorporar mozos/as de almacén con experiencia en carretillas para desarrollar tareas clave en nuestras areas de
empaguetado, logistica y produccion. Funciones principales: Flejado de pedidos en palet con film en envolvedora automatica.
Movimientos de mercancias a las ubicaciones correspondientes con carretilla elevadora. Aprovisionamiento de materiales como
palets, carton, embalajes, etc. Colaboracion directa con compafieros/as de los departamentos de empaquetado y logistica. Apoyo
ocasional en lineas de producciéon: manejo de maguinaria como seccionadoras, canteadoras u otras similares. Valorable Experiencia
previa en entornos industriales o logisticos. Carnet de carretillero en vigor (para el puesto de carretillero/a). Manejo de maquinaria
informatizada. Se ofrece incorporacién a un equipo profesional y colaborativo. Formacion inicial a cargo de la empresa. Contrato
estable con posibilidad de continuidad.

Eskorgetan esperientzia duten biltegiko mutilak sartzea bilatzen dugu, gure paketatze, logistika eta ekoizpen arloetan funtsezko
zereginak garatzeko. Funtzio nagusiak: Eskaerak paletean zumiztea, inguragailu automatikoan filmatuta. Salgaien mugimenduak orga
jasotzailearekin dagozkien kokapenetara. Materialen hornikuntza, hala nola paletak, kartoia, enbalajeak, etab. Paketatze eta logistika
sailetako lankideekin zuzeneko lankidetza. Noizbehinkako laguntza produkzio-lerroetan: makinak maneiatzea, hala nola ebakigailuak,
ertz-makinak edo antzekoak. Baloragarria Industria-inguruneetan edo ingurune logistikoetan aurretik izandako esperientzia. Eskorga-
gidariaren txartela indarrean (eskorga-gidariaren lanposturako). Makineria informatizatua maneiatzea. Talde profesional eta
kolaboratibo batean sartzea eskaintzen da. Hasierako prestakuntza enpresaren kontura. Kontratu egonkorra, jarraitzeko aukerarekin.

Oferta /Eskaintza 162026004386

Ocupacion: PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL, EN GENERAL
Okupazioa: LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: PROFESOR/A DE MODULO BASICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Eskainitako lanpostuaren izena: ARRISKUEN PREBENTZIOKO OINARRIZKO MODULUKO IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Técnico de nivel superior en prevencion de riesgos Y experiencia en formacion: - CP de docencia 6 - Experiencia de 300 horas
minimo 6 - Titulacion de psicologia, pedagogia o Master universitario de formacién de formadores

Arriskuen prebentzioko goi-mailako teknikaria eta prestakuntza-esperientzia: - Irakaskuntzako PK edo - 300 orduko esperientzia
gutxienez edo - Psikologiako edo pedagogiako titulazioa edo prestatzaileak prestatzeko unibertsitate-masterra.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004356

G prelelit OPERADORES DE CENTRO DE MECANIZADO
Okupazioa: MEKAZAZIO ZENTROETAKO OPERADOREAK
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO DE RECTIFICADORAS DE CNC
Eskainitako lanpostuaren izena: NC ARTEZTEKO MAKINETAKO LANGILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se necesitan operarios de Rectificadoras de CNC para realizar las siguientes tareas: Fabricacion de piezas. Control de calidad de las
mismas. Tareas de cambio de utillajes para nuevas referencias y programacion de las maquinas. Tareas de automantenimiento.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Formacion Profesional de grado medio en mecanizado REQUISITOS A VALORAR: -
Experiencia en en tareas de control de calidad y trabajos en maquina herramienta. Se ofrece contrato temporal, con posibilidad de
convertirse en indefinido. Tipo de jornada: relevos. Fecha prevista de incorporacién: inmediata.

CNC artezteko makinetako langileak behar dira honako zeregin hauek egiteko: Piezen fabrikazioa. Horien kalitate-kontrola.
Erreferentzia berrietarako tresnak aldatzeko eta makinak programatzeko zereginak. Automantentze-lanak. EZINBESTEKO
BALDINTZAK: - Mekanizazioko erdi-mailako Lanbide Heziketa BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Kalitate-kontroleko lanetan
eta makina-erremintako lanetan esperientzia izatea. Aldi baterako kontratua eskaintzen da, mugagabe bihurtzeko aukerarekin. Lanaldi
mota: txandaka. Lanean hasteko aurreikusitako data: berehala.

Oferta /Eskaintza 162026004349

Ocupacion: OPERADORES DE MANTENIMIENTO DE MAQUINAS-HERRAMIENTA PARA TRABAJAR
Okupazioa: METALES, EN GENERAL

METALAK LANTZEKO MAKINA-TRESNAK MANTENTZEKO OPERADOREAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A DE MANTENIMIENTO MAQUINA HERRAMIENTA
Eskainitako lanpostuaren izena: MAKINA-ERREMINTAREN MANTENTZE-LANETAKO TEKNIKARIA
Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

En dependencia del jefe de Mantenimiento se encargara de las siguientes funciones: Diagnosticar y reparar maquina Herramienta:
Tornos, Rectificadoras, Centros de Mecanizado.... Realizar el mantenimiento electro-mecénico de los medios de produccion.

Mantentze-lanetako buruaren ardurapean, honako eginkizun hauek izango ditu: Makina-erreminta diagnostikatu eta konpontzea:
tornuak, artezteko makinak, mekanizazio-zentroak... Produkzio-bitartekoen mantentze elektro-mekanikoa egitea. EZINBESTEKO
BALDINTZAK: Makina-erremintaren konponketan gutxienez urtebeteko esperientzia frogagarria izatea. Mantentze-lanetako goi-
mailako prestakuntza-zikloa edo baliokidea. BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: Modu autonomoan lan egiteko gaitasuna duen
pertsona. Makina-erremintaren programazioa eta zenbakizko kontrolak ezagutzea. Berehala lanean hastea. Kontratua: lan-kontratu
mugagabea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004316

OCUPaC?("”f PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (COMERCIO Y MARKETING)
Okupazioa: LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (MERKATARITZA ETA MARKETINA)
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE - MEJORA TU PRODUCTIVIDAD CON IA

Eskainitako lanpostuaren izena: IRAKASLEA - HOBETU ZURE PRODUKTIBITATEA ADIMEN ARTIFIZIALAREKIN

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Docente para impartir el curso *Mejora tu productividad con IA* en Vitoria. Tiene una duracién de 100 horas, con comienzo el 28 de
mayo Y fin el 24 de junio. Horario de mafianas. Imprescindible: Titulacién universitaria en cualquier &mbito 6 técnico superior en la
familia IFC.- Al menos un afio de experiencia en el ambito en el que se imparte el curso.- Experiencia impartiendo cursos.

Gasteizen* Zure produktibitatea hobetzen du IA* ikastaroa emateko irakaslea. 100 orduko iraupena du, maiatzaren 28an hasi eta

ekainaren 24an amaituko dena. Goizeko ordutegia. Ezinbestekoa: IFC familiako edozein esparrutako unibertsitate-titulazioa edo goi-
mailako teknikaria.- Gutxienez urtebeteko esperientzia ikastaroa ematen den eremuan.

Oferta /Eskaintza 162026003937

Ocupacion: HIGIENISTAS BUCODENTALES

Okupazioa: AHO-HORTZETAKO HIGIENISTAK / DIETETIKAKO GOl MAILAKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: HIGIENISTA BUCODENTAL

Eskainitako lanpostuaren izena: AHO-HORTZEN HIGIENISTA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Se precisa de una persona para trabajar en clinica dental realizando las funciones de ayuda a odontélogos y al resto del equipo.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Formacién Grado Superior de Higiene Bucodental REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia en
puesto similar Se ofrece contrato indefinido, de 40 horas semanales de lunes a jueves jornada partida y el viernes jornada continua.
Incorporacion: Inmediata.

Pertsona bat behar da hortz-klinikan lan egiteko, odontologoei eta taldeko gainerako kideei laguntzeko. EZINBESTEKO BALDINTZAK:

- Aho-hortzen higieneko goi-mailako prestakuntza BALORATU BEHARREKO BALDINTZAK: - Antzeko lanpostuko esperientzia
Kontratu mugagabea eskaintzen da, astean 40 ordukoa astelehenetik ostegunera lanaldi zatitua eta ostiralean lanaldi jarraitua.
Laneratzea: Berehalakoa.

o Europar Batasunak

seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
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Oferta /Eskaintza 162026001494

Ocupac@(’)ni ENFERMEROS ESPECIALISTAS EN ENFERMERIA DEL TRABAJO
Okupazioa: LAN-ERIZAINTZAKO ERIZAIN ESPEZIALISTAK

Nombre del puesto ofrecido: D.U.E.

Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZAINA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se requiere una persona para encargarse de la vigilancia y control de la salud, asistencia sanitaria urgente y programada, prevencién
de riesgos laborales, promocion de la salud, gestion de recursos materiales y sanitarios y la formacion continuada e investigacion
referidas al personal de la Ertzaintza, el colectivo de laborales del Dpto. de Interior y personal contratado. IMPRESCINDIBLE:
formacion universitaria en Enfermeria y Enfermeria de empresa; perfil linglistico de euskera B2 (en el caso de ausencia de personas
que cumplan dicho requisito, se podra contratar a personas sin él) . SE OFRECE: contrato de larga duracion, de lunes a viernes, al
100% de la jornada hasta la cobertura reglamentaria de la vacante (méximo 3 afios). SALARIO: 45.480,68 euros brutos/afio.
INCORPORACION: inmediata

Pertsona bat behar da osasunaren zaintzaz eta kontrolaz, premiazko osasun-laguntza programatuaz, laneko arriskuen prebentzioaz,
osasunaren sustapenaz, baliabide material eta sanitarioen kudeaketaz eta etengabeko prestakuntzaz eta ikerketaz arduratzeko,
Ertzaintzako langileei, Herrizaingo Saileko lan-kontratuko langileei eta kontratatutako langileei dagokienez. EZINBESTEKOA:
Erizaintzako eta Enpresako Erizaintzako unibertsitate-prestakuntza; B2 hizkuntza-eskakizuna (baldintza hori betetzen duen
pertsonarik ez badago, euskararik gabeko pertsonak kontratatu ahal izango dira). ESKAINTZEN DA: iraupen luzeko kontratua,
astelehenetik ostiralera, lanaldiaren % 100era, lanpostu hutsa arauz bete arte (gehienez 3 urte). SOLDATA: 45.480,68 euro
gordin/urte. BEREHALA LANEAN HASTEA

Oferta /IEskaintza 162026004249

OCUPaciénf INSTALADORES DE EQUIPOS Y SISTEMAS ELECTRONICOS
Okupazioa: TRESNA ETA SISTEMA ELEKTRONIKOEN INSTALATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A INSTALADOR SISTEMA DE SEGURIDAD
Eskainitako lanpostuaren izena: SEGURTASUN-SISTEMAKO TEKNIKARI INSTALATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se ofrece un puesto de Técnico Instalador de Sistemas de Seguridad Electronica para integrarse en nuestro equipo de Vitoria-
Gasteiz. La misién principal sera la instalacion, configuracion y mantenimiento preventivo/correctivo de sistemas de intrusién, CCTV,
control de accesos. Realizara servicios principalmente en Alava y alrededores (radio de 70 km). Imprescindible FP grado
medio/superior en electricidad o Telecomunicaciones, carnet de conducir b, con capacidad de uso de herramientas de mano y
configuracion de software de seguridad. 1 afio de experiencia en CCTV y prl alturas y riesgo eléctrico. Contrato temporal 6 meses.

Segurtasun Elektronikoko Sistemen Teknikari Instalatzaile lanpostua eskaintzen da Gasteizko gure ekipoan sartzeko. Eginkizun
nagusia intrusio-sistemak, CCTV eta sarbideen kontrola instalatzea, konfiguratzea eta horiek

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,

PaginalOrrialde 44




GASTEIZ

S

=

LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE
EMPLEO FECHRINSERAZRATEION: G

" Europar Batasunak
* kofinantzatuta
) 3
lanbide PO . inonciado por
* Kk a2
la Unién Europea

SRV FOHO VA5G0 OF HMID

USKO JAURLARITZA_|

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN
ZERRENDA ERAUZKETA DATA21/05/2026 08:51
VITORIA-GASTEIZ

prebenitzeko/zuzentzeko mantentzea izango da. Araban eta inguruetan egingo ditu zerbitzuak batez ere (70 km-ko erradioa).
Elektrizitateko edo telekomunikazioetako erdi-mailako edo goi-mailako LH, b gidabaimena, eskuko tresnak erabiltzeko eta segurtasun-
softwarea konfiguratzeko gaitasuna. Urte bateko esperientzia CCTVn eta altueren eta arrisku elektrikoaren prebentzioan. Aldi baterako
kontratua: 6 hilabete.

Oferta /Eskaintza 162026004233

Ocupacion: FONTANEROS

Okupazioa: ITURGINAK

Nombre del puesto ofrecido: INSTALADOR/A DE GAS, FONTANERIA, CALEFACCION
Eskainitako lanpostuaren izena: GAS, ITURGINTZA ETA BEROKUNTZA INSTALATZAILEA
NUmero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se busca oficial/a de fontaneria y calefaccién con experiencia minima de 3 afios para trabajos de instalacién, mantenimiento y
reparacion en viviendas (tuberias, sanitarios, averias, calefaccion). Imprescindible carnet de conducir y capacidad para trabajar de
forma autbnoma. Se valoraran conocimientos en gas y cursos. Se ofrece contrato estable, jornada completa y salario segun
experiencia.

Iturgintzako eta berokuntzako ofiziala bilatzen da, gutxienez 3 urteko esperientziarekin, etxebizitzetan instalatzeko, mantentzeko eta
konpontzeko lanetarako (hodiak, komunak, matxurak, berokuntza). Ezinbestekoa da gidabaimena eta modu autonomoan lan egiteko
gaitasuna izatea. Gasari eta ikastaroei buruzko ezagutzak baloratuko dira. Kontratu egonkorra, lanaldi osoa eta soldata eskaintzen
dira, esperientziaren arabera.

Oferta /Eskaintza 162026004231

OCUPaC!C""f PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
Okupazioa: GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: LIMPIADOR-LIMPIADORA

Eskainitako lanpostuaren izena: GARBITZAILEA

Namero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Tareas: ejecutar los protocolos de limpieza y mantenimiento en los edificios asignados para garantizar la higiene de las instalaciones.
Requisitos imprescndibles: experiencia minima en la ocupacion, 6 meses; certificado de discapacidad, minimo 33%. Requisitos a
valorar: experiencia en clinica o sector sanitario. Jornada: turnos, rotativo, de lunes a domingo; mafianas, tardes, partidos. Salario:
20.324,97 euros anuales. Fin inscripcién: 22 mayo 2026. Prevision incorporacion: 1 junio 2026.

Eginbeharrak: egotzitako eraikuntzetan, instalakuntzak garbi mantentzeko, garbitze eta mantentze lanak burutuko ditu.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ezinbesteko betekizunak: lan berdinean, gutxienez 6 hilabeteko eskarmentua; elbarritasun egiaztagiria, gutxienez %33koa. Baloratuko
diren betekizunak: osasun etxeetan edo osasun alorrean eskarmentua. Lanaldia: txandaka, astelehenetik igandera, goizetan,
arratsaldeetan, partiduetan. Soldata: 20.324,97 euro urtean. Izen ematea: 2026ko maiatzaren 22ra arte. Lanean hasteko: 2026ko
ekainaren lean.

Oferta /Eskaintza 162026004222

Ocupacion: COCINEROS, EN GENERAL
Cltjperie: SUKALDARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: COCINERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: SUKALDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Cocinero/a para residencia de ancianos. Elaborar menus. Contrato indefinido. Jornada de tarde de 17:00 - 21:00. Fecha prevista de
incorporacion inmediata.. REQUISITOS IMPRESCINDIBLE: Carnet de conducir y coche propio.

Zaharren egoitzarako sukaldaria. Menuak egitea. Kontratu mugagabea. Arratsaldeko lanaldia: 17:00 - 21:00. Berehala lanean hasteko
aurreikusitako data. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Gidabaimena eta autoa.

Oferta [Eskaintza 162026004203

Ocupacion: AUXILIARES DE ENFERMERIA

Okupazioa: ERIZAINTZAKO LAGUNTZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: TECNICO/A CUIDADOS AUXILIARES ENFERMERIA
Eskainitako lanpostuaren izena: ERIZAINTZAKO ZAINTZA OSAGARRIETAKO TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Buscamos un/una TCAE para nuestro centro sito en Vitoria- Gasteiz. Las labores a realizar seran las propias del TCAE en los
servicios de Urgencias/Consultas/Hospitalizacion de una Mutua. Salario bruto aproximado: entre 22.000 y 25.000 Euros anuales
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - B2 Euskera - Grado Medio en cuidados auxiliares de enfermeria REQUISITOS VALORABLES: -
Certificado de discapacidad igual o superior al 33%

Gasteizko gure zentrorako TCAE baten bila gabiltza. Egin beharreko lanak Euskal Autonomia Erkidegoko Auzitegi Nagusiak berak
egingo ditu, mutua bateko larrialdietako/kontsultetako/ospitalizazioko zerbitzuetan. Gutxi gorabeherako soldata gordina: 22.000 eta
25.000 euro artean urtean EZINBESTEKO BALDINTZAK: - B2 Euskara - Erizaintzako zainketa osagarrietako erdi-maila BALDINTZA
BALORAGARRIAK: - % 33ko edo hortik gorako desgaitasun-ziurtagiria

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004200

Ocupac@(’)ni EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL
Okupazioa: ENPLEGATU ADMINISTRARIAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Eskainitako lanpostuaren izena: ADMINISTRARI LAGUNTZAILEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Empresa del sector de Ayuda a Domicilio en Vitoria, precisa personal para cubrir vacante de Auxiliar Administrativo con perfil social.
Funciones: atencion al cliente, coordinacién de servicios, seleccion de personal y tareas administrativas propias de oficinay en el
sistema de seguridad social. Se requiere titulacién de auxiliar administrativo, dotes comunicativas y experiencia en atencion al cliente.
Se valorara positivamente conocimientos de elaboracién de néminas, dominio del excel, facturas, titulacion en euskera, asi como
experiencia en el sector. Carnet de conducir y coche propio. Sueldo: 19.000% brutos anuales Horario: de lunes a viernes de 9:00 a
14:00 y de 15:30 a 18:30. Jornada: completa

Etxean laguntza emateko enpresak Gasteizen Administrari Laguntzailea behar du, lanaldi osoan, abegikorra. Betebeharrak: bezeroari
arreta ematea, zerbitzuak koordinatzea, langilegoa hautatzea eta bulegoan eta Gizarte Segurantzan ohiko lanak egiten jakitea.
Ezinbesteko betekizunak: administrari laguntzaile titulazioa, komunikaziorako erraztasuna eta bezeroari arreta ematen eskarmentua
Baloratuko diren betekizunak: nominak ekoizten jakitea, excel lanabesa ezagutzea, fakturazioa, euskaraz jakitea eta lan esparruan
eskarmentua izatea. Baita gidabaimena eta kotxea izatea. Soldata: 19.000 euro urtean, gordinak Ordutegia: astelehenetik ostiralera,
9:00-14:00, 15:30-18:30 Lanaldia: osoa.

Oferta /Eskaintza 162026004119

OCUPaC!énf AGENTES COMERCIALES
Okupazioa: AGENTE KOMERTZIALAK
Nombre del puesto ofrecido: COMERCIAL

Eskainitako lanpostuaren izena: SALTZAILEA

NUmero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Securitas Direct ahora es Verisure. Cambiamos de nombre, pero no lo que somos. Seguimos creciendo y queremos incorporar talento
con pasion por las ventas para formar parte de nuestro proyecto. Tus funciones: 3 Asesorar a nuestros potenciales clientes sobre
soluciones de seguridad en negocio y hogares. § Realizacién de estudios de seguridad. § Venta e instalacién de nuestros sistemas de
alarmas. Te ofrecemos: 2 Contrato indefinido con alta en Seguridad Social. £ Salario fijo (1.3813 + Plus Transporte 1343) + Comisiones
sin limite. 3 Beneficios sociales, viajes y diversos incentivos.3 Coche de empresa, tarjeta Solred y Sodexo y todas las herramientas
que necesites. 3 Formacién completa y acompafiamiento desde el primer dia. 3 Formaréas parte de una empresa Top Employer, en un
entorno dindmico y profesional. Imprescindible: Carnet de conducir y coche propio (primeros meses). Se valorard: compromiso,
trabajo en equipo y responsabilidad. Residencia en Alava y experiencia en atencion al cliente o ventas.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Securitas Direct orain Verisure da. Izena aldatu dugu, baina ez zer garen. Hazten jarraitzen dugu, eta talentua gehitu nahi dugu
salmentetarako grinarekin, gure proiektuan parte hartzeko. Zure funtzioak: 3 Negozio eta etxeetako segurtasun-soluzioei buruz
aholkatzea gure bezero potentzialei. # Segurtasun-azterlanak egitea. 3 Gure alarma-sistemak saltzea eta instalatzea. Hauek
eskaintzen dizkizugu: 3 Kontratu mugagabea, Gizarte Segurantzan alta emanda. § Soldata finkoa (1.381 3+ garraio-plusa 134 3) +
mugarik gabeko komisioak. 2 Onura sozialak, bidaiak eta hainbat pizgarri. 2 Enpresa-autoa, Solred eta Sodexo txartelak eta behar
dituzun tresna guztiak. 3 Prestakuntza osoa eta laguntza lehenengo egunetik. 3 Top Employer enpresa bateko kide izango zara,
ingurune dinamiko eta profesional batean. Ezinbestekoa: Gidabaimena eta norberaren autoa (lehen hilabeteak). Honako hauek
baloratuko dira: konpromisoa, talde-lana eta erantzukizuna. Araban bizi eta esperientzia bezeroarentzako arretan edo salmentetan.

Oferta /Eskaintza 162026004081

OCUPaC!f’”f CONDUCTORES-OPERADORES DE GRUA EN CAMION
Okupazioa: KAMIOI-GARABIKO GIDARI OPERADOREAK

Nombre del puesto ofrecido: CONDUCTOR/A-GRUISTA

Eskainitako lanpostuaren izena: GIDARI-GARABILARIA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Conductor/a gruista especialista , encargado/a de la recogida, carga y transporte de contenedores médiate camion grda. Operador
experto en sistemas de elevacién y equipos hidraulicos para la manipulacién segura y precisa de contenedores. Ejecucion de
maniobras en espacios reducidos garantizando el cumplimiento de las normas de seguridad. Supervisién del estado del vehiculo y la
grua, realizando revisiones basicas y asegurando el correcto funcionamiento. Comunicacién de incidencias, averias o anomalias
detectadas al/la responsable. Incorporacion Incorporacion inmedita y salario bruto aprox. 26586,37

Garabi-kamioiko edukiontziak bildu, kargatu eta garraiatzeaz arduratzen den gidari garabilari espezialista. Jasotze-sistemetan eta
edukiontziak segurtasunez eta behar bezala manipulatzeko ekipo hidraulikoetan aditua den langilea. Leku txikietan maniobrak egitea,
segurtasun-arauak betetzen direla bermatuta. Ibilgailuaren eta garabiaren egoera gainbegiratzea, oinarrizko azterketak eginda eta
funtzionamendu egokia ziurtatuta. Arduradunari antzemandako gorabeherak, matxurak edo anomaliak jakinaraztea. Hausnarketarik
gabeko txertaketa eta gutxi gorabeherako soldata gordina 26586,37

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026004015

Ocupaci6n: PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA, EN GENERAL
Okupazioa: BIGARREN HEZKUNTZAKO IRAKASLEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE EN FILOSOFIA EN ESO Y BACHILLERATO
Eskainitako lanpostuaren izena: DBH ETA BATXILLERGOKO FILOSOFIA IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa de una persona gque se encargara de impartir la asignatura de filosofia, tanto en la etapa de la ESO y bachillerato.
REQUISITO OBLIGATORIOS: - Grado o Licenciatura en Filosofia, Antropologia social o Teologia - Méaster de Profesorado o CAP -
Euskera C1 REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia como docente y experiencia en acompafiamiento de adolescentes en el ambito
no formal - Experiencia laboral en el ambito de la especializacion que aporta cada candidatura. En este proceso se tendra en cuenta a
las personas candidatas con discapacidad con grado del 33% o mas. Se ofrece contrato temporal, para el curso 2026/2027 durante el
curso completo. Salario mensual bruto: segdn convenio. Incorporacién: Septiembre del 2026.

Pertsona bat behar da filosofia irakasgaia emateko, bai DBHn, bai batxilergoan. NAHITAEZKO BALDINTZA: - Gradua edo
Lizentziatura: Filosofia, Gizarte Antropologia edo Teologia - Irakasleen Masterra edo ILZ - Euskara C1 BALORATU BEHARREKO
BALDINTZAK: - Esperientzia irakasle gisa eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean - Hautagaitza bakoitzak
eskaintzen duen espezializazioaren arloko lan-esperientzia. Prozesu horretan, % 33ko edo gehiagoko desgaitasuna duten hautagaiak
hartuko dira kontuan. Aldi baterako kontratua eskaintzen da, 2026/2027 ikasturterako, ikasturte osoan. Hileko soldata gordina:
hitzarmenaren arabera. Hastea: 2026ko iraila.

Oferta /Eskaintza 162026002662

Ocupacion: PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
Okupazioa: GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: PEON/A LIMPIEZA

Eskainitako lanpostuaren izena: GARBIKETAKO PEOIA

Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

IMPRESCINDIBLE: Persona con una discapacidad igual o superior del 33%. Inscrita en Lanbide. Persona responsable con don de
gentes Jornada de lunes a domingo, 20h semanales Salario mensual bruto aprox. 700 euros

EZINBESTEKOA: % 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona. Lanbiden inskribatuta. Jende-dohaina duen pertsona
arduraduna Astelehenetik igandera, astean 20 orduz Hileko soldata gordina, gutxi gorabehera 700 euro

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026003917

Ocupaci6n: TECNICOS EN CONTABILIDAD, EN GENERAL

Okupazioa: KONTABILITATEKO TEKNIKARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: ADMINISTRACION( CONTABILIDAD Y/O RELACIONES LABORALES)
Eskainitako lanpostuaren izena: ADMINISTRAZIOA (KONTABILITATEA ETA/EDO LAN-HARREMANAK)
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

La persona contratada se encargara de las labores de administracion mas concretas del centro. Requisitos imprescindibles: Ciclo de
Grado Superior en Administracion y Finanzas o equivalente Ciclo de Grado Superior en Asistencia a la Direccién o equivalente Ciclo
formativo de Grado Medio en Gestion Administrativa o equivalente Requisitos a valorar: - Valorable experiencia en Administracion,
contabilidad y facturacion, relaciones laborales, ndminas y seguros sociales. -Cursos de especializacién en cualquiera de los ambitos
mencionados -Ofiméatica alta Euskera ( B2/C1) Inglés (B2/C1)y otros. Este puesto esta abierto a todas las personas. Se priorizaran las
candidaturas de personas con discapacidad reconocida igual o superior al 33%.

Kontratatutako pertsona arduratuko da ikastetxeko administrazio-lan zehatzenez. Ezinbesteko baldintzak: Administrazio eta
Finantzetako goi-mailako zikloa edo baliokidea Zuzendaritzara Joateko Goi Mailako Zikloa edo baliokidea Administrazio-kudeaketako
erdi-mailako prestakuntza-zikloa edo baliokidea Baloratu beharreko baldintzak: - Administrazioan, kontabilitatean eta fakturazioan, lan-
harremanetan, nominetan eta gizarte-aseguruetan izandako esperientzia baloratzeko modukoa. - Espezializazio-ikastaroak aipatutako
edozein arlotan - Bulegotika handia Euskara (B2/C1) Ingelesa (B2/C1) eta beste batzuk. Lanpostu hau pertsona guztientzat zabalik
dago. Lehentasuna emango zaie % 33ko desgaitasuna edo handiagoa aitortuta duten pertsonen hautagaitzei.

Oferta /IEskaintza 162026003916

Ocupacion: PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
Okupazioa: GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: PERSONA PARA LIMPIEZA

Eskainitako lanpostuaren izena: GARBITZEKO PERTSONA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Atencion de las instalaciones en las tareas de limpieza para garantizar su higiene, asi como las tareas de apertura y cierre de las
mismas, si fuera necesario. Este puesto esta abierto a todas las personas. Se priorizaran las candidaturas de personas con
discapacidad reconocida o igual al 33%. Requisitos imprescindibles: Certificado Profesional de Limpieza Requisitos a valorar:
Euskera: B2/C1

Instalazioak zaintzea garbiketa-lanetan, higienea bermatzeko, bai eta instalazioak irekitzeko eta ixteko lanak ere, beharrezkoa izanez
gero. Lanpostu hau pertsona guztientzat zabalik dago. Lehentasuna emango zaie % 33ko desgaitasuna aitortuta duten pertsonen
hautagaitzei. Ezinbesteko baldintzak: Garbiketako lanbide-ziurtagiria Baloratu beharreko baldintzak: Euskara: B2/C1

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026003908

Ocupac@(’)ni PROGRAMADORES DE APLICACIONES INFORMATICAS
Okupazioa: INFORMATIKA-APLIKAZIOEN PROGRAMATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PERSONA DE INFORMATICA

Eskainitako lanpostuaren izena: INFORMATIKAKO PERTSONA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Funciones: Encargarse de las labores de informética del centro. Este puesto esta abierto a todas las personas. Se priorizaran las
candidaturas de personas con discapacidad reconocida igual o superior al 33%. Requisitos imprescindibles: -Técnico/a superior en
Desarrollo de Aplicaciones Informaticas -Técnico/a superior Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma - Técnico/a superior de
Administracién de Sistemas Informaticos en Red. Requisitos a valorar: - Cursos de especializacion en cualquier de los @mbitos
mencionados. - Experiencia profesional -Conocimientos relativos a: Programacion PHP, Programacién CSS Java Script, Bases de
datos ( Oracle, MYSql y SQL server), Programacion Oracle SQL, Developer y/o Tratamiento Estadistico de datos. -Idiomas: Euskera
(B2/C1), Inglés (B2/C1) y otros.

Funtzioak: Ikastetxeko informatika lanez arduratzea. Lanpostu hau pertsona guztientzat zabalik dago. Lehentasuna emango zaie %
33ko desgaitasuna edo handiagoa aitortuta duten pertsonen hautagaitzei. Ezinbesteko baldintzak: - Informatika-aplikazioen
garapeneko goi-mailako teknikaria - Plataforma anitzeko aplikazioen garapeneko goi-mailako teknikaria - Sareko informatika-sistemen
administrazioko goi-mailako teknikaria. Baloratu beharreko baldintzak: - Espezializazio-ikastaroak aipatutako edozein arlotan. -
Lanbide-esperientzia - Honako hauei buruzko ezagutzak: PHP programazioa, CSS Java Script programazioa, datu-baseak (Oracle,
MY Sql eta SQL server), Oracle SQL programazioa, Developer eta/edo datuen tratamendu estatistikoa. - Hizkuntzak: Euskara (B2/C1),
Ingelesa (B2/C1) eta beste batzuk.

Oferta /[Eskaintza 162026003904

Ocupacion: PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL, EN GENERAL

Okupazioa: LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE MATERIAS ROBOTICA,ELECTRONICA Y AUTOMATICA PARA FP

Eskainitako lanpostuaren izena: LANBIDE HEZIKETARAKO ROBOTIKA, ELEKTRONIKA ETA AUTOMATIKA IRAKASGAIAK
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Sera la persona encargada de dar las asignaturas y/o médulos de su especialidad, para ello se valorara los conocimientos teéricos y
practicos. Este puesto esta abierto a todas las personas. Se priorizaran las candidaturas de personas con discapacidad reconocida
igual o superior al 33%. Contrato para curso completo curso 26/27. Fecha prevista de incorporacion septiembre 2026. REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: Titulacion Universitaria/Grados/superiores y/o técnicas en la especialidad de Electronica, Automatica, Robética o
afines habilitante para la materia a impartir. Master Universitario de Profesorado o CAP. Euskera C1 o equivalente.

Bere espezialitateko irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz arduratuko da. Horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak baloratuko
dira. Lanpostu hau pertsona guztientzat zabalik dago. Lehentasuna emango zaie % 33ko

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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desgaitasuna edo handiagoa aitortuta duten pertsonen hautagaitzei. 26/27 ikasturte osorako kontratua. Lanean hasteko aurreikusitako
data: 2026ko iraila. EZINBESTEKO BALDINTZAK: Unibertsitateko titulazioa/Goi-mailako tituluak eta/edo titulu teknikoak, Elektronika,
Automatika, Robotika edo antzekoak espezialitatean. Irakasleen Unibertsitate Masterra edo ILZ. Euskara C1 edo baliokide

Oferta /Eskaintza 162026003903

Ocupacion: PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL (INFORMATICA Y
Okupazioa: COMUNICACIONES)

LANBIDE HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK (INFORMATIKA ETA KOMUNIKABIDEAK)
Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE MATERIAS DE VIDEOJUEGOS Y REALIDAD VIRTUAL PARA FP
Eskainitako lanpostuaren izena: IRAKASLEA: BIDEOJOKOAK ETA ERREALITATE BIRTUALA LHRAKO
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Seré la persona encargada de dar las asignaturas y/o modulos de su especialidad, para ello se valorara los conocimientos teéricos y
practicos. Abierto a todas las candidaturas, se priorizaran personas con discapacidad. Imprescindible: C1 o equivalente, Master
Universitario de profesorado o CAP. Conocimientos especializados en uno o varios de lo siguientes &mbitos. Programacién y motores
de videojuegos, disefio grafico. Valorable: Experiencia docente y laboral Contrato temporal para curso académico 2026/2027

Bere espezialitateko irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz arduratuko da. Horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak baloratuko
dira. Hautagai guztiei irekita, desgaitasuna duten pertsonei emango zaie lehentasuna. Ezinbestekoa: C1 edo baliokidea, Irakasleen
Unibertsitate Masterra edo ILZ. Arlo hauetako batean edo gehiagotan espezializatutako ezagutzak. Bideojokoen programazioa eta
motorrak, diseinu grafikoa. Baliogarria: Irakaskuntza eta lan esperientzia

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026003902

Ocupacion: TECNICOS EN ORGANIZACION DE INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Y
Okupazioa: EQUIPAMIENTOS URBANOS

HIRI-ERAIKINEN ETA -HORNIKUNTZEN INSTALAZIOA ETA MANTENTZEA ANTOLATZEKO
Nombre del puesto ofrecido: PERSONA DE PORTERIA
Eskainitako lanpostuaren izena: ATEZAINTZAKO PERTSONA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Funciones: realizar actividades de mantenimiento, conservacién y limpieza, apertura, cierre y vigilancia de las instalaciones, reparto
de mensajeria, tanto externa como interna y demas funciones de porteria. Requisitos imprescindibles: Ciclo de Grado Medio o
Superior afin a las funciones y responsabilidades: mantenimiento, electricidad... Carnet de conducir B1 Nivel medio de euskera, capaz
de llevar una conversacion fluida. Requisitos a valorar: - Se valorara experiencia previa en puestos similares. Fecha prevista de
incorporacion: Septiembre 2026

Funtzioak: instalazioak mantentzea, kontserbatzea eta garbitzea, irekitzea, ixtea eta zaintzea, mezularitza banatzea, kanpokoa zein
barnekoa, eta atezaintzako gainerako funtzioak. Ezinbesteko baldintzak: Erdi-mailako edo goi-mailako zikloa, funtzioen eta
erantzukizunen araberakoa: mantentze-lanak, elektrizitatea... B1 gidabaimena Euskararen maila ertaina, elkarrizketa arina izateko gai
dena. Baloratu beharreko baldintzak: - Antzeko lanpostuetan aurretik izandako esperientzia baloratuko da. Lanean hasteko
aurreikusitako data: 2026ko iraila

Oferta /Eskaintza 162026003895

OCUPaC?("”f PROFESORES TECNICOS DE FORMACION PROFESIONAL, EN GENERAL
Okupazioa: LANBIDE-HEZIKETAKO IRAKASLE TEKNIKOAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE MATERIAS DE EMPRESAS PARA FP

Eskainitako lanpostuaren izena: LHKO EMPRESA ESPARRUKO IKASGAIEN IRAKASLEA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa de una persona para impartir asignaturas relacionadas con empresas en Formacion Profesional. La persona sera la
encargada de dar las asignaturas y/o moédulos de su especialidad, para ello se valorara los conocimientos tedricos y practicos.
REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: - Titulacion Universitaria/Grados/Licenciaturas en empresariales, economia, derecho, o afines
habilitante para impartir materia. - Master Universitario de Profesorado o CAP. - Euskera C1 REQUISITOS A VALORAR: - Experiencia
como docente y experiencia en acompafiamiento de adolescentes en el &mbito no formal. - Experiencia laboral en el ambito de la
especializacion que aporta cada candidatura. En este proceso se tendran en cuenta las candidaturas de personas con discapacidad
de grado 33 % o superior. Se ofrece contrato temporal para curso completo 2026/2027. Salario mensual bruto: segin convenio.
Incorporacion: Septiembre 2026.

Pertsona bat behar da Lanbide Heziketan enpresekin lotutako irakasgaiak emateko. Pertsona arduratuko da bere espezialitateko
irakasgaiak eta/edo moduluak emateaz; horretarako, ezagutza teorikoak eta praktikoak baloratuko dira. EZINBESTEKO
BALDINTZAK: - Unibertsitateko titulazioa/Graduak/Lizentziaturak enpresetan, ekonomian, zuzenbidean edo irakasgaia emateko
gaitzen duten antzekoetan. - Irakasleen Unibertsitate Masterra edo ILZ. - Euskara C1 BALORATU

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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BEHARREKO BALDINTZAK: - Esperientzia irakasle gisa eta esperientzia nerabeei laguntzen eremu ez-formalean. - Hautagaitza
bakoitzak eskaintzen duen espezializazioaren arloko lan-esperientzia. Prozesu horretan, % 33ko edo goragoko desgaitasuna duten
pertsonen hautagaitzak hartuko dira kontuan. 2026/2027 ikasturte osorako aldi baterako kontratua eskaintzen da. Hileko soldata
gordina: hitzarmenaren arabera. Eranstea: 2026ko iraila.

Oferta /Eskaintza 162026003385

Ocupacion: VIGILANTES DE SEGURIDAD

Okupazioa: SEGURTASUNEKO JAGOLEAK

Nombre del puesto ofrecido: VIGILANTE/A DE SEGURIDAD (CON TIP EN VIGOR)
Eskainitako lanpostuaren izena: SEGURTASUN-ZAINTZAILEA (TIP INDARREAN DUENA)
Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Empresa de seguridad solicita 4 vigilantes/as de seguridad para Vitoria-Gasteiz. IMPRESCINDIBLE: TIP en vigor. Para
desplazamiento a lugares de trabajo puede ser necesario el carnet de conducir B. VALORABLE: Experiencia previa en el sector. Se
ofrece contrato a jornada completa.

Segurtasun-enpresak 4 segurtasun-zaindari eskatu ditu Vitoria-Gasteizerako. EZINBESTEKOA: TIP indarrean. Lantokira joateko B.

gidabaimena beharrezkoa izan daiteke. BALORAGARRIA: Sektorean aurretik izandako esperientzia. Lanaldi osoko kontratua
eskaintzen da.

Oferta /Eskaintza 162026003246

Cljpselon TECNICOS EN SOLDADURA

Okupazioa: SOLDADURAKO TEKNIKARIAK

Nombre del puesto ofrecido: SOLDADOR/A CON DISCAPACIDAD MiNIMA DE 33%
Eskainitako lanpostuaren izena: GUTXIENEZ % 33KO DESGAITASUNA DUEN SOLDATZAILEA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Soldador/a para un puesto propio de esa labor. Se requiere una persona con discapacidad minima del 33% para una jornada
completa.

Lan horri dagokion lanpostu baterako soldatzailea. Gutxienez % 33ko desgaitasuna duen pertsona bat behar da lanaldi osorako.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162025011257

G prelelit TECNICOS EN AUDIOPROTESIS
Okupazioa: AUDIOPROTESIKO TEKNIKARIAK
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO AUDIOPROTESISTA
Eskainitako lanpostuaren izena: TEKNIKARI AUDIOPROTESISTA
Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se busca técnica/o audioprotesista titulada/o para Centro Auditivo en Vitoria-Gasteiz. Requisitos: Contar con la titulacién requerida Se
ofrece: Contrato indefinido

Gasteizko Entzumen-zentrorako tituludun teknika audioprotesista bilatzen da. Baldintzak: Eskatutako titulazioa izatea Eskaintzen da:
Kontratu mugagabea

Oferta IEskaintza 162026001866

Ocupacion: CUIDADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y/O DEPENDENCIA, EN
Okupazioa: INSTITUCIONES

DESGAITASUNA ETA/EDO MENDEKOTASUNA DUTEN PERTSONEN ZAINTZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN RESIDENCIA
Eskainitako lanpostuaren izena: ARRETA SOZIOSANITARIOA EGOITZAN
Numero de puestos ofrecidos: 12

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Atencion y cuidado a personas mayores en ambito residencial. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES Encontrarse inscrito en Lanbide en
situacion de desempleo. Pertenecer a alguno de los colectivos especiales contemplados en la Ley 44/2007 o del Decreto 162/2023.
No haber trabajado en empresa de insercién en los dos Gltimos afios. No haber finalizado un contrato indefinido en los Gltimos tres
meses. Titulo de auxiliar de enfermeria o Certificado de Profesionalidad de atencion socio-sanitaria en instituciones. CONTRATO
Temporal. Duracion: Un afio. JORNADA Completa, a turnos. SALARIO Segin Convenio. INCORPORACION Inmediata.

Adinekoentzako arreta eta zaintza egoitza-eremuan. EZINBESTEKO BALDINTZAK Lanbiden izena emanda egotea langabezian.
44/2007 Legean edo 162/2023 Dekretuan jasotako kolektibo berezietako batekoa izatea. Azken bi urteetan laneratze-enpresan lan
egin ez izana. Azken hiru hilabeteetan kontratu mugagabe bat amaitu ez izana. Erizaintzako laguntzailearen titulua edo arreta
soziosanitarioko profesionaltasun-ziurtagiria erakundeetan. KONTRATUA Aldi baterakoa. Iraupena: urtebete. JARDUNALDIA Osoa.
Txandaka. SOLDATA Hitzarmenaren arabera. HASIERA Berehalakoa.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026000122

Ocupac@(’)ni PERSONAL DE LIMPIEZA O LIMPIADORES EN GENERAL
Okupazioa: GARBIKETA-LANGILEA EDO GARBITZAILEAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A DE LIMPIEZA

Eskainitako lanpostuaren izena: GARBIKETAKO LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 7

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Se precisa personal con discapacidad reconocida igual o superior al 33%, inscrito como desempleado para tareas de limpieza de
lunes a sabado, (alternos). Se requiere autonomia para realizar las tareas. Imprescindible carnet B1 y vehiculo propio. Se ofrece
contrato a media jornada.

% 33ko desgaitasuna edo handiagoa duten langileak behar dira, astelehenetik larunbatera bitartean (txandaka) garbiketa-lanetarako

langabe gisa izena emanda daudenak. Zereginak egiteko autonomia behar da. Ezinbestekoa da B1 txartela eta norberaren ibilgailua.
Lanaldi erdiko kontratua eskaintzen da.

Oferta /IEskaintza 162026000121

OCUPaciénf ENCARGADOS DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
Okupazioa: ELIKAGAIEN INDUSTRIAKO ARDURADUNAK
Nombre del puesto ofrecido: RESPONSABLE PARA SUPERMERCADO
Eskainitako lanpostuaren izena: SUPERMERKATUKO ZUZENDARIA

Numero de puestos ofrecidos: 3

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

MICROSOFT OFFICE

Observaciones /Oharpenak

Se precisa persona para desarrollar tareas de gestion de supermercado asi como la gestion del equipo de trabajo compuesto por
personas con diversidad funcional. La jornada es completa de lunes a sabado, con dos dias libres, en horario alterno de mafiana y
tarde. Se ofrece contrato de interinidad. Imprescindible experiencia previa en el puesto. Valorable discapacidad.

Pertsona bat behar da supermerkatua kudeatzeko eta dibertsitate funtzionala duten pertsonek osatutako lantaldea kudeatzeko.
Lanaldia astelehenetik larunbatera izango da, goizez eta arratsaldez. Bitarteko kontratua eskaintzen da. Desgaitasun
baloragarria.Ezinbestekoa da lanpostuan aldez aurretik esperientzia izatea.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162026000119

REPONEDORES DE HIPERMERCADO
HIPERMERKATUKO APAL-BETETZAILEAK

REPONEDOR/A REFRIGERADOS
APAL BETETZAILE

8

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Se precisa persona con discapacidad igual o superior al 33% para reponer productos refrigerados y congelados en dias de recepcién,
apoyar en la reposicién y frenteo de todo tipo de productos, atender a demandas puntuales de clientes y mantener criterios de orden y
limpieza preestablecidos. Condiciones: Jornada 100%, horario rotativo de mafiana y tarde de lunes a sabado. Contrato temporal de

un afio.

% 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona bat behar da produktu hoztuak eta izoztuak jasotzeko egunetan birjartzeko, mota
guztietako produktuak birjartzen eta frontetzen laguntzeko, bezeroen unean uneko eskaerei erantzuteko eta aurrez ezarritako ordena-
eta garbitasun-irizpideak mantentzeko. Baldintzak: % 100eko lanaldia, goizeko eta arratsaldeko txandakako ordutegia astelehenetik
larunbatera. Urtebeteko aldi baterako kontratua.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Oferta /Eskaintza 162026001105

ENTRENADORES DEPORTIVOS
KIROL-ENTRENATZAILEAK

DOCENTE PARA IMPARTICION DE FORMACIONES SUBVENCIONADAS EN EL AREA DE
ACTIVIDADES FISICODEPORTIVAS

Numero de puestos ofrecidos: 1
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Docente para imparticion de formaciones subvencionadas en el area de actividades fisicodeportivas Se requiere: -titulacion
universitaria -acreditacién docente -experiencia profesional en el area de actividades fisicodeportivas

Jarduera fisiko-kirolen arloan diruz lagundutako prestakuntzak emateko irakaslea Beharrezkoa da: - unibertsitate-titulua - irakasleen
akreditazioa - esperientzia profesionala jarduera fisiko-kirolen arloan

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026000120

G prelelit CAJEROS DE COMERCIO
Okupazioa: DENDAKO KUTXAZAINAK
Nombre del puesto ofrecido: CAJERO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: KUTXAZAIN

Numero de puestos ofrecidos: 12

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se precisa persona con discapacidad igual o mayor al 33% para atender y cobrar al cliente,realizar tareas en la caja (devoluciones,
cambios, arqueo, cierre de caja), mantener criterios de orden y limpieza preestablecidos. Debe tener capacidad para realizar
operaciones de céalculo y manejo de informatica nivel usuario. Se valorara el conocimiento de euskera. La jornada laboral sera del
100% de lunes a sabado. Se impartira formacién previa a la incorporacion al puesto.

% 33ko desgaitasuna edo handiagoa duen pertsona bat behar da bezeroari arreta emateko eta kobratzeko, kutxan zereginak egiteko
(itzulketak, aldaketak, kontaketa, kutxa ixtea), aurretik ezarritako ordena- eta garbitasun-irizpideak mantentzeko. Kalkulu-eragiketak
egiteko eta informatika erabiltzaile-mailan erabiltzeko gaitasuna izan behar du. Euskararen ezagutza baloratuko da. Lanaldia %
100ekoa izango da astelehenetik larunbatera. Lanpostuan hasi aurreko prestakuntza emango da.

Oferta /Eskaintza 162026001111

OCUPaC!C""f FORMADORES DE FORMACION OCUPACIONAL NO REGLADA
Okupazioa: ARAUTU GABEKO OKUPAZIO-PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK
Nombre del puesto ofrecido: PROFESOR DEL AREA DE INFORMATICA Y OFIMATICA

Eskainitako lanpostuaren izena: INFORMATIKA ETA OFIMATIKA ARLOKO IRAKASLEA

Namero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Profesor para acciones subvencionadas por Lanbide: - Competencias digitales avanzadas - Excel Inicial y Avanzado - Ofimatica en la
nube - Otras acciones formativas del campo

Lanbidek diruz lagundutako ekintzetarako irakaslea: - Gaitasun digital aurreratuak - Hasierako Excela eta Aurreratua - Ofimatika
hodeian - Eremuko beste prestakuntza-ekintza batzuk

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026001108

Ocupaci6n: PROFESORES DE IDIOMAS, EN GENERAL
Okupazioa: HIZKUNTZA-IRAKASLEAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE DE INGLES CON C1 ACREDITADO
Eskainitako lanpostuaren izena: 1 EGIAZTATUA DUEN INGELESEKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Observaciones /Oharpenak

Docente para impartir formaciones subvencionadas para el empleo del area de Ingles. Imprescindible acreditacién docente y
acreditacion minima de nivel C1 ingles. - Inglés empresarial - Inglés profesional para actividades comecial (COMV0108) - Inglés
profesional para turismo (HOTG01018) - Otras formaciones en del ambito de Inglés

Ingelesaren arloko enplegurako diruz lagundutako prestakuntzak emateko irakaslea. Ezinbestekoa da irakaskuntza egiaztatzea eta

gutxieneko C1 maila egiaztatzea. - Enpresa-ingelesa - Merkataritza-jardueretarako ingeles profesionala (COMV0108) - Turismoko
ingeles profesionala (HOTG01018) - Ingelesaren eremuko beste prestakuntza batzuk

Oferta /IEskaintza 162026001051

Ocupacion: INGENIEROS INFORMATICOS

Okupazioa: INFORMATIKA-INGENIARIAK

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE PARA IMPARTICION DE FORMACIONES SUBVENCIONADAS EN EL AREA DE
Eskainitako lanpostuaren izena: INEFORMATICA

Numero de puestos ofrecidos: 1

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA
Otros conocimientos / Bestelako ezagupenak

MICROSOFT EXCEL

Observaciones /Oharpenak

Docente para imparticion de formaciones subvencionadas en el area de informatica. Se requiere: -titulacion universitaria -acreditacion
docente -experiencia profesional en el area de informatica

Barra de herramientas Google Play Apple Store Logotipo de Itzuli. Itzultzaile neuronalaElige la tipologia: General Juridico-
administrativo Idiomas: Castellano-Euskera Texto: Docente para imparticién de formaciones subvencionadas en el area de
informatica. Se requiere: -titulacion universitaria -acreditacion docente -experiencia profesional en el area de informatica Limpiar
Informatikaren arloan diruz lagundutako prestakuntzak emateko irakaslea. Beharrezkoa da: - unibertsitate-titulua - irakasleen
akreditazioa - Esperientzia profesionala informatikaren arloan

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026001050

OcupaC!énf FORMADORES DE FORMACION NO REGLADA

Okupazioa: ARAUTU GABEKO PRESTAKUNTZAKO PRESTATZAILEAK

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE PARA FORMACIONES DE MARKETING Y COMERCIO

Eskainitako lanpostuaren izena: MARKETINEKO ETA MERKATARITZAKO PRESTAKUNTZETARAKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Docente para formaciones para el empleo de la familia profesional de comercio y Marketing. Requisitos: - Titulacién superior -
Experiencia profesional en la familia (marketing y comercio) - Competencia docente (CAP, CP profesorado, ser maestro, psicologo o
pedagogo, o poder acreditar 600 horas de imparticién en el ambito)

Merkataritza eta Marketin lanbide-arloko enplegurako prestakuntzetarako irakaslea. Baldintzak: - Goi-mailako titulazioa - Lanbide-

esperientzia familian (marketina eta merkataritza) - Irakasteko gaitasuna (irakasleen ILZ, irakasleen PZ, maisua, psikologoa edo
pedagogoa izatea, edo eremuan 600 irakastordu egiaztatu ahal izatea)

Oferta /IEskaintza 162026000822

OCUPaciénf TECNICOS ADMINISTRATIVOS, EN GENERAL

Okupazioa: TEKNIKARI ADMINISTRARIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: DOCENTE DE ADMINISTRACION PARA FORMACION PARA EL EMPLEO
Eskainitako lanpostuaren izena: ENPLEGURAKO PRESTAKUNTZARAKO ADMINISTRAZIOKO IRAKASLEA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Docente para imparticién de formacién subvencionada para el empleo (ADGD0308 - actividades de gestion administrativa).
Imprescindible titulacién estudios rama administrativa, acreditacion docente y experiencia en el &mbito de imparticion.

Enplegurako diruz lagundutako prestakuntza emateko irakaslea (ADGDO0308 - administrazio-kudeaketako jarduerak). Irakasleak
egiaztatu behar dira nahitaez, eta eskolak ematen esperientzia izan behar da.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026000036

Sl el JARDINEROS, EN GENERAL
Okupazioa: LOREZAINAK, ORO HAR
Nombre del puesto ofrecido: JARDINEROS/AS
Eskainitako lanpostuaren izena: LORAZAINAK

Numero de puestos ofrecidos: 23

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Centro Especial de Empleo selecciona personal para trabajar como operario/as de Jardineria. Zona Arbulo - Vitoria-Gasteiz
Requisitos: Estar inscritos en Lanbide, tener carnet de Conducir C+E Valorable: Experiencia en puesto similar, formacion especifica o
certificaciones profesionales, autonomia y capacidad de trabajo en equipo. Tipo de contrato: jornada completa, eventual con
posibilidad de indefinidos. Salario segin convenio propio de empresa.

Enplegu Zentro Bereziak lorezaintzako langile gisa lan egiteko langileak hautatzen ditu. Arbulo aldea - Vitoria-Gasteiz Baldintzak:
Lanbiden izena emanda egotea, C+E gidabaimena izatea. Balioesteko modukoa: Esperientzia antzeko lanpostuan, prestakuntza
espezifikoa edo ziurtagiri profesionalak, autonomia eta talde-lanerako gaitasuna. Kontratu mota: lanaldi osoa, behin-behinekoa,
mugagabeak izateko aukerarekin. Enpresako hitzarmen propioaren araberako soldata.

Oferta /Eskaintza 162026000474

Ocupac!énf PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
Okupazioa: MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIO/A

Eskainitako lanpostuaren izena: LANGILEA

Numero de puestos ofrecidos: 8

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

OPERARIO/A Requisito: DISCAPACIDAD MINIMA RECONOCIDA DEL 33% Montajes y premontajes manufacturados. Engastar.
Embornar. Remachar.

LANGILEA Baldintza: % 33ko GUTXIENEKO DESGAITASUN AITORTUA Manufakturatutako muntaiak eta aurremuntaiak.
Engastatzea. Enbornatu. Errematxatu.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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Oferta /Eskaintza 162026000430

Ocupacion: EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS CON TAREAS DE ATENCION AL PUBLICO NO
Okupazioa: CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES

BESTE EPIGRAFEETAN SAILKATUTA EZ DAUDEN JENDAURREKO LANA DUTEN
Nombre del puesto ofrecido: TECNICO DE EORMACION
Eskainitako lanpostuaren izena: PRESTAKUNTZAKO TEKNIKARIA
Numero de puestos ofrecidos: 2

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak
Técnico de formacién para gestiones administrativas, seguimiento y ejecucion de planes formativos. Gestion administrativa,
documental y seguimiento de cursos. Requisitos: titulacién universitaria y experiencia en atencion telefénica y atencion al cliente.

Kudeaketa administratiboetarako, jarraipenerako eta prestakuntza-planak gauzatzeko prestakuntza-teknikaria. Administrazio-
kudeaketa, dokumentu-kudeaketa eta ikastaroen jarraipena. Baldintzak: unibertsitateko titulazioa eta esperientzia telefono bidezko
arretan eta bezeroarentzako arretan.

Oferta IEskaintza 162026000390

Ocupacion: PEONES DE LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, EN GENERAL
Okupazioa: MANUFAKTURA-INDUSTRIAKO PEOIAK, ORO HAR

Nombre del puesto ofrecido: OPERARIOJ/A (DISCAPACIDAD MiNIMA 33%)

Eskainitako lanpostuaren izena: LANGILEA (GUTXIENEZ % 33KO DESGAITASUNA)

Numero de puestos ofrecidos: 4

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido: i
Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

OPERARIO/A (DISCAPACIDAD MINIMA 33%) Operarios/as para montajes manuales de piezas. Necesaria destreza manual.

LANGILEA (GUTXIENEZ % 33KO DESGAITASUNA) Piezen eskuz muntatzeko operadoreak. Eskuzko trebetasuna behar da.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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GASTEIZ

LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO DE

EMPLEO FECHRINSERAZRATEION:

LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKO DIFUSIOZKO ESKAINTZEN

o Europar Batasunak
* kofinantzatuta

* Cofinanciado por
la Unién Europea

ZERRENDA ERAUZKETA DATA21/05/2026 08:51

VITORIA-GASTEIZ

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacion de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Observaciones /Oharpenak

Oferta /Eskaintza 162025011687

CONDUCTORES DE AUTOBUS, EN GENERAL
AUTOBUS-GIDARIAK, ORO HAR

CONDUCTOR/A DE AUTOBUS
AUTOBUS GIDARIA

a7

VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Servicios regulares y discrecionales. IMPRESCINDIBLE Carnet de Conducir D. Certificado con los puntos. CAP Viajeros. Tarjeta de
tacografo digital. Certificado de delitos sexuales. VALORABLE Experiencia. CONTRATO Temporal de 6 meses de duracion.
Posteriormente opcion de transformacion en indefinido. SALARIO Segun Convenio. INCORPORACION Inmediata.

Zerbitzu erregularrak eta diskrezionalak. EZINBESTEKOA Gidabaimena D. Puntuen ziurtagiria. CAP Bidaiariak. Takografo digitaleko
txartela. Sexu-delituen ziurtagiria. BALORAGARRIA Esperientzia. KONTRATUA 6 hilabeteko aldi baterakoa. Ondoren, mugagabe
bihurtzeko aukera. SOLDATA Hitzarmenaren arabera. HASIERA Berehalakoa.

Ocupacion:
Okupazioa:

Nombre del puesto ofrecido:
Eskainitako lanpostuaren izena:

Numero de puestos ofrecidos:

Oferta [Eskaintza 162025004988

CONDUCTORES DE CAMION CON REMOLQUE Y/O DE TRACTOCAMION
ATOIDUN KAMIOIKO NAHIZ TRAKTOKAMIOIKO GIDARIAK

CONDUCTOR DE TRAILER
TRAILER-GIDARIA

5

Eskainitako lanpostuen kopurua:

Ubicacién de puesto ofrecido:

Eskainitako lanpostuen kopurua: VITORIA-GASTEIZ-ARABA/ALAVA

Observaciones /Oharpenak

Se requiere Conductor/a de trailer. REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: Carnet de conducir E y carnet del CAP. SE OFRECE: Contrato
indefinido, con incorporacion inmediata y un salario bruto anual entre 25.000 y 28.000 euros.

Trailer-gidaria behar da. EZINBESTEKO BALDINTZAK: E gidabaimena eta ILZko gidabaimena. ESKAINTZEN DA: kontratu
mugagabea, berehala lanean hastekoa eta 25.000 eta 28.000 euro arteko urteko soldata gordina duena.

La informacién contenida en este documento puede haber variado desde el momento de la extraccién de la misma. Puede
acceder a informacidén actualizada de las mismas y, en su caso, presentar su candidatura en www.lanbide.eus, dentro de la
seccidén “busco trabajo”, o bien llamando al 630305452/945160600, o desde cualquier centro de

Agiri honetan agertzen den informazioa aldatuta egon ahal da erauzketa egin eta gero. Gaurkoturiko informazioa ikusteko,
baita, zure kandidatura aurkezteko www.lanbide.eus-era joan ahal duzu, “lan bila nabil” atalean, edota, 630305452/945160600
zenbakira deituz, edo Langai-Euskal Enplegu Zerbitzu Publiko edozein zentrotan,
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